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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

 

1.1 Настоящее Положение о дирекции (далее – Положение) разработано и 

действует на основании Конституции Российской Федерации; Гражданского 

кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; Устава федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Российский государственный университет им. А.Н. Косыгина 

(Технологии. Дизайн. Искусство)» (далее – Университет), Положения о 

Новосибирском технологическом институте (филиале) государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

государственный университет им. А.Н. Косыгина (Технологии. Дизайн. 

Искусство) (НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина)» (далее – Институт) и 

других нормативных актов.  

 

1.2 Дирекция института (далее - Дирекция) является структурным 

подразделением Института, подчиняется директору, осуществляет 

организационно-исполнительские, административные и иные функции.  

 

1.3 В своей деятельности Дирекция руководствуется действующим 

законодательством Российской Федерации, Уставом Университета, 

Положением об Институте, нормативными и методическими положениями 

для вуза, решениями органов управления Института, настоящим Положением. 

 

1.4 Дирекция принимает к исполнению, в части касающейся 

деятельности Института, все приказы по Университету, решения ученого 

совета Университета и ученого совета Института. 

 

1.5Дирекция взаимодействует и регулирует свои отношения со 

структурными подразделениями Университета в соответствии с Уставом 

университета, организационно-распорядительными и нормативными 

документами Университета. 

 

1.6 Дирекция создается и ликвидируется приказом директора института с 

последующим утверждением приказом ректора Университета. 

 

1.7 Настоящее положение определяет правовой статус дирекции 

Института, а также принципы организации ее работы. 
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2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИРЕКЦИИ 

 

2.1 Дирекция является постоянно действующим органом оперативного 

управления институтом, обеспечивающим исполнение полномочий 

директора, его приказов, распоряжений и поручений, включая 

предварительную проработку вопросов, относящихся к компетенции ученого 

совета и иных органов управления институтом, и подготовку рекомендаций 

по ним. 

Основной целью Дирекции (в соответствии с Положением о НТИ 

(филиале) РГУ им.А.Н.Косыгина) является создание условий для подготовки 

высококвалифицированных кадров способных применять полученные знания 

и умения для решения задач на современном уровне, обладающих 

достаточными компетенциями в сферах производственной, научно-

исследовательской и инновационной деятельности  
 

2.2 Основными задачами деятельности Дирекции при достижении цели 
являются: 

2.2.1 Совершенствование и развитие организационной, правовой и 

материально-технической основ учебно-воспитательной, научно-

инновационной и хозяйственной деятельности Института для удовлетворения 

потребности общества и государства в квалифицированных специалистах с 

высшим образованием. 
2.2.2 Создания для работников и обучающихся Института условий для 

реализации умственного и творческого потенциала, занятия спортом и 
отдыха. 

2.2.3 Формирование корпоративной культуры, стимулирующей 
инновационную активность и рост творческой инициативы, личностной и 
профессиональной самореализации работников и обучающихся. 

2.2.4 Осуществление и координация работы по охране труда и 

гражданской обороне в структурных подразделениях Института. 

2.2.5 Эффективное взаимодействие со всеми структурными 

подразделениями в целях планирования, координации и контроля, 

информирование директора о состоянии дел в рамках функциональных 

направлений деятельности Института и выработка предложений по решению 

соответствующих задач. 

2.2.6 Организация работы Института по реализации программы 

стратегического развития Университета. 

2.2.7 Обеспечение компетентного представительства интересов 

Института во взаимоотношениях с органами государственной власти, 

местного самоуправления, организациями, общественными объединениями, 

средствами массовой информации и гражданами. 
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3  ФУНКЦИИ ДИРЕКЦИИ 

 

3.1 Руководство организацией научно-исследовательской, учебной и 

воспитательной работы, определение перспективных направлений научно-

исследовательской деятельности Института, помощь кафедрам Института в их 

реализации. 

 

3.2  Планирование учебно-методической, научно-методической, 

организационно-методической деятельности Института и организация 

отчетности по ним. 

 

3.3 Планирование, координация и контроль за деятельностью всех 

структурных подразделений и работников Института. 

 

3.4 Управление и распоряжение собственностью и имуществом 

Института в установленных законодательством пределах. 

 

3.5 Контроль за состоянием учебных, производственных, служебных 

и иных помещений, а также материальных ценностей и иного имущества, 

находящегося в распоряжении Дирекции (совместно с административно-

хозяйственными и эксплуатационно-техническими службами Университета). 

 

3.6 Создание и реализация перспективных и текущих программ, 

направленных на осуществление политики Института в области связей с 

общественностью и рекламно-информационной деятельности 

 

3.7 Работа в области повышения профессионального уровня сотрудников 

Института. 

 

3.8 Проведение мероприятий и принятие мер по обеспечению 

безопасности жизни и здоровья студентов и сотрудников института. 

 

3.9 Обеспечение делопроизводства и документооборота по 

функционированию института.  

 

3.10 Цели, функции, полномочия и порядок работы Дирекции Института 

могут дополнительно определяться и конкретизироваться приказами, 

распоряжениями и поручениями директора Института, а также должностными 

инструкциями сотрудников, являющихся членами Дирекции. 
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4 СТРУКТУРА ДИРЕКЦИИ 

 

4.1 Состав и штатную численность Дирекции утверждает ректор 

Университета по представлению директора Института. 
В состав Дирекции входят: Директор, Заместитель директора по 

административно-хозяйственной работе, Заместитель директора по учебно-

методической работе, Заместитель директора по научной работе и 

информатизации, Помощник руководителя, Специалист по охране труда, 

Ведущий юрисконсульт, Ведущий специалист по гражданской обороне и 

чрезвычайным ситуациям. 

 

4.2 Руководство Дирекцией осуществляет Директор, назначаемый 

ректором Университета в соответствии с Положением о Новосибирском 

технологическом институте (филиале) государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский 

государственный университет им. А.Н. Косыгина (Технологии. Дизайн. 

Искусство)». 
4.2.1 Директор и другие работники Дирекции назначаются на должности 

и освобождаются от занимаемых должностей в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации и организационно-

распорядительными документами Института. 

4.2.2 В период отсутствия Директора его обязанности исполняет 

назначенный приказом Директора, либо приказом Ректора РГУ им. 

А.Н.Косыгина другой работник. 

 

4.3 Распределение обязанностей между работниками осуществляется 

Директором института. 
 

4.4 Квалификационные требования, функциональные обязанности, права, 

ответственность работников Дирекции регламентируются должностными 

инструкциями, утверждаемыми Директором Института. 
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5 ПОЛНОМОЧИЯ ДИРЕКЦИИ 

 

5.1 В ходе реализации функций, Дирекция осуществляет следующие 

полномочия: 

- определяет приоритетные направления использования материальных и 

кадровых ресурсов института; 

- контролирует соблюдение работниками и подразделениями института в 

процессе их деятельности норм законодательства Российской Федерации, 

Устава РГУ им.А.Н.Косыгина, Положения о НТИ (филиале) РГУ 

им.А.Н.Косыгина, решений ученого совета института, приказов, 

распоряжений и поручений директора института, а также иных локальных 

нормативных документов института; 

- запрашивает и получает от сотрудников и подразделений института 

документы и сведения, необходимые для реализации возложенных на 

Дирекцию функций; 

- запрашивает в порядке, предусмотренном законодательством, 

документы и сведения, необходимые для реализации возложенных на 

Дирекцию функций, у органов государственной власти и местного 

самоуправления, правоохранительных органов, их должностных лиц, а также 

у хозяйствующих субъектов, иных организаций и граждан; 

- по поручениям директора или в соответствии с планами работы 

института осуществляет подготовку локальных нормативных документов и 

иной документации, необходимой для реализации возложенных на Дирекцию 

функций; 

- доводит до сведения директора института служебную информацию о 

выявленных фактах неисполнения или ненадлежащего исполнения 

сотрудниками и подразделениями института норм законодательства 

Российской Федерации, Устава РГУ им.А.Н.Косыгина, Положения о НТИ 

(филиале) РГУ им.А.Н.Косыгина, решений ученого совета, приказов, 

распоряжений и поручений директора института, иных локальных 

нормативных документов института и вносит предложения о привлечении 

виновных лиц к ответственности; 

- обеспечивает конфиденциальность сведений, ставших известными 

членам Дирекции в связи с исполнением ими должностных обязанностей; 

- рассматривает проект стоимости образовательных услуг; 

- рассматривает проект штатного расписания структурных подразделений 

института; 

- рассматривает итоги работы кафедр, факультетов, структурных 

подразделений и института в целом; 

- выносит предложения о создании, реорганизации и ликвидации 
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структурных подразделений; 

- рассматривает вопросы соблюдения правил и норм охраны труда 

обучающихся и работников института при проведении учебного, научного и 

производственного процессов и принимает меры по их совершенствованию; 

- рассматривает вопросы развития студенческого самоуправления; 

- рассматривает положение о дирекции и представляет его на 

утверждение ученого совета института; 
- по запросу руководящей организации предоставляет отчет о своей 

работе в РГУ им. А.Н.Косыгина. 

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные приказами, 

распоряжениями и поручениями директора и иными локальными 

нормативными документами института, регулирующими деятельность 

Дирекции. 
 

5.2 Деятельность Дирекции осуществляется на основе текущего и 

перспективного планирования, единоначалия в решении вопросов служебной 

деятельности и коллегиальности при их обсуждении, персональной 

ответственности работников за надлежащее исполнение возложенных на них 

должностных обязанностей и отдельных поручений Директора Института. 
 

5.3 Контроль и проверку деятельности Дирекции осуществляет Директор 

и уполномоченные на это контролирующие организации. 
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6 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТЬ РАБОТНИКОВ ДИРЕКЦИИ 

 

6.1Трудовые отношения с работниками Дирекции, их права и 

обязанности регулируются законодательством Российской Федерацией, 

Уставом Университета, настоящим Положением и другими локальными 

актами. 

 

6.2 Работники Дирекции имеют право: 

6.2.1Требовать от работников Института неукоснительного выполнения 

всех своих указаний. 

6.1.2 Знакомится со всеми проектами документов, подготавливаемых 

работниками Института, а также со всеми поступающими от физических и 

юридических лиц в Институт документам  

6.2.3 Разрабатывать и вносить предложения по совершенствованию 

организации учебно-методической, научно-исследовательской и 

воспитательной работы. 

6.2.4 Обжаловать ректору распоряжения Директора или иные локальные 

акты изданные по Институту. 

 

6.3 Работники Дирекции обладают иными правами, предусмотренными 

действующим законодательством, организационно-распорядительными 

документами Института, настоящим Положением и должностными 

инструкциями: 

 

 

7ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

 

7.1 Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение 

Дирекцией функций, предусмотренных настоящим Положением, несет 

Директор Института. 

 

7.2 На Директора возлагается ответственность за: 

7.2.1 Организацию деятельности Дирекции по выполнению задач и 

функций, возложенных на Дирекцию. 

7.2.2 Законность принимаемых решений и издаваемой документации. 

 

7.3 Ответственность работников Дирекции за ненадлежащее или 

несвоевременное исполнение обязанностей определяется должностной 

инструкцией и трудовым договором.  
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8 ЗАСЕДАНИЯ ДИРЕКЦИИ 

 

8.1 Заседания Дирекции являются формой коллегиальной работы членов 

Дирекции. 

 

8.2  Заседания дирекции проводятся в соответствии с установленным 

Регламентом проведения заседаний структурных подразделений. 

На заседаниях Дирекции председательствует директор. В отсутствие 

директора института заседания дирекции проводятся заместителем директора 

по учебно-методической работе. 

 

8.3 На заседаниях Дирекции с целью контроля исполнения ранее 

данных поручений директора института заслушиваются краткие отчеты 

членов Дирекции об исполнении указанных поручений и, при необходимости, 

формулируются подходы к их дальнейшей реализации. 

 

8.4 Решения по вопросам повестки заседания Дирекции принимаются 

директором института с учетом результатов обсуждения соответствующих 

вопросов. При необходимости директор института вправе предложить членам 

дирекции принять коллегиальное решение путем голосования. 

 

8.5 Для обсуждения отдельных вопросов, входящих в повестку 

заседания Дирекции, могут быть приглашены представители органов 

государственной власти, местного самоуправления, организаций и 

общественных объединений, средств массовой информации, а также 

граждане, в том числе работники института, не являющиеся членами 

Дирекции. 
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9 ВЗАИМООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ 

 

9.1 Дирекция Института, в целях эффективного управления 

образовательным процессом и в интересах ее участников, взаимодействует с 

Ученым Советом и профсоюзной организацией в соответствии с 

установленными нормативно-правовыми документами РФ, Уставом РГУ им. 

А.Н.Косыгина, Положением о НТИ (филиале) РГУ им.А.Н.Косыгина, 

настоящим Положением и иными локальными актами Института. 

 

9.2 Дирекция осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 

другими службами и структурными подразделениями Института, а также в 

пределах своей компетенции со сторонними организациями 

 

9.3Дирекция Института осуществляет взаимодействие со структурными 

подразделениями, необходимое для работы над проектами нормативно-

правовых актов, рассмотрения вопросов, входящих в их компетенцию, 

организации контроля за исполнением принятых правовых актов. Указанное 

взаимодействие может осуществляться посредством проведения совместных 

заседаний (совещаний), осуществления обмена информацией, участия в 

деятельности творческих рабочих групп, иных формах. 

 

9.4 Члены Дирекции вправе присутствовать на заседаниях профсоюзной 

организации с правом совещательного голоса. 

 

9.5 Члены Ученого Совета вправе присутствовать на заседаниях 

Дирекции или профсоюзной организации с правом совещательного голоса. 

 

9.6 Члены профсоюзной организации вправе присутствовать на 

заседаниях Дирекции или Совета Института с правом совещательного голоса. 

 

9.7 Спорные вопросы между Дирекцией и профсоюзной организацией по 

вопросам осуществления их полномочий разрешаются в соответствии с 

согласительными процедурами, предусмотренными Конституцией 

Российской Федерации, Уставом или локальными актами Института, либо в 

судебном порядке. 

 
 


