
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

НОВОСИБИРСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А.Н. КОСЫГИНА 

(ТЕХНОЛОГИИ. ДИЗАЙН. ИСКУССТВО)» 

(НТИ (филиал) РГУ им. А.Н. Косыгина) 

 

 

                  

 
 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ 

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

КОНСУЛЬТАТИВНАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

 

 

 

 

Направление  подготовки:                             37.03.01  Психология 

Профиль подготовки:                                     Социальная психология 

 

Квалификация выпускника:                           бакалавр 

Программа подготовки:       академический бакалавриат 

Форма обучения:                                             очная 

 

Факультет: Технологии и Дизайна 

Кафедра:    Гуманитарных наук и иностранных языков 

Курсы:    4            Семестры:   7 

 

Новосибирск   2020



  

2 

 

Лист изменений 

 

Перечень изменений в ФОМ в для реализации в _________ учебном году 

 

Изменения в ФОМ обсуждены и одобрены на заседании кафедры 

______________ 

Протокол от «___» ______________ 202__ г.  № ______ 

 

Зав. кафедрой ___________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

3 

 

Паспорт  

фонда оценочных материалов 

по учебной дисциплине  

Консультативная психология 

 

1 Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины: 
Индекс 

 

Формулировка компетенции 

 

ПК-3 способностью к осуществлению стандартных базовых процедур оказания 

индивиду, группе, организации психологической помощи с использова-

нием традиционных методов и технологий   

 

2  Связь целей обучения и формируемых компетенций:  
№ 

п/п 

Результат освоения дисциплины Ссылки 

 на ком-

петенции 

  Знать: 

1 основные представление о кризисах в жизни человека  ПК-3 

2 знать требования, предъявляемые к ведущим психологический тренинг, а 

также правовые и этические аспекты их деятельности 

 Уметь: 

3 использовать методы, снижающие степень интенсивности переживания и 

обеспечивающие возможность дальней психологической поддержки 

ПК-3 

4 распознавать собственные признаки эмоционального выгорания и выби-

рать формы их преодоления 

 Владеть: 

5 приемами оказания помощи человеку в кризисной ситуации, а также 

приемами самопомощи 

ПК-3 

 

3. Планируемые уровни сформированности компетенций у обучающихся  
 

Уровни  

сформированности компе-

тенции 

                    Основные признаки уровня 

Пороговый уровень -  знает основные категории и понятия изучаемой дисцип-

лины 

- умеет искать нужную информацию по заданной теме в 

источниках различного типа; отделять основную инфор-

мацию от второстепенной, составлять конспект учебной и 

научной литературы; 

- владеет процессом систематизации знаний 

Повышенный уровень  - знает методы анализа; 

- умеет передавать содержание информации адекватно 

поставленной цели; приводить примеры, подбирать 

аргументы, 

- формулирует выводы, отражает в устной или письмен-

ной форме результаты своей деятельности 
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4. Программа оценивания контролируемой компетенции 

 

 

№  

Контролируемые 

модули, разделы 

(темы) дисципли-

ны 

Код контроли-

руемой компетен-

ции  и ЗУВы 

Оценочные средства 

Наименование  Представ-

ление в 

фонде (кол-

во) 

Текущий  

контроль  

Промежуточ-

ная аттестация 

1 Основные виды 

психологического 

консультирования 

ПК-3  знания Собеседование 
 

3 

умения    

владения  
  

2 Этапы и структура 

процесса 

консультирования 

 

ПК-3 знания Собеседование  3 

умения    

владения    

3 Типы клиентов и 

особенности взаи-

моотношений 

психолог-клиент 

ПК-3 знания Собеседование  3 

умения    

владения    

4 Основные приемы 

и техники ведения 

консультативной 

беседы. 

 

ПК-3 знания Собеседование  4 

умения    

владения  Контрольная 

работа 
1 

5 Специальные 

проблемы 

консультирования 

ПК-3 знания Собеседование  4 

умения  Тестирование 1 

владения    

6 Консультативная 

психология 

в разных сферах 

профессиональной 

деятельности 

ПК-3 знания Собеседование  
2 

умения    

владения   
 

Итоговый контроль Зачет 21 
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Кафедра гуманитарных наук и иностранных языков  

 

Вопросы для собеседования  

по дисциплине 
 «Консультативная психология» 

Направление подготовки:  37.03.01 Психология 

 

Собеседование проводится в устной форме по контрольным вопросам со-

ответствующего раздела. Метод оценивания: зачтено-незачтено. 

 

Раздел 1 Основные виды психологического консультирования 

Контрольные вопросы 

1 Виды психологического консультирования. 

2 Индивидуальное  консультирование. 

3 Групповое консультирование 

 

Раздел 2 Этапы и структура процесса консультирования 

Контрольные вопросы 

1Сструктура консультирования. 

2 Формы консультирования. 

3 Классификация видов консультирования 

 

Раздел 3 Типы клиентов и особенности взаимоотношений психолог-

клиент. 

Контрольные вопросы 

1 Влияние пола и особенностей телосложения клиента на процесс консультиро-

вания. 

2  «Трудные клиенты». 

3    Модели  консультирования 

 

Раздел 4 Техники ведения консультативной беседы. 

Контрольные вопросы 

1 Техники установления контакта с клиентом 

2  Беседа. 

3  Слушание. 

4  Правила подачи советов и рекомендаций. 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

НОВОСИБИРСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А.Н. КОСЫГИНА 

(ТЕХНОЛОГИИ. ДИЗАЙН. ИСКУССТВО)» 

(НТИ (филиал) РГУ им. А.Н. Косыгина) 
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Раздел 5 Специальные проблемы консультирования 

Контрольные вопросы 

1 Отношение к «трудному» клиенту. 

2  Создание эмоциональной поддержки. 

3  Конфиденциальность. 

4  Разграничение личных и профессиональных отношений 

 

Раздел 6 Консультативная психология в разных сферах профессиональной 

деятельности 

Контрольные вопросы 

1 Возрастно-психологическое консультировании. 

2  Семейное консультирование. 

 

 

Критерии оценки: 

«зачтено»: студент знает основные понятие курса закономерности и индивиду-

альные особенности психического и психофизиологического состояния человека 

в стрессовой ситуации, основные методы и технологии диагностики стресса и 

эмоционального выгорания; студент умеет применять релаксационные техники; 

осуществлять самоанализ проделанной работы (выделять ее достоинства и не-

достатки); использовать основные методы и методики диагностики стресса и 

эмоционального выгорания. 

 «незачтено»: студент не знает основные понятие курса закономерности и инди-

видуальные особенности психического и психофизиологического состояния че-

ловека в стрессовой ситуации, основные методы и технологии диагностики 

стресса и эмоционального выгорания; студент не умеет применять релаксацион-

ные техники; осуществлять самоанализ проделанной работы (выделять ее досто-

инства и недостатки); использовать основные методы и методики диагностики 

стресса и эмоционального выгорания 

 

 

 

/ Преподаватель   ____________________  
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Кафедра гуманитарных наук и иностранных языков  

 

Контрольная работа 

по дисциплине 
 «Консультативная психология» 

Направление подготовки:  37.03.01 Психология 

 

1. Представьте себе, что вы готовитесь к проведению психологической 

консультации. Опишите и объясните необходимость каждого из планируемых 

вами шагов.  

2. Представьте, что вы - практикующий психолог-консультант. Что вы бу-

дете делать на каждом из этапов психологического консультирования?  

3. Как вы будете проводить процедуру встречи клиента с кем-либо, вспом-

нив и использовав все, что в этом случае должен делать хорошо подготовленный 

психолог-консультант. Проиграйте полностью с кем-либо сцену встречи клиента 

в психологической консультации, взяв на себя роль психолога-консультанта. 

Обратитесь к кому-либо как к потенциальному клиенту с типичными фразами 

речевого этикета, уместными в момент встречи клиента в психологической кон-

сультации.  

4. Какие практические действия следует предпринять психологу-

консультанту до начала исповеди клиента, включив в частности в эти действия 

процедуру снятия психологических барьеров у клиента, процедуру его общего 

эмоционального настроя на психологическую консультацию.  

5. Предположим, что исповедь вашего клиента уже началась. Продемонст-

рируйте на практике процедуру эмпатического слушания.  

6. Продемонстрируйте на практике приемы активного слушания клиента. 

Используйте прием парафразы в общении с несколькими людьми.  

7. Разговаривая с кем-либо из знакомых людей, открыто выразите ему вер-

бальную поддержку, продемонстрировав на практике соответствующую проце-

дуру психологического консультирования.  

8. Вспомните и опробуйте на практике процедуру прояснения мысли кли-

ента.  

9. Попробуйте на практике в разговоре с людьми прием обобщения.  

10. Попытайтесь в общении с разными людьми практически использовать 

особенности их речи, а также скопировать их манеру и стиль общения.  

11. Кто-то из ваших знакомых может испытывать в данный период жизни 

небольшие трудности. Представьте, что вы – психолог-консультант, и к вам на 

прием пришел человек с проблемой вроде той, с которой столкнулся ваш знако-

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

НОВОСИБИРСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А.Н. КОСЫГИНА 

(ТЕХНОЛОГИИ. ДИЗАЙН. ИСКУССТВО)» 

(НТИ (филиал) РГУ им. А.Н. Косыгина) 
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мый. Допустим, что клиент завершил свою исповедь и вам как психологу-

консультанту предстоит определить суть его проблемы, а также найти вместе с 

клиентом ее оптимальное решение. Как вы сможете оценить проблему клиента, 

какие варианты решения проблемы вы сможете предложить. Обоснуйте каждый 

из предложенных вариантов, рассмотрев его достоинства и недостатки. Как 

можно реализовать в диалоге с клиентом процедуры поиска взаимоприемлемого 

решения и процедуру уточнения деталей принятого решения?  

12. Предположим, что проводимая вами психологическая консультация 

уже близится к концу и решение проблемы, волнующей клиента, уже найдено. 

Покажите практически, как работает заключительная процедура психологиче-

ского консультирования. 

 

 

 

Критерии оценки: 

«зачтено»: студент знает основные понятие курса закономерности и индивиду-

альные особенности психического и психофизиологического состояния человека 

в стрессовой ситуации, основные методы и технологии диагностики стресса и 

эмоционального выгорания; студент умеет применять релаксационные техники; 

осуществлять самоанализ проделанной работы (выделять ее достоинства и не-

достатки); использовать основные методы и методики диагностики стресса и 

эмоционального выгорания. 

 «незачтено»: студент не знает основные понятие курса закономерности и инди-

видуальные особенности психического и психофизиологического состояния че-

ловека в стрессовой ситуации, основные методы и технологии диагностики 

стресса и эмоционального выгорания; студент не умеет применять релаксацион-

ные техники; осуществлять самоанализ проделанной работы (выделять ее досто-

инства и недостатки); использовать основные методы и методики диагностики 

стресса и эмоционального выгорания 

 

 

/ Преподаватель   ____________________  
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Кафедра гуманитарных наук и иностранных языков  

 

Тестированиие 

по дисциплине 
 «Консультативная психология» 

Направление подготовки:  37.03.01 Психология 
 

1. В каком году Американская психологическая ассоциация изменила спе-

циальность «Консультирование и руководство» на специальность «Консультатив-

ная психология»:  

а) в 1950-м;   б) в 1952-м;   в) в 1961-м;   г) в 1981-м;   д) в 1998-м. 

2. Кто является субъектом в процессе психологического консультирования:  

а) консультирующий психолог, социальный работник;  

б) врач-психиатр;  

в) клиент, семья, группа;  

г) общество;  

д) специалисты смежных профессий. 

3. Кто является объектом в процессе психологического консультирования:  

а) человек, имеющий высшее психологическое или медицинское образова-

ние;  

б) психотерапевт, врач-психиатр;  

в) клиент, семья, группа;  

г) общество;  

д) специалисты смежных профессий. 

4. Цель психологического консультирования состоит:  

а) в адаптации к жизни за счет активизации личных ресурсов (выхода из 

трудной жизненной ситуации);  

б) дать человеку совет;  

в) создать программу на будущее;  

г) дать заряд оптимизма;  

д) разоблачить клиента. 

5. Непосредственная работа с людьми, направленная на решение различного 

рода 

психологических проблем, связанных с трудностями в межличностных от-

ношениях, где основным средством воздействия является определенным образом 

организованная беседа  – это…  

а) психологическое консультирование;  

б) психотерапия; 

в) коррекция;  

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

НОВОСИБИРСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А.Н. КОСЫГИНА 

(ТЕХНОЛОГИИ. ДИЗАЙН. ИСКУССТВО)» 

(НТИ (филиал) РГУ им. А.Н. Косыгина) 
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г) психоанализ. 

6. Какие выделяют два вида интервью в психологическом консультирова-

нии:  

а) свободное и стандартизированное;  

б) прямое и косвенное;  

в) правильное и неправильное;  

г) умное и глупое;  

д) профессиональное и непрофессиональное. 

7. Какие бывают виды консультирования:  

а) максимальное и минимальное;  

б) индивидуальное и групповое;  

в) теоретическое и практическое;  

г) умное и глупое;  

д) межличностное и межгрупповое. 

8. С чего начинается начало психологического консультирования:  

а) с использования активного слушания, повторения и прояснения;  

б) с сообщения об имеющимся в вашем распоряжении времени;  

в) с представления;  

г) с активных вопросов; 

д) с чаепития. 

9. Чем завершается процесс консультирования: 

 а) планируете степень контроля и активности;  

б) для выражения гипотез используете пробную интерпретацию;  

в) даете информацию или профессиональную рекомендацию;  

г) пытаетесь посадить клиента на крючок;  

д) прощаетесь хорошими друзьями. 

10. Важная цель консультирования – это…  

а) установление отношений доверия;  

б) дать возможность клиенту выговориться;  

в) дать возможность выговориться консультанту;  

г) эмпатия клиента;  

д) хорошее настроение консультанта. 

11. Относится ли навык «контролирования времени» и «навык провоциро-

вания» к 

навыкам психологического консультирования:  

а) да;    

б) нет;    

в) относится только «навык провоцирования»; 

 г) в консультировании вообще нет навыков;  

д) в консультировании есть только навык «введения» и «присоединения» к 

клиенту. 

12. Самый важный навык в консультировании – это…  

а) навык предоставления информации;  

б) навык слушания;  
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в) навык оказания поддержки;  

г) навык введения клиента;  

д) навык присоединения к клиенту. 

13. Является ли сохранение расслабленной позы и сидение прямо, напротив 

клиента к навыкам эффективного слушания в консультации: 

 а) да;  

б) нет;  

в) только сидение прямо, напротив клиента;  

г) в консультировании такого навыка вообще нет;  

д) только расслабленная поза. 

14. Какая из позиций в консультировании создает возможность клиенту от-

крытого 

манипулирования психологом:  

а) позиция «сверху»; 

б) позиция «снизу»;  

в) позиция «на 

равных»;  

г) позиция «дружеская»;  

д) позиция «агрессор». 

15. Продуктивно ли консультирование ребенка в возрасте до 15 лет:  

а) да;  

б) нет;  

в) только 

в возрасте 12 лет;  

г) только если ребенок акселерат;  

д) только если ребенок душевнобольной. 

16. При болезненном состоянии психики какой вид помощи необходим:  

а) психиатрия, медицинская психиатрия;  

б) психологическая психотерапия, коррекция;  

в) консультирование, обучение, развитие;  

г) воспитание;  

д) медикаментозное лечение. 

17. Какое из нижеперечисленных поведений относится к форме истериче-

ского невроза:  

а)  повышенные требования к окружающим и отсутствие критического от-

ношения к своему поведению;  

б) борьба между желаемым и долгом;  

в) нездоровое стремление к личному успеху, без реального учета сил и сво-

их возможностей;  

г) жажда власти;  

д) потребность в защите. 

18. Что лежит в основе проблемных ситуаций, с которыми клиент обраща-

ется к 

психологу-консультанту:  
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а) стремление к личному успеху;  

б) внутриличностные конфликты;  

в) психические нарушения;  

г) престижность;  

д) хорошее эмоциональное состояние. 

19. При формулировке проблемы «Не могу решиться, беспокоюсь…» какое 

ведущее свойство характера:  

а) сензитивность; 

 б) тревожность;  

в) истероидность;  

г) цикличность; 

д) шизоидность. 

20. При формулировке проблемы «Мне все надоело, никого не хочу видеть, 

меня не любят…» какое ведущее свойство характера:  

а) сензитивность;  

б) тревожность;  

в) истероидность; 

 г) цикличность; 

 д) шизоидность. 

 

Критерии оценки результатов выполнения: верно выполнено более 90% 

заданий – отлично,  верно выполнено 75-89% заданий – хорошо, верно выполнено 

50-74% заданий – удовлетворительно. 

 

 

/Преподаватель _______________________ 
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Кафедра гуманитарных наук и иностранных языков  

 

Зачет 

по дисциплине 
 «Консультативная психология» 

Направление подготовки:  37.03.01 Психология 

Зачет проводится в форме индивидуального устного собеседования с пре-

подавателем. Полученный зачет оценивается от 0 до 20 баллов в рамках БРС. 

Вопросы к зачету 

 

1. Цели и задачи психологического консультирования. 

2. Диалогический подход к психологическому консультированию. 

3. Виды психологического консультирования. 

4. Активация ресурсов клиента в процессе работы с ним (решение- ориентирован-

ное консультирование). 

5. Пространственные и временные аспекты консультативной беседы. 

6. Технология ведения консультативной беседы (способы организации диалога с 

клиентом). 

7. Первый этап консультативной беседы: знакомство с клиентом и начало беседы. 

8.Второй этап консультативной беседы: расспрос клиента, формирование и про-

верка консультативных гипотез. 

9. Третий этап консультативной беседы: оказание воздействия. 

10. Четвертый этап консультативной беседы: завершение беседы. Особенности 

эмоционального реагирования клиента на этом этапе. 

11. Типы клиентов и особенности взаимоотношений психолог-клиент. 

12. Влияние пола клиента на процесс консультирования. 

13. Влияние особенностей телосложения клиента на процесс консультирования. 

14. Позиции психолога-консультанта в консультативном диалоге. 

15. "Трудные" клиенты и работа с ними. 

16. Работа психолога-консультанта с клиентом, склонным к критике. 

17. Продуктивное слушание в процессе консультативной беседы и его разновид-

ности. 

18. Соотношение объективации и субъективного как параметр анализа консульта-

тивной работы. 

19. Работа с сопротивлением воздействию в личностно-ориентированном психо-

логическом консультировании. 

20. Обязательства специалиста, осуществляющего воздействие. 

21. Психологическое консультирование в опоре на активацию ресурсов клиента. 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

НОВОСИБИРСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А.Н. КОСЫГИНА 

(ТЕХНОЛОГИИ. ДИЗАЙН. ИСКУССТВО)» 

(НТИ (филиал) РГУ им. А.Н. Косыгина) 
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22. Феномен «сгорания» у консультантов. 

23. Сущность и составляющие активного слушания. 

24. Консультирование агрессивных и манипулятивных клиентов. 

25. Цели и методы работы с клиентом в рамках классического психоанализа 

З.Фрейда. 

26. Индивидуальная психология А. Адлера как концепция психологической по-

мощи и работа с клиентом в рамках этого направления. 

27. Концепции и методы работы с клиентом в русле нейролингвистического 

программирования. 

28 Психосинтез Ассаджиоли как концепция и метод оказания психологической 

помощи. 

29. Консультирование по реализму. 

30. Мультимодальное консультирование. 

31. Консультирование по жизненным умениям. 

32. Сущность гуманистического подхода к психологическому консультированию 

и основные направления в рамках данного подхода. 

33. Представления о причинах личностных расстройств в клиент-центриро-

ванном подходе К. Роджерса. 

34. Цели и методы оказания помощи клиенту в рамках клиент-центрирован-ного 

подхода К. Роджерса. 

35. Представления о жизненном пути личности в рамках экзистенциального под-

хода И. Ялома и Р. Мэя. Понятие о данностях существования. 

36. Идентификация неадекватных механизмов психологической защиты в рамках 

экзистенциального подхода. 

37. Смерть как фактор экзистенциального кризиса. Конструктивные и деструк-

тивные способы переживания тревоги, связанной со смертью. 

38. Свобода человека в мире как источник экзистенциальных кризисов. 

Конструктивные и деструктивные способы решения проблем, возникающих 

вследствие осознания своей свободы и ответственности. 

39. Изоляция как данность человеческого существования. Конструктивные и 

деструктивные способы преодоления тревоги, связанной с изоляцией. 

40. Бессмысленность как данность человеческого существования. Конструктив-

ные и деструктивные способы работы с этой проблемой. 

41. Основные методы работы с клиентом в ситуации экзистенциального кризиса, 

связанного со смертью. 

42. Основные методы работы с клиентом при наличии предельных беспокойств, 

связанных со свободой. 

43. Основные методы работы с клиентом при наличии предельных экзистенци-

альных беспокойств, связанных с изоляцией. 

44. Работа с клиентом, жалующимся на недостаток смысла в жизни, в рамках эк-

зистенциального подхода. 

45. Концептуальные основы логотерапии В. Франкла. Причины распространенно-

сти экзистенциального вакуума в современном обществе. 

46. Основные методы работы с клиентами в рамках логотерапии В. Франкла. 
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47. Основные цели и методологические основы поведенческого консультирова-

ния. 

48. Функциональный анализ проблемных зон клиентов в рамках поведенческого 

консультирования. 

49. Тренинг ассертивности и репетиции поведения как методы оказания помощи в 

рамках поведенческой модели. 

50. Методы подкрепления, используемые в поведенческом консультировании. 

51. Концептуальные основы гештальттерапии. Цели работы с клиентом в рамках 

данного направления. 

52. Механизмы нарушения процесса саморегуляции, выделяемые в рамках 

гештальттерапии. 

53. Техники воздействия, используемые в гештальттерапии.  

 

Критерии оценки: 

оценка «отлично» (20 баллов) выставляется студенту, если ответ отражает: 

 глубокое и прочное усвоение программного материала; 

 полные, логически последовательные, грамотно излагаемые ответы при ви-

доизменении задания; 

 способность связать теоретический материал с практической деятельно-

стью. 

оценка «хорошо» (15 баллов) выставляется студенту, если ответ отражает: 

 знание программного материала; 

 грамотное изложение, без существенных неточностей в ответе на вопрос; 

 понимание возможной связи теории и практики.  

оценка «удовлетворительно» (10 баллов) выставляется студенту, если ответ от-

ражает: 

 усвоение основного материала; 

 при ответе допускаются неточности; 

 слабое понимание связи теории и практики. 

оценка «неудовлетворительно» (9 и менее баллов) выставляется студенту, если 

ответ отражает: 

 незнание программного материала,  

 при ответе допускаются серьезные ошибки 

 серьезные затруднения при понимании связи теории и практики. 

 

 

 

/ Преподаватель   ____________________  



 

 

 

Кафедра гуманитарных наук и иностранных языков  

 

Оценка компетенций обучающегося по дисциплине  «Консультативная 

психология» в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подго-

товки 37.03.01 Психология  

 

 

Требования к профессиональной 

подготовке 
Соответствует 

В основном 

соответствует 

Не 

соответствует 

способностью к осуществлению стан-

дартных базовых процедур оказания 

индивиду, группе, организации психо-

логической помощи с использованием 

традиционных методов и технологий  

(ПК-3) 

   

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

НОВОСИБИРСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 «РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМ. А.Н. КОСЫГИНА 

(ТЕХНОЛОГИИ. ДИЗАЙН. ИСКУССТВО)» 

(НТИ (филиал) РГУ им. А.Н. Косыгина) 


