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ВВЕДЕНИЕ 

В отчете представлены результаты проведения самообследования деятель-
ности Новосибирского технологического института (филиала) федерального госу-
дарственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 
«Российский государственный университет им. А.Н. Косыгина (Технологии. Ди-
зайн. Искусство)»  (далее - НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина) за 2022 год. 

Отчет по самообследованию составлен в соответствии с пунктом 3 части 2 
статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образова-
нии в Российской Федерации», требованиями приказов Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении поряд-
ка проведения самообследования образовательной организацией», от 10 декабря 
2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной орга-
низации, подлежащей самообследованию», письмо Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 20.03.2014 г.  

Отчет рассмотрен на заседании Ученого совета  НТИ (филиала) РГУ им. 
А.Н. Косыгина от 30.03.2023, протокол № 9. 

В процессе самообследования была осуществлена оценка организации 
учебного процесса, востребованности выпускников, научно-образовательной 
деятельности института, системы управления НТИ (филиал) РГУ им. 
А.Н.Косыгина, содержания и качества подготовки обучающихся, качества 
кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспече-
ния, материально-технической базы, функционирования внутренней системы 
оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности ин-
ститута.
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1 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1Полное   наименование  учреждения: Новосибирский технологиче-
ский институт (филиал) федерального государственного бюджетного образо-
вательного учреждения высшего образования ««Российский государствен-
ный университет им. А.Н.Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)». Со-
кращенное наименование учреждения: НТИ (филиал)  РГУ им. 
А.Н.Косыгина. 

Институт входит в состав  федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования  «Российский государст-
венный университет им. А.Н.Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)»  

(далее – РГУ им. А.Н.Косыгина) и является  его обособленным структурным 
подразделением.  

НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина по доверенности РГУ им. 
А.Н.Косыгина наделен полностью правомочиями юридического лица в час-
ти, касающейся деятельности НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина. НТИ 
(филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина  имеет свой штамп, бланк и печать с изо-
бражением Государственного герба  Российской Федерации и своим наиме-
нованием 

 

1.2 Контактная информация : 
Местонахождение НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина:  Россия, 

630099, г. Новосибирск, Красный проспект, дом 35. 

 

тел. /факс: (383) 222-20-74, 222-04-33 

Email: office@ntirgu.ru 

 

1.3 НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина был организован как филиал 
Московского технологического института легкой промышленности (МТИЛП 
– прежнее наименование РГУ)  в г. Новосибирске   приказом  Министра 
высшего и среднего специального образования РСФСР от 22.06.63 г. №414 
на базе учебно-консультационного пункта Всесоюзного заочного института 
текстильной и легкой промышленности. В 1966 г. в Новосибирском филиале  
была открыта подготовка по дневной и вечерней формам обучения. На осно-
вании приказа ГК РФ по высшему образованию от 01.07.1994г. №641 с изме-
нениями и дополнениями, внесенными приказом Министерства общего и 
профессионального образования Российской Федерации от 26.02.99 г. №489, 

Новосибирский  филиал Московского технологического института легкой 
промышленности  переименован в Новосибирский технологический инсти-
тут Московской государственной академии легкой промышленности (фили-
ал), краткое наименование – НТИ МГАЛП (филиал), (Московская государст-
венная академия легкой промышленности – прежнее наименование МГУДТ).  
Приказом Министерства образования Российской Федерации от 17.02.2000 г. 

mailto:office@ntirgy.ru
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№ 502 НТИ МГАЛП (филиал) получил наименование Новосибирский техно-
логический институт Московского государственного университета дизайна и 
технологии (филиал).  

На основании приказа Министерства образования и науки РФ №207 от 
11 марта 2016г. «О федеральном государственном бюджетном образователь-
ном учреждении высшего профессионального образования «Московский го-
сударственный университет дизайна и технологии»  Новосибирский техноло-
гический институт (филиал) ФГБОУ ВПО «МГУДТ» переименован в Ново-
сибирский технологический институт (филиал) ФГБОУ ВО МГУДТ.  

На основании приказа Министерства образования и науки РФ №1319 
от 20 октября  2016г. «О переименовании федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Москов-
ский государственный университет дизайна и технологии»  и его филиалов и 
о внесении изменений в устав федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Московский государст-
венный университет дизайна и технологии»» федеральное государственное 
бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский 
государственный университет дизайна и технологии»  переименован  в феде-
ральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 
образования «Российский государственный университет им. А.Н.Косыгина 
(Технологии. Дизайн. Искусство)»   Новосибирский технологический инсти-
тут (филиал) ФГБОУ ВО МГУДТ переименован в Новосибирский техноло-
гический институт (филиал) ФГБОУ ВО РГУ им. А.Н.Косыгина. 

В связи с изменением названия переоформлена лицензия на осуществ-
ление образовательной деятельности (от 19.12.2016г. №2501). В 2017г. полу-
чена лицензия  на осуществление образовательной деятельности по двум 
программам – программам магистратуры (38.04.02 Менеджмент и 54.04.01 
Дизайн).  В 2018г. получена лицензия  на осуществление образовательной 
деятельности по программе бакалавриата - 37.03.01 Психология. 

 

1.4 Цель (миссия), система управления и планируемые результаты 
деятельности 

1.4.1 Цель (миссия)  и планируемые результаты деятельности 

В соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской 
федерации» и подзаконными нормативными актами Российской Федерации, 
регулирующими отношения в сфере образования РФ и МС ИСО 9001-2011 

(ГОСТ Р ИСО 9001-2011), НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина  стремится 

быть лучшим при подготовке специалистов в области производства потреби-
тельских товаров, технологии и дизайна изделий легкой промышленности, 
повышения квалификации специалистов отрасли, проведении научных ис-
следований. 
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Свою миссию РГУ им. А.Н.Косыгина  и НТИ (филиал) РГУ им. 
А.Н.Косыгина, как структурное подразделение,  видит удовлетворении по-
требностей общества и государства в фундаментально образованных и гар-
монично развитых специалистах, владеющих современными технологиями в 
области профессиональной деятельности, удовлетворении потребностей лич-
ности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии, углублении 
и расширении образования, научно-педагогической квалификации. 

Для выполнения заявленной миссии необходимо решить ряд задач в об-
ласти повышения качества подготовки  бакалавров и  магистров: 

 развитие института как высшего учебного заведения инновационного 
типа, предполагающее опережающее развитие научных исследований и их 
влияние на содержание учебного процесса; 

 интеграция образовательной, научной и инновационной деятельности 
по основным приоритетным направлениям, призванная обеспечить поступа-
тельное развитие института с учетом динамично меняющихся потребностей 
экономики, общества и личности; 

 наиболее полное использование имеющегося научно-

образовательного потенциала института, сохранение научных традиций, раз-
витие сложившихся и становление новых научных школ, обеспечение рас-
ширенного воспроизводства интеллектуального потенциала; 

 обеспечение высокого качества реализации образовательных про-
грамм, конкурентоспособных по отношению к ведущим отечественным и за-
рубежным вузам, применение новых, в том числе информационных техноло-
гий, внедрение прогрессивных форм организации образовательного процесса 
и активных методов обучения; 

 актуализация спектра образовательных программ с акцентом на под-
готовку высокопрофессиональных специалистов, востребованных на совре-
менном рынке труда в Новосибирске, Новосибирской области, Сибирском 
регионе  и Российской Федерации в целом; 

  обновление и модернизация социальной и инфраструктурной обеспе-
ченности реализуемых образовательных программ для повышения их конку-
рентоспособности на рынке образовательных услуг; 

  создание механизмов комплексной оценки образовательных дости-
жений обучающихся и готовности к профессиональной деятельности; 

 совершенствование и развитие материально-технической базы, на-
правленное на повышение качества предоставляемых услуг; 

 приоритетность фундаментального образования, сочетающегося с 
адаптацией к потребностям государства и общества; 

 формирование социально востребованных высоких личностных ка-
честв, ценностей, мотивации и поведения молодежи, воспитание духа корпо-
ративности. 

Выработанные базовые позиции в организации образовательного про-
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цесса определяют следующие стратегические задачи, ориентированные на 
развитие образовательной деятельности в НТИ (филиале) РГУ 
им.А.Н.Косыгина: 

-  совершенствование содержания и технологий предоставления образо-
вательных услуг; оптимизация системы управления, сопровождения и  

мониторинга процесса реализации образовательных программ соответст-
вующего уровня; 

- расширение приоритетных областей образовательной деятельности. 
Решение данных задач обеспечивается комплексом мероприятий: 
-  актуализация образовательных программ бакалавриата  и магистрату-

ры по реализуемым направлениям подготовки с учетом профессиональных 
стандартов; 

- повышение эффективности образовательного процесса на основе учета 
требований работодателя и перспектив рынка труда посредством расширения 
практической подготовки обучающихся и внедрения современных форм ее 
организации, а также получение реального опыта в решении исследователь-
ских и профессионально-практических задач; 

-  планирование образовательного процесса через создание гибких про-
грамм для реализации широкого спектра возможностей обучающихся, обес-
печивающих проектирование индивидуального образовательного маршрута; 

-  интеграция теоретического обучения в практическую подготовку, обу-
чение решению профессиональных задач на основе приоритетных направле-
ний развития сферы профессиональной деятельности; интеграция практиче-
ских задач, реализуемых на базе практического обучения (обучение через 
решение практических задач) с общими задачами практики обучающихся; 
актуализация роли работодателей в учебном процессе через привлечение их к 
реализации профессиональных мастерских на базе практического обучения. 

Практическая подготовка обучающихся является системообразующим 
компонентом профессиональной подготовки, способствует профессионали-
зации, самоидентификации и личностному развитию будущих специалистов, 
формированию профессиональных навыков и умений. Вышесказанное опре-
деляет необходимость постоянного пересмотра и обновления содержания 
практики, подходов к ее организации и проведению.  

НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина функционирует как региональ-
ный центр высшего профессионального образования в области технологий 
легкой промышленности, сервиса и дизайна, науки и культуры,  в том числе  
по организации подготовки, переподготовки, повышения квалификации  ра-
ботников отрасли. Конкретные формы и содержание организационно-

правовых отношений внутри НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина опреде-
ляются  Уставом ФГБОУ ВО «Российский государственный университет им. 
А.Н.Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)», Положением о Новосибир-
ском технологическом институте (филиале) ФГБОУ ВО «Российский госу-
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дарственный университет им. А.Н.Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусст-
во)», приложениями к нему и другими внутренними нормативными актами. 

НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина самостоятельно использует 
имущество (включая здания и сооружения), закрепленное за ним, в том числе 
для ведения хозяйственной деятельности, сдачи его в аренду без права выку-
па, если это осуществляется не в ущерб его основной деятельности. 

1.4.2 Система управления  
Система управления НТИ (филиалом) РГУ им. А.Н.Косыгина  основана 

на максимально широком вовлечении представителей всех заинтересованных 
групп: 

Ученый совет; 
Студенческий совет; 
Дирекция. 

Ученый совет НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  осуществляет 
свою работу в соответствии с действующим законодательством РФ об обра-
зовании,  Положением о НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина  и Положе-
нием об ученом совете НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  .  

Ученый совет определяет перспективы и направления развития учебной, 
методической, научно-исследовательской и хозяйственной деятельности ин-
ститута, утверждает структуру вуза, принимает решения по избранию на вы-
борные должности профессорско-преподавательского состава, заслушивает 
отчеты директора и руководителей структурных подразделений, утверждает 
представления к наградам и почетным званиям. Состав Ученого совета фор-
мируется на условиях паритетного представительства всех структурных под-
разделений. Заседания Ученого совета проводятся ежемесячно. 

Обучающиеся очной формы обучения  участвуют в управлении НТИ 

(филиалом) РГУ им. А.Н.Косыгина  на основании действующих федеральных 
законов. Представители обучающихся  входят в состав ученого совета НТИ 
(филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина, в институте действует студенческий совет, 
студенческий клуб. Старосты групп на факультетах являются членами сти-
пендиальных комиссий. Студенческий совет - орган студенческого само-
управления, который вместе с администрацией института координирует об-
разовательную, воспитательную, социальную и др. деятельность вуза.  

Дирекция решает оперативные вопросы управления институтом, в со-
став которой входят руководители администрации вуза и его структурных 
подразделений. Заседания дирекции  проводятся еженедельно. 

Для формирования взаимосвязанной системы управления, поддержания 
ее прозрачности и повышения эффективности в НТИ (филиале) РГУ им. 
А.Н.Косыгина  предусмотрена система ежегодных отчетов руководящего со-
става: заведующих кафедрами, руководителей структурных подразделений – 

перед членами дирекции, директора, заместителей директора, деканов   – пе-
ред расширенным составом Ученого совета. Система отчетов и персональной 
ответственности логично связана с системой индивидуальных стимулирую-



9 

 

щих выплат руководителям кафедр, структурных подразделений за результа-
тивность работы.  

Структура НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина   утверждена ректо-
ром РГУ им. А.Н.Косыгина  в  сентябре 2018 г. В состав НТИ (филиала) вхо-
дят  два факультета, центр дополнительного образования, девять  кафедр, 
библиотека, читальный зал, магистратура,  центр содействия трудоустройст-
ву, студенческое общежитие, другие отделы и подразделения. Структура 
НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина представлена на рисунке 1.1.  

В целом все основные структурные подразделения действуют на осно-
вании разработанных и утвержденных локальных нормативных актов  (внут-
ренних положений). Разделение функциональных обязанностей руководите-
лей различного уровня осуществляется на основе ряда действующих внут-
ренних положений, а также должностных  инструкций, утверждаемых дирек-
тором НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина. 

Структура основных  подразделений соответствует их функциональ-
ному назначению в зависимости от формы обучения и направлений подго-
товки: 

- факультет технологии и дизайна; 

- факультет заочного обучения и экстерната. 
Все факультеты функционируют на основании Положения о НТИ (фи-

лиале) РГУ им. А.Н.Косыгина, утвержденном ректором.   
Активное участие в управлении деятельностью НТИ (филиале) РГУ им. 

А.Н.Косыгина принимает профсоюзный комитет, студенческий совет НТИ 
(филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина. 

НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина  имеет право реорганизовывать 
его структурные подразделения с целью совершенствования  образователь-
ного процесса в пределах, предоставляемых ему прав и в установленном по-
рядке. Все изменения в структуре утверждаются ректором РГУ им. 
А.Н.Косыгина. 

Анализ организационно-правового обеспечения образовательной дея-
тельности НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  осуществлялся  на основе 
проверки наличия и достаточности нормативной и организационно-

распорядительной документации для реализации образовательной деятельно-
сти, их соответствия фактическим условиям на момент самообследования.  

В ходе самообследования установлено, что в основных структурных под-
разделениях НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  имеются все действую-
щие Законы РФ об образовании; все нормативные документы Минобразова-
ния России по вопросам качества подготовки специалистов; утвержденные 
положения о факультете и кафедре; должностные инструкции сотрудников; 
положения о всех видах учебной деятельности. Все профилирующие кафедры  
располагают официальными изданиями федеральных государственных обра-
зовательных стандартов, примерных учебных планов и программ ФУМО ВО 
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УГСН, ОП по всем направлениям подготовки и специальностям (рабочего 
учебного плана, рабочих программ по дисциплинам, программ практик и др.). 

Таким образом, в результате самообследования  можно сделать вывод, 
что структура филиала и система его управления соответствует функцио-
нальным задачам,  Уставу РГУ им. А.Н.Косыгина    и Положению о НТИ 
(филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина. Работа ученого совета, методической ко-
миссии НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина   соответствуют задачам ин-
ститута  по качеству подготовки выпускников. Результаты самоанализа под-
тверждают четкое разделение функциональных обязанностей  руководителей 
основных структурных подразделений филиала. 

В библиотеке имеется  необходимое количество экземпляров учебной и 
учебно-методической литературы для обеспечения учебного процесса. В 
управлении НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  и его подразделениями 
достаточно эффективно используются компьютеры и другие вычислительные 
средства. На хорошем уровне поставлено делопроизводство. В управлении 
филиалом принимают участие обучающиеся.  
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Рисунок 1.1 – Структура НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина   
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2 ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Образовательная деятельность НТИ (филиала) РГУ им. А.Н. Косыгина 
осуществляется на основании бессрочной лицензии Федеральной службы по 
надзору в сфере образования и науки № 2501 от 19 декабря 2016 , серия 
90Л01 № 0009573,  ОГРН № 1027739119561, действует бессрочно (приложе-
ние 2.3 к лицензии, таблица 1.2), а также в соответствии со свидетельством о 
государственной аккредитации № 3223 от 07 августа 2019 г. серия 90А01 
№0017554, действует по 07 августа  2025 г. 

Лицензированные образовательные программы представлены в таблице 
2.1   

 

Таблица 2.1 – Образовательные программы, направления, специальности, 
                        по которым НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина  имеет право 

ведения   образовательной деятельности (Приложения №2.1 к лицен-
зии на   осуществление образовательной деятельности  от «19» декабря  2016г. 
№0009573,  Приложение №2.2 к лицензии на осуществление образовательной 
деятельности от «19» декабря 2016г. №0039085 серия 90П01, Приложение №2.3 
к лицензии на осуществление образовательной деятельности от «19» декабря 
2016г. №0041611 серия 90П01 ) 

 

Профессиональное образование 

№ 

п/п 

Коды профес-
сий, специаль-
ностей и на-
правлений 
подготовки  

Наименование профессий, специ-
альностей и направлений подготов-
ки,  

Уровень образования  Присваиваемые по профессиям, спе-
циальностям и направлениям подго-
товки квалификации 

1 2 3 4 5 

Высшее образование – программы бакалавриата 

1 15.03.02 
Технологические машины и 
оборудование 

высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

2 18.03.01 Химическая технология 
высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

3 29.03.01 
Технология  изделий легкой 
промышленности 

высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

4 29.03.03 

Технология полиграфиче-
ского и  упаковочного про-
изводства 

высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

5 29.03.05 
Конструирование изделий 
легкой промышленности 

высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

6 37.03.01 Психология 
высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

7 38.03.02 Менеджмент 
высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

8 38.03.07 Товароведение 
высшее  образование- 

бакалавриат 

Бакалавр 

9 54.03.01 Дизайн 
высшее  образование- 

бакалавриат 
Бакалавр 
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1 2 3 4 5 

высшее образование – программы магистратуры 

10 29.04.01 
Технология изделий лег-
кой промышленности 

высшее образование - ма-
гистратура 

магистр 

11 29.04.05 
Конструирование изделий 
легкой промышленности 

высшее образование - ма-
гистратура 

магистр 

12 38.04.01 Менеджмент 
высшее образование - ма-

гистратура 
магистр 

13 54.04.01 Дизайн 
высшее образование - ма-

гистратура 
магистр 

 

Дополнительное  образование 

1 Дополнительное образование детей и взрослых 

2 Дополнительное профессиональное образование 

 

Образовательный процесс в РГУ им. А.Н. Косыгина строится на основе много-
ступенчатой системы непрерывной подготовки по программам различных уровней 
образования: довузовская подготовка; высшее образование - подготовка бакалав-
ров, магистров, переподготовка и повышение квалификации.  

Повышению качества образования и формированию культуры качества в ин-
ституте, выявлению практики по непрерывному совершенствованию качества обра-
зования, широкому информированию общественности о гарантии качества образо-
вания способствует профессионально-общественная аккредитация. Основными 
принципами аккредитации являются профессионально-общественный характер 
экспертизы, добровольность, объективность, периодичность процедур, коллегиаль-
ность принятия решений и широкая гласность результатов. 

В 2022г. два направления подготовки - 37.03.01 Психология (бакалавриат) и 
38.04.02 Менеджмент (магистратура) прошли профессионально общественную ак-
кредитацию, экспертной организацией являлась   ОО Межрегиональная Ассоциация 
руководителей предприятий (далее - МАРП). 

  

2.1 За истекший период проведена следующая работа: 
-  организована и проведена подготовка в вуз слушателей, занимавшихся в 

2021-22 уч. г. по программам с различной длительностью обучения; 
-  обновлен  рекламно-информационный материал на сайте РГУ им. А. Н. 

Косыгина и в справочно-информационных материалах; 
-  обновлены  учебные программы; 

-   профориентационная работа с абитуриентами в Дни открытых дверей; 
- привлечение абитуриентов к участию в пробных экзаменах; 
-  проведён набор слушателей для подготовки в вуз по программам длитель-

ностью 20  и 5 недель  на 2021-2022 уч. год и начата подготовка к набору на крат-
косрочные курсы. 

 

2.2  В 2022 году работа приемной комиссии была организована в соответствии 
с Правилами приема на обучение на 2022/23 уч. год по образовательным програм-
мам высшего образования - программам бакалавриата, программам магистратуры, 
определяющим порядок приема в ФГБОУ ВО «Российский государственный уни-
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верситет им. А.Н. Косыгина (Технологии. Дизайн. Искусство)», Новосибирский 
технологический институт (филиал) РГУ им. А.Н. Косыгина и Планом работы при-
емной комиссии на 2021-2022 уч.год. С целью выявления наиболее мотивирован-
ных и профессионально ориентированных обучающихся и иных лиц, наиболее спо-
собных и подготовленных к освоению образовательных программ, реализуемых в 
институте, выполнение работ по формированию контингента поступающих выпол-
нялась с привлечением работников института. В течение года при участии работни-
ков приемной комиссий было организовано, в том числе и с использованием дис-
танционных технологий, более  40   мероприятий профориентационного характера: 
Дни открытых дверей НТИ (филиала) РГУ им.А.Н.Косыгина, выездные Дни откры-
тых дверей, пробные репетиционные экзамены, экскурсии в учебные лаборатории, 
мастер-классы, открытые лекции. Распространялись информационные буклеты о 
вузе, поддерживалось сотрудничество с образовательными учреждениями, имею-
щими соглашения о сотрудничестве с НТИ РГУ им. А.Н. Косыгина в области не-
прерывной подготовки кадров. 

 При приеме в институт обеспечивалось соблюдение прав граждан в облас-
ти образования, установленных законодательством Российской Федерации, глас-
ность и открытость работы приемной комиссии, объективность оценки способно-
стей и склонностей поступающих, доступность руководства приемной комиссии на 
всех этапах проведения приема. Прием документов на первый курс, конкурс и за-
числение для обучения по образовательным программам высшего образования про-
граммам - программам бакалавриата, программам магистратуры - проводился по 
каждому направлению подготовки как в очном формате, так и с использованием 
дистанционных технологий через специальный портал, расположенный на офици-
альном сайте. Организация конкурса осуществлялась по формам обучения, услови-
ям приема, отдельно на места, финансируемые за счет средств федерального бюд-
жета, и на места по договорам об оказании платных образовательных услуг. 

 Приемная комиссия осуществляла контроль за достоверностью сведений, 
представляемых поступающими, путем обращения в соответствующие государст-
венные информационные системы, государственные (муниципальные) органы и ор-
ганизации. Институт осуществлял передачу сведений в Федеральную информаци-
онную систему (ФИС ЕГЭ и приема). 

 Контрольные цифры приема в НТИ (филиал) РГУ им.А.Н.Косыгина за счет 
средств федерального бюджета составили: всего -126 чел., из них по образователь-
ным: 

- программам бакалавриата по очной форме обучения -  76чел.,  
- программам магистратуры по очной форме обучения – 46 чел., 
- программам магистратуры по очно-заочной форме обучения – 4 чел., 
 Всего подано   заявлений о приеме в НТИ (филиала) РГУ им.А.Н. Косыгина 

на образовательные программы высшего образования - программы бакалавриата - 
429, программы магистратуры - 179,  из них на очную форму обучения - 540, на оч-
но-заочную (вечернюю форму) - 41, на заочную - 27. 

 Всего на первый курс в 2022 году в НТИ (филиал) РГУ им.А.Н.Косыгина за-
числено 146 чел., из них по образовательным программам бакалавриата -96 чел, об-
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разовательным программам магистратуры - 50 чел. 
 На места по договорам с оплатой стоимости обучения в НТИ (филиал) РГУ 

им.А.Н. Косыгина зачислено 20 чел., из них на образовательные программы бака-
лавриата - 20 чел., образовательные программы магистратуры - 0 чел. 

 Из них по образовательным программам бакалавриата зачислено: без вступи-
тельных испытаний - 0 человек, на места в пределах квоты целевого приема - 2 чел., 
в пределах квоты приема лиц, имеющих особые права (сироты, лица, оставшиеся 
без попечения родителей, инвалиды, лица с ограниченными возможностями здоро-
вья) - 5 чел. 

 Всего на первый курс зачислено 6 граждан иностранных государств, из них 
на очную форму обучения на образовательные программы бакалавриата – 5 чел, 
магистратуры зачислено -  1чел. 

 В предоставлении общежития нуждалось 46 человек числа лиц, зачисленных 
на 1 курс. 

 Средний балл зачисленных, принятых по результатам ЕГЭ по очной форме 
обучения - 67,17. 

 Конкурс при приеме на очную форму обучения на образовательные програм-
мы бакалавриата - 3,45 заявлений/место, программы магистратуры – 2,87 заявле-
ний/место, на очно-заочную по программам магистратуры - 6 заявлений/место 

 Информация о приеме на 1 курс в 2022 году на образовательные программы 
бакалавриата  и магистратуры отражена в таблицах 2.2-2.6, представленных ниже 
по формам обучения и уровню образования соответственно. 

 

Таблица 2.2 Информация о количестве лиц, зачисленных на 1 курс по  
                         образовательным программам высшего образования - програм-

мам бакалавриата в 2022 году (очная форма обучения) 
 

направление Информация о приеме 
заявлений 

 
Информация о зачисленных на 1 курс,  чел. 

Количество по-
данных заявле-
ний, чел. 

Кон-
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сто 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

15.03.01Техноло
гические маши-
ны и оборудова-
ние 

- 3 - - - - - - - - 

29.03.01Техноло
гия  изделий 
легкой промыш-
ленности 

46 2 2,71 17 17 - 6 5 61,6 - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

29.03.03 Техно-
логия полигра-
фического и  
упаковочного 
производства 

39 4 2,6 15 15 - 7 3 59,25 - 

29.03.05Констру
ирование изде-
лий легкой про-
мышленности 

43 12 2,12 26 25 1 12 17 63,34 65,5 

37.03.01Психоло
гия 

- 19 - - - - - - - - 

38.03.07Товаров
едение 

- 6 - - - - - - - - 

54.03.01Дизайн 

(Дизайн костю-
ма) 

69 43 6,9 19 10 9 5 15 83 62,5 

54.03.01Дизайн 

(Промышлен-
ный дизайн) 

65 36 7,22 12 9 3 4 11 72,17 61,5 

 

 

Таблица 2.3 Информация о количестве лиц, зачисленных на 1 курс по  
                     образовательным программам высшего образования -  
                    программам бакалавриата в 2022 году (очно-заочная форма  
                    обучения) 

направление Информация о приеме 
заявлений 

 
Информация о зачисленных на 1 курс,  чел. 

Количество по-
данных заявле-
ний, чел. 

Кон-
курс 
чел/ме
сто 

вс
ег

о 

И
з н

их
 в

 р
ам

ка
х 

К
Ц

П
 

И
з н

их
 н

а 
ме

ст
а 

по
 

до
го

во
ра

м 
об

 о
ка

за
-

ни
и 

пл
ат

ны
х 

об
ра

зо
-

ва
те

ль
ны

х 
ус

лу
г 

И
з н

их
 с

 о
бщ

еж
ит

ие
м 

И
з н

их
 п

о 
ре

зу
ль

та
-

та
м 

ЕГ
Э

 
Ср. балл ЕГЭ 

М
ес

та
, 

в 
ра

мк
ах

 
К

Ц
П

 

М
ес

та
 

по
 

до
го

во
ра

м 

М
ес

та
, в

 
ра

мк
ах

 
К

Ц
П

 

В
 р

ам
ка

х 
К

Ц
П

 

П
о 

до
го

во
-

ра
м 

38.03.02Менедж
мент 

- 13 - 1 - 1 - - - - 
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Таблица 2.4 Информация о количестве лиц, зачисленных на 1 курс по  
                         образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата в 2022 году (заочная форма 
обучения) 

направление Информация о приеме 
заявлений 

 
Информация о зачисленных на 1 курс,  чел. 

Количество по-
данных заявле-
ний, чел. 

Кон-
курс 
чел/ме
сто 

вс
ег

о 

И
з н

их
 в

 р
ам

ка
х 

К
Ц

П
 

И
з н

их
 н

а 
ме

ст
а 

по
 

до
го

во
ра

м 
об

 о
ка

за
-

ни
и 

пл
ат

ны
х 

об
ра

зо
-

ва
те

ль
ны

х 
ус

лу
г 

И
з н

их
 с

 о
бщ

еж
ит

ие
м 

И
з н

их
 п

о 
ре

зу
ль

та
та

м 
ЕГ

Э
 

Ср. балл ЕГЭ 
М

ес
та

, 
в 

ра
мк

ах
 

К
Ц

П
 

М
ес

та
 

по
 

до
го

во
ра

м 

М
ес

та
, в

 
ра

мк
ах

 
К

Ц
П

 

В
 р

ам
ка

х 
К

Ц
П

 

П
о 

до
го

во
-

ра
м 

29.03.01Техноло
гия  изделий 
легкой промыш-
ленности 

- 11 - 2 - 2 - 2 - 73,67 

29.03.03 Техно-
логия полигра-
фического и  
упаковочного 
производства 

- 2 - - - 4 - - - - 

29.03.05Констру
ирование изде-
лий легкой про-
мышленности 

- 14  4 - 4 - 1 - 45,5 

 

 

 

Таблица 2.5 Информация о количестве лиц, зачисленных на 1 курс по  
                         образовательным программам высшего образования - 

программам магистратуры в 2022 году (очная форма обу-
чения) 

направление Информация о приеме за-
явлений 

 
Информация о зачисленных на 1 

курс,  чел. 
Количество по-
данных заявлений, 
чел. 

Конкурс 
чел/место 

вс
ег

о 

И
з н

их
 в

 р
ам

ка
х 

К
Ц

П
 

И
з н

их
 н

а 
ме

ст
а 

по
 д

ог
ов

ор
ам

 о
б 

ок
аз

ан
ии

 п
ла

т-
ны

х 
об

ра
зо

ва
-

те
ль

ны
х 

ус
лу

г 

И
з н

их
 с

 о
бщ

е-
ж

ит
ие

м 

М
ес

та
, 

в 
ра

мк
ах

 
К

Ц
П

 

М
ес

та
 

по
 

до
го

во
-

ра
м 

М
ес

та
, 

в 
ра

м-
ка

х 
К

Ц
П

 

29.04.01Технология  изделий 
легкой промышленности 

51 6 2,55 20 20 - 3 

29.04.05Конструирование изде-
лий легкой промышленности 

41 10 3,15 13 13 - 1 

54.04.01 Дизайн 40 3 3,08 13 13 - 3 
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Таблица 2.6 Информация о количестве лиц, зачисленных на 1 курс по  
                         образовательным программам высшего образования - 

программам магистратуры в 2022 году (очно-заочная 
форма обучения) 

направление Информация о приеме за-
явлений 

 
Информация о зачисленных на 1 

курс,  чел. 
Количество по-
данных заявлений, 
чел. 

Конкурс 
чел/место 

вс
ег

о 

И
з н

их
 в

 р
ам

ка
х 

К
Ц

П
 

И
з н

их
 н

а 
ме

ст
а 

по
 д

ог
ов

ор
ам

 о
б 

ок
аз

ан
ии

 п
ла

тн
ы

х 
об

ра
зо

ва
те

ль
ны

х 
ус

лу
г 

И
з н

их
 с

 о
бщ

еж
и-

ти
ем

 

М
ес

та
, 

в 
ра

мк
ах

 
К

Ц
П

 

М
ес

та
 

по
 

до
го

во
-

ра
м 

М
ес

та
, в

 
ра

мк
ах

 
К

Ц
П

 

38.04.02 Менеджмент 24 4 6 4 4 - 1 

 

 

2.3 Информация о реализуемых образовательных программах 

Образовательную деятельность НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина  ведет 
по 12 образовательным программам высшего образования в соответствии ФГОС 
ВО ФГОС ВО 3++ - по 8 образовательным  программам высшего образования - 
бакалавриата («Технологические машины и оборудование», «Дизайн»,  «Техноло-
гия изделий легкой промышленности», «Конструирование изделий легкой 
промышленности», «Менеджмент», «Товароведение»,  «Технология полиграфи-
ческого и упаковочного производства», «Психология»)  и по 4 программа магист-
ратуры («Технология изделий легкой промышленности», «Конструирование 
изделий легкой промышленности», «Дизайн», «Менеджмент»  

Информация о контингенте представлена в таблице 2.7, рис.2  
Организация образовательного процесса в НТИ (филиале) РГУ им. 

А.Н.Косыгина  позволяет реализовывать все образовательные программы в 
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов и других нормативных документов. 

  

Таблица 2.7 Контингент обучающихся по программам  
                        бакалавриата  и магистратуры 

показатель Численность 

Всего  В том числе, по формам обучения 

Очная  Очно-заочная  Заочная  
Программы бакалавриата 510 387 4 119 

Программы магистратуры 84 76 8 - 

Всего 594 463 12 119 
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бакалавриат
магистратура

 
Рисунок 2 Распределение контингента обучающихся по уровням        
                  образования 

 

Динамика изменение приведенного контингента обучающихся в НТИ 
(филиале) РГУ им.А.Н.Косыгина представлена на рис. 3 
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Рисунок 3 Динамика изменения приведенного контингента  
                  обучающихся 

 

В динамике приведенный контингент обучающихся с 2020 по 2022 годы 
увеличился на 16,5% 

 

2.4 Формы освоения образовательных программ 

С учетом потребностей и возможностей личности обучающегося  обра-
зовательные программы (далее –ОП) могут осваиваться в различных формах: 
в очной, очно-заочной  и заочной. Допускается сочетание различных форм 
получения образования при наличии соответствующих условий в Институте  

( табл.2.8).  
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Таблица 2.8 Реализуемые образовательные программы по формам       
обучения в 2021-2022 учебном году 

 

Код Направление подготовки  
реализуе-
мые про-
филей 

Форма обучения 

очная Очно-

заочная 

заоч-
ная 

15.03.02 Технологические машины и оборудова-
ние 

1 V   

29.03.01 Технология изделий легкой промыш-
ленности 

1 V  V 

29.03.03 Технология полиграфического и упако-
вочного производства 

2 V  V 

29.03.05 Конструирование изделий легкой про-
мышленности 

4 V  V 

37.03.01 Психология 1 V   

38.03.02 Менеджмент 2 V V V 

38.03.07 Товароведение 1 V   

54.03.01 Дизайн 2 V   

29.04.01 
Технология изделий легкой промыш-
ленности 

2 V   

29.04.05 Конструирование изделий легкой про-
мышленности 

2 V   

38.04.02 Менеджмент 1  V  

54.04.01 Дизайн 1 V   

 

Распределение контингента обучающихся по уровням образования, 
формам обучения, условиям обучения представлено в табл. 2.8 - 2.11 и рис.4 

 

Таблица 2.9 Распределение контингента обучающихся по уровням 
образования, формам обучения, условиям обучения на  
01.10.2022  

 Бакалавриат Магистратура 
всего по договорам об ока-

зании платных обра-
зовательных услуг 

всего по договорам об ока-
зании платных образо-
вательных услуг 

очная форма обучения 387 50 76 0 

из них иностранные студенты 

 
22 1 1 0 

очно-заочная форма обучения 4 4 8 4 

из них иностранные студенты 0 0 0 0 

Заочная форма обучения 
119 80 0 0 

Из них иностранные студенты 
7 2 0 0 
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ДО
ЗО
ОЗО

 
Рисунок 4    Распределение контингента обучающихся по формам  
                     обучения 

 

Таблица 2.10 Распределение контингента обучающихся по уровням  
                      образования, формам обучения, условиям обучения на 

                      01.10.2022г. по направлениям подготовки 

 

Очная форма обучения 
код Направление подготовки Итого студентов на всех курсах 

всего Из них с ОВЗ, 
инвалиды, де-
ти-инвалиды 

Из них по дого-
ворам об оказа-
нии платных об-
разовательных 
услуг 

1 2 3 4 5 

Программы бакалавриата, всего    

15.03.02 

Технологические маши-
ны и оборудование 

26 0 0 

29.03.01 

Технология изделий лег-
кой промышленности 

59 1 0 

29.03.03 

Технология полиграфи-
ческого и упаковочного 
производства 

51 0 1 

29.03.05 

Конструирование изде-
лий легкой промышлен-
ности 

113 0 5 

37.03.01 Психология 12 0 3 

38.03.02 Менеджмент 8 0 1 

38.03.07 Товароведение 20 0 2 

54.03.01 Дизайн 98 1 0 

Итого: 387 2 12 

Программы магистратуры, всего    

29.04.01 
Технология изделий лег-
кой промышленности 

33 0 0 
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1 2 3 4 5 

29.04.05 

Конструирование изде-
лий легкой промышлен-
ности 

25 0 0 

29.04.05 

Конструирование изде-
лий легкой промышлен-
ности 

25 0 0 

54.04.01 Дизайн 18 0 1 

Итого: 76 0  

Всего: 463 2 13 

 

Очно-заочная  форма обучения 
код Направление подготовки Итого студентов на всех курсах 

всего Из них с ОВЗ, 
инвалиды, де-
ти-инвалиды 

Из них по дого-
ворам об оказа-
нии платных об-
разовательных 
услуг 

Программы бакалавриата, всего    

38.03.02 Менеджмент 4 0 4 

Итого: 4 0 4 

Программы магистратуры, всего    

38.04.02 Менеджмент 8 0 4 

Итого: 8 0 4 

Всего: 12 0 8 

 

Заочная  форма обучения 
код Направление подготовки Итого студентов на всех курсах 

всего Из них с ОВЗ, 
инвалиды, де-
ти-инвалиды 

Из них по дого-
ворам об оказа-
нии платных об-
разовательных 
услуг 

Программы бакалавриата, всего    

29.03.01 
Технология изделий лег-
кой промышленности 

21 0 1 

29.03.03 

Технология полиграфи-
ческого и упаковочного 
производства 

28 0 7 

29.03.05 

Конструирование изде-
лий легкой промышлен-
ности 

48 0 38 

38.03.02 Менеджмент 22 0 18 

Итого: 119 0 64 

Всего: 119 0 64 
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Таблица 2.11 Распределение контингента  по образовательным 

                        программам бакалавриата, магистратуры по формам 

                        обучения, условиям    обучения 
 Бакалавриат Магистратура 

всего По договорам об 
оказании платных 
образовательных 
услуг 

всего По договорам об 
оказании платных 
образовательных 
услуг 

1 2 3 4 5 

Очная форма обучения 387 50 76 0 

Из них иностранные 
студенты 

22 1 1 0 

Очно-заочная форма 
обучения 

4 4 8 4 

Из них иностранные 
студенты 

0 0 0 0 

Заочная форма обучения 119 80 0 0 

Из них иностранные 
студенты 

7 2 0 0 

 

 Обучение проводится на русском языке. 
 

2.5 Содержание образовательных программ  
Содержание подготовки по каждой образовательной программе регла-

ментируется документами, входящими в образовательную программу. 
По каждой образовательной программе документы, регламентирующие 

организацию и содержание учебного процесса, разработаны в полном объеме 
в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина  предоставляет равные условия в 
получении высшего образования для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе для инвалидов, возможности адаптации образователь-
ной программы учитывающей особенности их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей с учетом индивидуальной программы реаби-
литации или рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии и, 
при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и со-
циальную адаптацию указанных лиц. 

Перевод на обучение по адаптированной образовательной программе 
осуществляется по личному заявлению лиц с ограниченными возможностями 
здоровья. 

Образовательные программы адаптированы для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с учетом состояния их здоровья в части учебных 
дисциплин: 

-  Физическая культура и спорт 

-  Элективные дисциплины по физической культуре и спорту. 
Содержание образовательных программ представлено на официальном 
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сайте НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина в разделе «Сведения об образо-
вательной организации: Образование». 

2.5.1Содержание образовательных программ 

В соответствии с п.6, 7, 8 приказа №245 от 06.04.2021 Минобразования 
РФ об утверждении «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего об-
разования – программам бакалавриата, программам специалитета и програм-
мам магистратуры» организации и осуществления образовательной деятель-
ности осуществляется по образовательным программам, разрабатываемым и 
утвержденным НТИ (филиалом) РГУ им.А.Н.Косыгина.  Образовательная 
программа представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 
организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 
рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, иных компонен-
тов, а также оценочных и методических материалов. 

На сайте информационного портала  размещена нормативная докумен-
тация для организации учебного процесса в целом, рабочие учебные планы. 

2.5.2 Наличие рабочих учебных планов  

При самообследовании  качества содержания  подготовки специали-
стов проводился  обобщенный анализ соответствия лицензируемых ОП тре-
бованиям ФГОС ВО и ФГОС ВО3++. В связи с утверждением ФГОС ВО 3++ 

проводился обобщенный анализ соответствия ОП требованиям ФГОС ВО и 
ФГОС ВО 3++ (далее - ФГОС ВО), контролировались условия организации 
образовательного процесса с учетом перехода на новые стандарты. 

С целью повышения качества составления учебных планов в институте 

функционирует подсистема «Учебные планы», позволяющая на стадии со-
ставления учебного плана проводить его экспертизу на соответствие требо-
ваниям ФГОС ВО. 

Рабочие учебные  планы составлены в соответствии  ФГОС ВО по на-
правлению подготовки, рассмотрены и утверждены на заседании Ученого 
совета НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина. 

2.5.3 График учебного процесса 
График учебного процесса разрабатывается в соответствии с требова-

ниями ФГОС ВО  по направлению подготовки. При расчете продолжительно-
сти обучения и каникул в указанную продолжительность не входят нерабо-
чие праздничные дни. Осуществление образовательной деятельности по об-
разовательной программе в нерабочие праздничные дни не проводится.  

При самообследовании  качества содержания  подготовки проводился  
обобщенный анализ соответствия графиков учебного процесса лицензируе-
мых ОП требованиям  ФГОС ВО.   

Графики учебного процесса, содержащие информацию: 
-общий срок освоения образовательной программы (продолжительность 
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обучения),  из них:  
- продолжительность теоретического обучения, 
- продолжительность практик; 
- продолжительность каникул; 
- продолжительность экзаменационных сессий; 
- продолжительность итоговой государственной аттестации; 
- общий объем каникулярного времени; 

по каждой ООП соответствуют требованиям  ФГОС ВО.  

2.5.4 Общая продолжительность обучения 
Общая продолжительность обучения  по всем ОП составляет: 

- по очной форме обучения:  
- подготовка бакалавров - 4 года; 
- подготовка магистров    -2 года; 

- по очно-заочной форме обучения: 
- подготовка магистров – 2года 4 месяца 

- по заочной форме обучения: 
- подготовка бакалавров – 4 года 11 месяцев. 

Продолжительность  обучения по каждой ОП соответствует требованиям  
ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++.  

2.5.5 Продолжительность теоретического курса, практик, 
       экзаменационных сессий, государственной итоговой 

       аттестации, каникул 

 Продолжительность теоретического курса, практик, экзаменационных сес-
сий, итоговой государственной аттестации, каникул по всем ОП соответству-
ет ФГОС ВО,  ФГОС ВО 3++  по каждому направлению подготовки. 

2.5.6 Продолжительность средней недельной аудиторной и 

 внеаудиторной нагрузки 

Продолжительность средней недельной аудиторной и внеаудиторной 
нагрузки  по всем ОП показана в таблицах 2.12-2.13. 

Объем еженедельной аудиторной нагрузки обучающихся  составляет от 
18 до 27 часов, что не превышает нормативной нагрузки (27 часов), а общей 
учебной нагрузки, включая самостоятельную работу студентов, – 54-68 часов 

в неделю. 
 

          Таблица 2.12 -  Продолжительность средней аудиторной нагрузки 

(ФГОС ВО) 
Направление подготовки (специальность) Средняя аудиторная нагрузка, час 

по рабочему учебному плану 

1 2 

15.03.02 Технологические машины и оборудование 
22,6 



26 

 

1 2 

29.03.01 Технология изделий легкой промышленности 
22 

29.03.03 Технология полиграфического и  упаковочного про-
изводства 

21,1 

29.03.05 Конструирование изделий легкой промышленности 
24,5 

37.03.01 Психология  18,1 

38.03.02 Менеджмент 
19.4 

38.03.07  Товароведение 
19,3 

54.03.01 Дизайн 
23,2 

38.04.02 Менеджмент 
11,8 

54.04.01 Дизайн 
17,5 

 

 

Таблица 2.13 -  Продолжительность средней аудиторной нагрузки         

(ФГОС ВО 3++) 
Направление подготовки (специальность) Контактная работа в период ТО, час 

по рабочему учебному плану 

1 2 

29.03.01 Технология изделий легкой промышленности 
34,45 

29.03.03 Технология полиграфического и  упаковочного 
производства 

34,6 

29.03.05 Конструирование изделий легкой промышленности 
34,3 

29.04.01 Технология изделий легкой промышленности 
37,95 

29.04.05 Конструирование изделий легкой промышленности 
36,85 

37.03.01 Психология  38,3 

38.03.02 Менеджмент 
22,5 

38.03.07  Товароведение 
33,7 

54.03.01 Дизайн 
33 

29.04.01 Технология изделий легкой промышленности 
38,6 

29.04.05 Конструирование изделий легкой промышленности 
38,5 
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1 2 

38.04.02 Менеджмент 
20,3 

54.04.01 Дизайн 
30,4 

 

Объем самостоятельной работы составляет 50% от общего объема на-
грузки – ФГОС ВО. Объем контактной работы педагогических работников с 
обучающимися составляет в среднем  60% от общего объема нагрузки – 

ФГОС ВО 3++ . Расписание занятий и экзаменационных сессий соответству-
ет рабочему учебному плану и проводится в указанные графиком сроки. Та-
ким образом, в целом продолжительность учебной аудиторной и внеауди-
торной нагрузки соответствует требованиям  ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++. 

2.5.7 Блоки  и их трудоемкость 

Разработанные рабочие учебные планы для всех ОП унифицированы 
по структуре и содержат все рекомендуемые Блоки.  

Рабочий учебный план предусматривает изучение следующих учебных 
блоков: 

- Блок 1 –дисциплины (модули); 
- Блок 2 – практики;  

- Блок 3 - государственная итоговая аттестация. 
Каждый учебный блок имеет базовую (обязательную) часть и вариатив-

ную (профильную), в том числе дисциплины по выбору. 
В базовых (обязательных) частях учебных блоков указывается перечень 

базовых модулей и дисциплин в соответствии с требованиями ФГОС ВО, 

ФГОС ВО 3++. по данному направлению подготовки. 
В вариативных (профильных) частях учебных блоков указывается само-

стоятельно сформированный НТИ (филиалом) РГУ им. А.Н.Косыгина пере-
чень и последовательность дисциплин. 

В рабочем учебном  плане по направлению подготовки: 
-отображается логическая последовательность освоения блоков  ОП ВО 

(дисциплин, модулей, практик), обеспечивающих формирование компетен-
ций, устранено дублирование и определено, за что отвечает каждая дисцип-
лина рабочего учебного плана и что она «берет на себя»; 

 -указывается общая трудоемкость дисциплин (модулей), практик в ча-
сах и зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в ча-
сах; 

-приводятся для каждой дисциплины и практики формы промежуточной 
аттестации, и общая  информация о блоке дисциплин вариативной части по 
выбору обучающегося для каждого учебного цикла. 

Общая трудоемкость Блока 1  и рабочих учебных планов (РУП)  пока-
зана в таблице 2.14, 2.15  
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Таблица 2.14  Трудоемкость циклов дисциплин (ФГОС ВО) 
 

Направление 

 

Трудоемкость циклов дисциплин в час. 
Всего Блок 1 

РУП ФГОС ВО РУП ФГОС ВО 

15.03.02 8640 8640 7668 7668 

29.03.01 8640 8640 7452 7452 

29.03.03 8640 8640 7776 7776 

29.03.05 8640 8640 7452 7452 

37.03.01 8640 8640 7996 7996 

38.03.02 8640 8640 7344 7344 

38.03.07 8640 8640 7344 7344 

54.03.01 8640 8640 7668 7668 

38.04.02 4320 4320 2484 2484 

 

 

Таблица 2.15  Трудоемкость циклов дисциплин (ФГОС ВО 3++) 

 

Направление 

 

Трудоемкость циклов дисциплин в час. 
Всего Блок 1 

РУП ФГОС ВО 3++ РУП ФГОС ВО 3++ 

29.03.01 8640 8640 7452 7452 

29.03.03 8640 8640 7452 7452 

29.03.05 8640 8640 7452 7452 

37.03.01 8640 8640 7668 7668 

38.03.02 8640 8640 7344 7344 

38.03.07 8640 8640 7416 7416 

54.03.01 8640 8640 7236 7236 

38.04.02 4320 4320 2628 2628 

54.04.01 4320 4320 2304 2304 

29.04.01 4320 4320 2880 2880 

29.04.05 4320 4320 2880 2880 

 

 

Отклонений от объемов Блоков и объемов РУП, от устанавливаемых 
ФГО ВО, ФГОС ВО 3++  нет. Таким образом, в рабочих учебных планах тру-
доемкость Блока 1 и общая трудоемкость планов соответствуют требованиям 
стандарта. 

2.5.8 Дисциплины, предусмотренные ФГОС ВО,  ФГОС ВО 3++ их 
трудоемкость и  распределение по блокам 

Каждый Блок имеет базовую (обязательную) часть и вариативную (про-
фильную), в том числе дисциплины по выбору обучающегося. В рабочих 
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учебных планах всех направлений отражены все дисциплины, включая  обя-
зательные, – дисциплины базового компонента и дисциплины вариативного 

компонента,  курсы по выбору. 

В базовых  (обязательных) частях Блоков указывается перечень базовых 
модулей и дисциплин в соответствии с требованиями ФГОС ВО, ФГОС ВО 
3++  по данному направлению подготовки. В вариативных (профильных) 
частях Блоков указывается самостоятельно сформированный НТИ (филиа-
лом) РГУ им. А.Н.Косыгина  перечень и последовательность дисциплин. При 
выборе дисциплин учитывалась направленность образовательной  програм-
мы, региональные особенности подготовки специалистов, а также проводи-
мые кафедрами научные исследования. Вариативная (профильная) часть по-
зволяет: 

-обеспечить фундаментальную и специальную подготовку обучающихся  
за счет расширения   и углубления  знаний, умений и навыков компетенций, 
определяемых содержанием базовых (обязательных) дисциплин (модулей);       

-овладеть комплексом знаний, способствующих более глубокому пони-
манию профессиональных практических проблем;  

-получить углубленные знания, навыки и компетенции для успешной 
профессиональной деятельности. 

 

Таблица 2.16 – Объемы дисциплин вариативной части (ФГОС ВО)  
 

Направление 

(специальность) 

Объем  времени, час. 

Всего Вариативная часть 

РУП ФГОС ВО РУП ФГОС ВО 

Процент отклонения 
часов РУП от объема 

ФГОС ВО 

1 2 3 4 5 6 7 

15.03.02 

 

Всего 8640 8640 3888 3888 - 

Блок 1 7668 7668 3240 3240 - 

Блок 2 Практики 648 648 648 648 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

29.03.01 

 

Всего 8640 8640 3996 3996 - 

Блок 1 7452 7452 3132 3132 - 

Блок 2 Практики 864 864 864 864 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

29.03.03 

 

Всего 8640 8640 4500 4500 - 

Блок 1 7776 7776 3960 3960 - 

Блок 2 Практики 540 540 540 540 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

29.03.05 

 

Всего 8640 8640 3924 3924 - 

Блок 1 7452 7452 3060 3060 - 

Блок 2 Практики 864 864 864 864 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 
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1 2 3 4 5 6 7 

37.03.01 

 

Всего 8640 8640 3132 3132 - 

Блок 1 7668 7668 2484 2484 - 

Блок 2 Практики 648 648 648 648 - 

Блок 3 ГИА 324 324 2484  - 

38.03.02 

 

Всего 8640 8640 4788 4788 - 

Блок 1 7344 7344 3816 3816 - 

Блок 2 Практики 972 972 972 972 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

38.03.07 

 

Всего 8640 8640 4212 4212 - 

Блок 1 7344 7344 3240 3240 - 

Блок 2 Практики 972 972 972 972 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

54.03.01 

 

Всего 8640 8640 4752 4752 - 

Блок 1 7668 7668 4104 4104 - 

Блок 2 Практики 648 648 648 648 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

38.04.02 

Всего 4320 4320 3348 3348 - 

Блок 1 2484 2484 1836 1836 - 

Блок 2 1512 1512 1512 1512 - 

Блок ГИА 324 324   - 

54.04.01 

Всего 4320 4320 3672 3672 - 

Блок 1 2268 2268 1836 1836 - 

Блок 2 1836 1836 1836 1836 - 

Блок ГИА 324 324   - 

. 

Таблица 2.17 – Объемы дисциплин вариативной части (ФГОС ВО 3++)  
 

Направление 

(специальность) 

Объем  времени, час. 

Всего Вариативная часть 

РУП ФГОС ВО РУП ФГОС ВО 

Процент отклонения 
часов РУП от объема 

ФГОС ВО 

1 2 3 4 5 6 7 

29.03.01 

 

Всего 8640 8640 3384 3384 - 

Блок 1 7452 7452 2880 2880 - 

Блок 2 Практики 864 864 504 504 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

29.03.03 

 

Всего 8640 8640 3564 3564 - 

Блок 1 7452 7452 3060 3060 - 

Блок 2 Практики 864 864 504 504 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

29.03.05 

 

Всего 8640 8640 3312 3312 - 

Блок 1 7452 7452 2808 2808 - 

Блок 2 Практики 864 864 504 504 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 



31 

 

1 2 3 4 5 6 7 

37.03.01 

 

Всего 8640 8640 2592 2592 - 

Блок 1 7668 7668 2484 2484 - 

Блок 2 Практики 648 648 108 108 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

38.03.02 

 

Всего 8640 8640 3492 3492 - 

Блок 1 7344 7344 3168 3168 - 

Блок 2 Практики 972 972 324 324 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

38.03.07 

 

Всего 8640 8640 3888 3888 - 

Блок 1 7416 7416 3888 3888 - 

Блок 2 Практики 900 900 - - - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

54.03.01 

 

Всего 8640 8640 2808 2808 - 

Блок 1 7236 7236 2592 2592 - 

Блок 2 Практики 1080 1080 216 216 - 

Блок 3 ГИА 324 324   - 

38.04.02 

Всего 4320 4320 2340 2340 - 

Блок 1 2628 2628 1620 1620 - 

Блок 2 1368 1368 720 720 - 

Блок ГИА 324 324   - 

29.04.01 

  

Всего 4320 4320 1656 1656  

Блок 1 2880 2880 1116 1116  

Блок 2 1116 1116 540 540  

Блок ГИА 324 324    

29.04.05 

  

Всего 4320 4320 1836 1836  

Блок 1 2880 2880 1296 1296  

Блок 2 1116 1116 540 540  

Блок ГИА 324 324    

54.04.01 

Всего 4320 4320 1224 1224 - 

Блок 1 2304 2304 1116 1116 - 

Блок 2 1692 1692 108 108 - 

Блок ГИА 324 324   - 

. 

Таким образом, объемы вариативной части  по всем ОП соответствуют 
ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++ (табл.2.16, 2.17). 

При разработке учебно-методического комплекса дисциплины (далее - 
УМКД), рабочих программ учебных дисциплин учитываются: 

 содержание учебников и учебных пособий, рекомендованных для ис-
пользования в образовательном процессе; 

 потребности заинтересованных сторон: обучающихся, их ро-
дителей (законных представителей), педагогических работников, по-
тенциальных работодателей, и др.; 

 требования профилирующих кафедр; 
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 содержание рабочих программ дисциплин, изучаемых в предыду-
щие годы обучения и на последующих этапах обучения; 

 материальные и информационные возможности института; 

 новейшие достижения науки и образования в данной предметной об-
ласти. 

Курсовые работы (проекты) по ОП ВО предусмотрены учебными пла-
нами. Темы курсовых работ (проектов) по всем дисциплинам учебного плана 
для каждого обучающегося утверждаются на заседаниях кафедр и включают-
ся в РПД и фонд оценочных материалов. Тематика курсовых работ (проек-
тов) соответствует профилю дисциплины. 

УМКД  входящих в учебный план направления подготовки представ-
лены на официальном сайте НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина в разделе 
СЭО Moodle/ 

Организация практик в институте  регламентируется Положением о 
практической подготовке в НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина. 

По каждой образовательной программе по всем видам практик, вклю-
ченных в учебный план, в полном объеме разработаны программы практик, 
соответствующие требованиям ФГОС ВО. Имеются договоры о базах прак-
тики, договоры на проведение практики в форме практической подготовки 
обучающихся, приказы о направлении обучающихся на практику, отчеты 
обучающихся о практике. Наличие и качество содержания отчетов обучаю-
щихся по практикам подтверждает достаточно высокий уровень готовности 
обучающихся к будущей профессиональной деятельности.  

Программы всех видов практик, входящих в учебный план направления 
подготовки , представлены на официальном сайте института в разделе СЭО 
Moodle. 

2.3.9 Самостоятельная работа обучающихся 

Самостоятельная работа студентов (СРС) очной, очно-заочной  и заоч-
ной форм обучения по всем ОП предусмотрена в рабочих программах изу-
чаемых дисциплин, в которых  представлены темы контрольных работ, тес-
тов, рефератов, аналитических отчетов, отчетов по домашним заданиям, рас-
четно-графическим работам, выполненных макетов или изделий, а также те-
матика курсовых работ, проектов. СРС студентов заочной формы обучения 
осуществляется путем подготовки контрольных работ по дисциплинам всех 
циклов согласно рабочему учебному плану; рефератов и курсовых работ. На 
сессии в течение семестра каждому обучающимся по заочной формы выдает-
ся перечень тем контрольных работ с указанием рекомендуемой литературы. 
Контрольные работы студентами выполняются в межсессионный период и в 
течение семестра. Выполнение СРС в полном объеме по изучаемому курсу 
является допуском к соответствующему зачету или экзамену.  

Виды СРС обсуждаются на заседаниях кафедр и  отражаются в рабочих 
программах. Самостоятельная работа обучающихся обеспечивается необхо-
димыми методическими указаниями и пособиями.  
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Таким образом, учебно-методическое обеспечение СРС можно считать 
достаточным.  

2.3.10 Контактная  работа обучающихся 

При переходе на обучение в соответствии с ФГОС ВО 3++  кроме са-
мостоятельной работы студентов (СРС) очной и заочной форм обучения по 
всем ОП  29.00.00, 37.00.00, 38.00.00, 54.00.00. УГС предусмотрены  в рабо-
чих учебных планах и в рабочих программах изучаемых дисциплин часы на 
следующие виды контактной работы: 

- контроль аттестации текущей (КАт); 
контроль самостоятельной работы (КСР); 
самостоятельная работа под руководством преподавателя; 
- курсовое проектирование; 
- консультации. 
Виды контактной работы  обсуждаются на заседаниях кафедр и  отра-

жаются в рабочих программах. Объем контактной работы обучающихся с пе-
дагогическими работниками при проведении учебных занятий по программе 
бакалавриата составляет  при очной форме обучения - не менее 30 процентов, 
Объем контактной  работы с педагогическими работниками организации при 
проведении учебных занятий по программе бакалавриата должен составляет 

в очной форме обучения не менее 30%, в очно-заочной форме обучения – не 
менее 20%, в заочной форме обучения – не менее 5 % общего времени, отво-
димого на реализацию дисциплины. 

Таким образом, объем и виды контактной работы можно считать дос-
таточными и соответствующими  требованиям ФГОС ВО 3++.  

2.3.11 Практическая подготовка обучающихся  
В рамках реализации ОП практики всех видов в НТИ (филиале) РГУ им. 

А.Н. Косыгина  организуются и проводятся в соответствии с Федеральным 
законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-

Ф3, Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 
образования, положением о практической подготовке  обучающихся, а также 
другими нормативно - правовыми документами, определяющими порядок 
организации, сроки проведения, аттестации обучающихся  по результатам 
прохождения практики и пр. 

 Обучающиеся  всех форм обучения проходят практику, которая являет-
ся составной частью ОП и представляет собой систему организационных и 
учебных мероприятий, проводимых с целью совершенствования профессио-
нальной подготовки обучения. Практики различных видов проводятся в со-
ответствии с рабочими программами на промышленных предприятиях, в ор-
ганизациях и учреждениях по профилю подготовки, а также в структурных 
подразделениях НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина и в других местах, 
обладающих необходимым кадровым, научным и технологическим потен-
циалом. Сроки прохождения практик определяются рабочим учебным пла-
ном, календарным учебным графиком, утвержденным директором института. 



34 

 

В рамках многоуровневого обучения в институте реализован практико-

ориентированный подход в учебном процессе. Учебные и производственные 
практики осуществляются как непрерывным циклом, так и путём чередова-
ния с теоретическими занятиями. Направление обучающихся института на 
практику различных видов, форм и способов, осуществляется на основе до-
говоров о практической подготовке с промышленными предприятиями, орга-
низациями и учреждениями, деятельность которых соответствует профес-
сиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОП и требованиям к со-
держанию практик. 

В 2022 году заключены договоры о практической подготовке / о сотруд-
ничестве по организации и проведению практик с промышленными пред-
приятиями. организациями и учреждениями различных сфер национальной 
экономики - 27 (бакалавриат, магистратура), в том числе государственного и 
предпринимательского сектора г.Новосибирска (ООО «Азбука кожи»;  ООО 
«АМТЕК», ООО «Русская шерсть», ООО «Нео-Пак», ООО «Типография Ан-
дрея Христолюбова», ООО "Биззарро рус"»,  ООО Завод «Диола», . ООО 
«Дма Групп», . ГБУ НСО «Агенство поддержки молодежных инициатив»,  
ООО «Спецподряд»,  ООО ПСК «Топ Стиль»,  ООО «Исток»,  ООО «Кара-
гем», ООО «Кузина»,  Ассоциация по разработке и реализации социальных и 
культурных проектов «Агентство Культурно-Социальной Работы» (Ассо-
циация «МАКСОРА»), ООО «СТИЛЬ И МОДА», . ООО «НКТ-Сибирь»,  
ООО «Сибирские пуховые товары»,  ООО «Торговая площадь»,  ООО 
«ТРАНС КАРГО», . ООО «Центр букетов»,  ЗАО "Электрокомплектсервис",  
ООО «Интермедиа»,ООО «Лаборатория инновационного дизайна», др.). За-
ключены договора с  ООО «Сибирский сувенир», г. Бердск, НСО; . Админи-
страция городского поселения «Посёлок Чульман» Нерюнгринского района, 
г.Нерюнгри, Якутия. 

Пролонгированы ранее заключенные договора с предприятиями 
г.Новосибирска : АО «Синар»,  ООО «Текстиль Групп», ООО «Авангард-
ПЛАСТ»,  ООО «Фабрика САММ.ПРО», ООО «Джетти-Плюс»,  ООО «КБУ-

Экспресс»,  ООО «ГородОк»,  ООО «НРС»,  ООО «Сварт»,  ООО «Фабрика 
Бамбук»,  ООО «Автосота»,  ООО «Региональная теле-радио группа «СИС», 
5. ООО «Магазин красок»,  ООО «Компания «Марк-2»; г.Ачинск - ООО 
«Швейная фабрика», Красноярский край;  ЗАО «Болотнинская гофротара», 
НСО, г.Болотное 

2.3.12 Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспе-
чение реализуемых образовательных программ 

Содержание дисциплин рабочего учебного плана раскрывается рабочи-
ми программами, составляющими основу учебно-методического комплекса 
дисциплины (долее – УМКД). Для всех дисциплин рабочего учебного плана 

сформированы  УМКД, содержащие полное методическое обеспечение  
учебного процесса.  
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Наряду с бумажными носителями информации подготовлены и исполь-
зуются в учебном процессе следующие учебно-методические материалы на 
электронных носителях: 
- отдельные разделы электронных учебников и электронных учебников,   

учебных пособий; 
-  учебно-методические пособия к лабораторным и практическим занятиям, 
указания к выполнению домашних заданий, контрольных работ; 
- курсы лекций, структурированные для чтения с использованием мультиме-
дийных средств; 
-   конспекты лекций; 
- слайды для чтения лекций и проведения практических занятий. 

Электронная информационно-образовательная среда (далее - ЭИОС) - 

информационно-образовательное пространство, системно организованная 
совокупность информационного, технического и учебно-методического 
обеспечения, представленного в электронной форме и включающего в себя 
электронные информационные ресурсы, электронные образовательные ре-
сурсы, совокупность информационных технологий, телекоммуникационных 
технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих 
возможность освоения обучающимися образовательных программ частично 
или в полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Назначение ЭИОС - обеспечение информационной открытости институ-
та в соответствии с требованиями действующего законодательства Россий-
ской Федерации в сфере образования, организация образовательной деятель-
ности и обеспечение доступа обучающихся и научно-педагогических работ-
ников к информационно-образовательным ресурсам ЭИОС. 

Целью формирования ЭИОС НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  яв-
ляется информационное и методическое обеспечение образовательного про-
цесса в соответствии с требованиями к реализации образовательных про-
грамм. 

Задачи ЭИОС: 
-  создание на основе современных информационных технологий 

единого образовательного пространства; 
-  информационное обеспечение образовательного процесса в соот-

ветствии с требованиями к реализации образовательных программ; 
-  обеспечение доступа к внешним удаленным ресурсам, базам дан-

ных и ЭБС; 
-  организация доступа из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 
института, так и вне его к рабочим учебным планам, рабочим программам 
дисциплин (модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных сис-
тем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих про-
граммах; 

-  обеспечение фиксации хода образовательного процесса, результа-
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тов промежуточной аттестации и результатов освоения основной образова-
тельной программы; 

-  проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обу-
чения, реализация которых предусматривает применение электронного обу-
чения, дистанционных образовательных технологий; 

-  формирование электронного портфолио обучающегося, в том чис-
ле сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со сто-
роны любых участников образовательного процесса; 

-  создание условий для организации взаимодействия между участ-
никами образовательного процесса, в том числе синхронного и (или) асин-
хронного посредством сети «Интернет»; 

-  обеспечения доступа обучающихся и работников, в зависимости 
от места их нахождения, к ЭИОС  посредством использования информаци-
онно-телекоммуникационных технологий и сервисов. 

Составными элементами ЭИОС Института являются: 
­ официальный сайт Института ( https://ntirgu.ru); 

­ внешние электронные библиотечные системы (далее – ЭБС); 
­ электронный каталог библиотеки; 

­ Информационная система НТИ; 
­ среда электронного обучения  Moodle (https://moodle.ntirgu.ru/); 

­ электронные портфолио обучающихся; 

­ система «Антиплагиат. ВУЗ»; 
­ корпоративная локальная вычислительная сеть НТИ (филиала) РГУ 

им. А.Н.Косыгина и корпоративная почта; 
­ официальные сообщества института  и университета в социальных 

сетях «Вконтакте» и др.; 
­ информационная система «Информио»; 
­ иные компоненты, необходимые для организации учебного про-

цесса и взаимодействия компонентов ЭИОС. 
Сформированы блоки электронных  учебно-методических комплексов 

дисциплин, информация представлена на сайте НТИ (филиала) РГУ 
им.А.Н.Косыгина https://is.ntirgu.ru. 

Электронные портфолио обучающихся доступны для авторизованных 
пользователей по ссылке https://portfolio.ntirgu.ru 

Создан электронный каталог библиотеки, который доступен на сайте 
НТИ  
(https://catalog.ntirgu.ru/CGI/irbis32r_11/cgiirbis_32.exe?LNG=&C21COM=F&I

21DBN=ANAL&P21DBN=ANAL). 

В НТИ предоставлен доступ к электронным изданиям следующих элек-
тронно-библиотечных систем (ЭБС): 

­ изданиям следующих электронно-библиотечных систем (ЭБС): 
1) ЭБС «Znanium.com»научно-издательского центра "ИНФРА-М" 

http://znanium.com/  (договор № 494 эбс от 12.10.2022 г). Ресурс включает  

https://ntirgu.ru/
https://is.ntirgu.ru/
https://portfolio.ntirgu.ru/accounts/login/?next=/main/


37 

 

издания по инженерным наукам, истории, философии, социологии, дизайну, 
экономике, культурологии, праву (27 968 учебников и учебных пособий, 

272 наименования научных журналов). ЭБС РГУ им. А.Н. Косыгина на 
платформе ЭБС «Znanium.com» 1150 электронных изданий. Каждый обу-
чающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам и элек-
тронным библиотекам, содержащим издания по основным изучаемым дис-
циплинам и сформированным по согласованию с правообладателями учеб-
ной, учебно-методической и научной литературы. 

ЭБС «Znanium» - это учебники, учебные пособия, монографии и статьи, 
сборники научных трудов, энциклопедии, научная периодика, профильные 
журналы, справочники. Коллекция регулярно пополняется новыми издания-
ми 

2) Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU– Российский ин-
формационный портал в области науки, технологии, медицины, образования. 

Лицензионный договор SCIENCE INDEX № SIO-8076/2020 от 
19.05.2020 г. о предоставлении доступа к информационноаналитической сис-
теме SCIENCE INDEX (включенного в научный информационный ресурс 
eLIBRARY.RU). Лицензионное соглашение № 8076 от 20.02.2013 г. о предос-
тавлении доступа к еLIBRARY.RU. Доступны электронные версии научных 
изданий РГУ им. А.Н. Косыгина. Ресурс бесплатный. Количество ключей не-
ограниченно (доступно 8369 журналов). 

3) В 2018 году наши читатели получили доступ к электронным биб-
лиотечным системам «Юрайт» https://urait.ru/ и «Лань» https://e.lanbook.com/ 

(договор № ПЛ02-4/18-01.22 от 07.02.2023 г. о предоставлении доступа к 
ЭБС «Лань»), предоставляющим полнотекстовый доступ к учебной и науч-
ной литературе по экономическим, юридическим, гуманитарным, инженер-
но-техническим и естественнонаучным направлениям и специальностям. В 
ЭБС «Лань» разместили и свою, локальную, коллекцию «Библиотека РГУ 
им. А.Н. Косыгина»: электронные издания университета за последние 15 
лет: монографии, учебные пособия, учебно-методические материалы. 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и сво-
бодно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечест-
венного производства. Состав программного обеспечения определяется в ра-
бочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необ-
ходимости. 

Используя современные информационно-образовательные технологии, 
разнообразные формы и методы информационно-библиотечного обслужива-
ния, библиотека стремиться максимально эффективно и 

качественно обеспечивать доступ пользователей к информации в соответст-
вии с их потребностями и задачами. 

В 2022 объем библиотечного фонда составил 128760 экземпляров, из 

них: 

https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
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печатные издания - 74162экз. 
электронные издания - 54598 экз. 
С 2012 года и по настоящее время библиотека РГУ им. А.Н. Косыгина 

имеет постоянный доступ к электронно-библиотечной системе (ЭБС) 
«Znanium», которая предоставляет зарегистрированным пользователям 
круглосуточный доступ к электронным изданиям из любой точки мира по-
средством сети Интернет. ЭБС «Znanium» - это учебники, учебные пособия, 
монографии и статьи, сборники научных трудов, энциклопедии, научная пе-
риодика, профильные журналы, справочники. Коллекция регулярно попол-
няется новыми изданиями. 

С 2018 года и по настоящее время читатели получили доступ к элек-
тронной библиотечной системе «Лань», предоставляющим полнотекстовый 
доступ к учебной и научной литературе по экономическим, юридическим, 
гуманитарным, инженерно-техническим и естественнонаучным направлени-
ям и специальностям. 

В ЭБС «Znanium» и «Лань» размещена локальная коллекция изданий 
РГУ им. А.Н. Косыгина: электронные издания университета за последние 15 
лет: монографии, учебные пособия, учебно-методические материалы. 

 
Таблица 2.18 Электронные ресурсы ФГБОУ ВО 
                       «РГУ им. А.Н. Косыгина» 

 
Ссылка на электронный 

ресурс Партнер по договору Номер и предмет договора 

1 2 3 

https://e.lanbook.com/ 

ООО «Издательство 

Лань» 

Договор № 160/12-01.21 от 
09.02.2021 г. на оказание услуг по 
предоставлению доступа к элек-
тронным изданиям 

https://e.lanbook.com/ 
ООО «ЭБС Лань» Договор № Э123/12-01.21 от 

09.02.2021 г. о предоставлении 
доступа к ЭБС «Лань» 

https://znanium .com/ 
ООО «ЗНАНИУМ» Договор № 872 эбс от 07.11.2020 г. 

О предоставлении доступа к ЭБС 
Znanium.com 

 http://нэб.рф/. 

Национальная элек-
тронная библиотека 

Договор № 101/НЭБ/0486-п от 
21.09.2018 г. о предоставлении 
доступа к «Национальной элек-
тронной библиотеке» (НЭБ). Ре-
сурс бессрочный. 

https://cyberleninka.ru/ 

Научная электронная 
библиотека открытого 
доступа «КиберЛе-
нинка»а 

Бесплатный доступ с любой точки, 
где имеется Интернет 

www.dissercat.com 
 

Научная электронная 
библиотека диссерта-
ций и авторефератов 
disserCat 

Бесплатный доступ с любой точки, 
где имеется Интернет 

https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
https://znanium.com/
http://нэб.рф/
https://cyberleninka.ru/
http://www.dissercat.com/
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1 2 3 

https://www.elibrary.ru/ 

ООО НЭБ 

 

Лицензионный договор SCIENCE 

INDEX № SIO-8076/2020 от 
19.05.2020 г. о предоставлении 
доступа к информационно-

аналитической системе SCIENCE 

INDEX (включенного в научный 
информационный ресурс 
eLIBRARY.RU) 

http://elibrary.ru/ 

 

ЕLIBRARY.RU 

 

Лицензионный договор 8076/2020 
от 19.05.2020 г. о предоставлении 
доступа к информационно-
аналитической системе публика-
ций 

http://нэб.рф/ РФФИ 

Договор № 101/НЭБ/0486-п от 
21.09.2018 г. о предоставлении дос-
тупа к «Национальной электронной 
библиотеке» (НЭБ) Ресурс бессроч-
ный 

https://www.springerproto
cols.com/ 

ООО 
"ПОЛПРЕД 

Справочники" 

Соглашение № 2014 от 29.10.2016 г. 
о предоставлении доступа к БД СМИ 

Ресурс бессрочный 

https://materials.springer.c
om/ ФГБУ РГБ 

Договор № 101/НЭБ/0486 от 
16.07.2015 г. 
о предоставлении доступа к «На-
циональной электронной библиоте-
ке». Ресурс бессрочный 

https://www.lektorium.tv/ Лекториум ТВ  

Федеральная  интернет-
библиотека видеолекций лучших 
лекторов ведущих ВУЗов России. 
Все материалы публикуются толь-
ко по согласованию с лекторами и 
учебными заведениями. Доступ к 
библиотеке - свободный и бес-
платный. 

http://window.edu.ru 

Информационная сис-
тема "Единое окно дос-

тупа к образователь-
ным ресурсам" 

Представлены полнотекстовых 
версии учебных, учебно-

методических и научных материа-
лов с открытым доступом.  

 

В ЭБС «Znanium» и «Лань» разместили и свою, локальную, коллек-
цию «Библиотека РГУ им. А.Н. Косыгина»: электронные издания универси-
тета за последние 15 лет: монографии, учебные пособия, учебно-

методические материалы. 
В НТИ реализуется обучение по образовательным программам магист-

ратуры.  
При реализации программ магистратуры НТИ (филиал) РГУ имени А.Н 

Косыгина может применять электронное обучение и дистанционные образо-
вательные технологии. 

https://www.elibrary.ru/
https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CB0QFjAA&url=http%3A%2F%2Felibrary.ru%2Fproject_authors.asp&ei=eSTxVPvYIMu5ygOWsoDIBw&usg=AFQjCNG5EO4U8bzabgBpR-i-hRMn7VgEmg&sig2=tkY9cjUoMxQVwr2ieG3keQ
https://www.springerprotocols.com/
https://www.springerprotocols.com/
https://materials.springer.com/
https://materials.springer.com/
https://www.lektorium.tv/
http://www.lektorium.tv/
http://window.edu.ru/
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Подготовка магистров организована по интегрированной программе не-
прерывной подготовки бакалавриата и магистратуры. Образовательная среда 
программы организована на базе информационного компетентностного- ори-
ентированного проектного обучения, позволяющая студентам по желанию и 
своим способностям выбирать технологии и траектории обучения, получать 
доступ к информационным ресурсам, выполнять научные работы и реальные 

проекты с целью достижения и оценивания заданных результатов обучения, а 
также результатов исследований (докладов, статей, проектов и др.).  

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электрон-
ное обучение и дистанционные образовательные технологии предусматри-
вают возможность приема-передачи информации в доступных для них фор-
мах. 

Образовательный процесс магистрантов предусматривает высокую 
практико-ориентированную подготовку с использованием лабораторного 
оборудования, с выполнением реальных научно-технологических исследова-
ний. Содержание дисциплин ориентируется на конкретные НИР магистран-
тов и предусматривает активную самостоятельную работу по отбору и освое-
нию требуемых знаний. Стержнем программ являются научно-

технологические исследования, которые выполняются на основе технологий 
проблемного и проектного обучения. 

В настоящее время НТИ (филиале) РГУ им. А.Н. Косыгина по направле-
ниям подготовки магистратуры заявлено к реализации 6 авторских, иннова-
ционных, конкурентоспособных магистерских программ, разработанных ве-
дущими профессорами, докторами наук, а также доцентами института: Кара-
бановым П. С., Харловой О. Н., Вершининой И. В., Беловой Л. А., Сапрыки-
ной О. А. 

Средний балл семестровых экзаменов варьируется от 4,53 до 5,0, что 
свидетельствует о высокой качественной успеваемости магистрантов. Боль-
ше 90% магистрантов успевают на «отлично» и «хорошо» и получают повы-
шенные стипендии, а также дополнительное материальное стимулирование 
за участие в научно-исследовательской, конкурсной, выставочной, учебно-

методической деятельности и общественной жизни университета. 
Магистранты направлений «Технология изделий легкой промышленно-

сти», «Конструирование изделий легкой промышленности», «Дизайн», «Ме-
неджмент» приняли в 2021-2022 учебном году активное участие в конферен-
циях различного уровня: Всероссийская научно-практическая конференция 
«Молодежь. Наука. Творчество» (г. Омск, 9-11 ноября 2021 г.), 55-я Между-
народная научно-техническая конференция преподавателей и студентов (г. 
Витебск, апрель 2022 г.), 12-я Международная научная конференция «Моло-
дежь и XXI век – 2022» (г. Курск), 17-18 февраля 2022 г., 12-я Международ-
ная молодежная научная конференция «Инновационное развитие техники и 
технологий в промышленности (ИНТЕКС - 2022) (г. Москва, 18-20 апреля 
2022), III Всероссийская научно-практическая конференция для молодых 
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ученых и студентов «Инициативы молодых – науке и производству» (г. Пен-
за, 20-21 июня 2022 г.), Международная научно-практическая конференция 
«Фундаментальные и прикладные научные исследования в области инклю-
зивного дизайна и технологий: опыт, практика и перспективы» (МНПК-2021, 

г. Москва, 29 декабря 2021 г.), X Международная научно-практическая кон-
ференция «Progress through Innovations»(г. Новосибирск, 31 марта 2022 г.), 
Всероссийская научная конференция молодых исследователей с междуна-
родным участием «Экономика сегодня: современное состояние и перспекти-
вы развития» (Вектор-2022, г. Москва, 25 мая 2022 г.), II Международная на-
учно-практическая конференция, посвященная Ф. М. Пармону «Инновации и 
технологии к развитию теории современной моды «МОДА (Материалы. 
Одежда. Дизайн. Аксессуары» (г. Москва, апрель, 2022 г.), Всероссийская 
научно-техническая конференция, посвященная 100-летию основания конст-
рукторского бюро «ТУПОЛЕВ» (НПО-2022, г. Новосибирск),  Международ-
ный научно-технический симпозиум  «Современные инженерные проблемы в 
производстве товаров народного потребления» III Международного Косы-
гинского Форума «Современные задачи инженерных наук» (г. Москва, 20-21 

октября 2021 г.), Международная научно-практическая конференция «Акту-
альные вопросы науки, нанотехнологий, производства» (г. Курск, декабрь 
2021 г.), выставка «Fashion illustration» в PopUp Museum (г. Москва, апрель 
2022 г.), конкурс иллюстраций Illustration Day (май 2022 г.), Всероссийский 
форум молодых исследователей «Дизайн и искусство – стратегия проектной 
культуры XXI века», Всероссийская научно-практическая конференция 
«ДИСК-2021» (22-26 ноября 2021 г.). 

Обучающиеся по направлению «Дизайн» принимают активное участие в 
различных конкурсах и фестивалях: Международный фестиваль дизайна 
«Точка RUСибирь» диплом за 1 место, сертификаты участников (г. Новоси-
бирск, 2021 г.); Межрегиональный фестиваль традиционного костюма «Сла-
венка» (г. Новосибирск, 2021 г), диплом I степени; фотоконкурс «Художест-
венная открытка», лауреат II степени; Всероссийский фестиваль лоскутных 
одеял «У моря Обского» (г. Новосибирск, 2022 г.); XII-й Международный 
конкурс научных, методических и творческих работ «Социализация. Воспи-
тание.  Образование», II место, Международный конкурс научных, методиче-
ских и творческих работ «Родина: общество, безопасность»,  проект «Дизай-
нер 1.0» (г. Новосибирск, 2021 г.), Фестиваль дизайна и искусств «Сибирская 
этника» (г. Омск, 2021 г.), диплом за 3 место; Международный конкурс ди-
зайнеров «Сибирский кутюрье» (г. Новосибирск, 2021 г.), диплом финалиста 
и спецприз, диплом участника гранд-дефиле; Форум специалистов 
FASHION-индустрии (г. Омск, март 2022 г.), участие в гала-показе, образова-
тельный заезд «Арт-маркет 2022 на Тавриде» (Крым, г. Судак, 2022); разме-
щение авторской коллекции в выставочном зале Новосибирского государст-
венного краеведческого музея; Международный конкурс «Русский Силуэт» 
(г. Москва, г. Новосибирск, 2022 г.), диплом победителя регионального эта-
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па; помощь в атрибуции фотография для выставки «Городская мода» с к. XIX 
до сер. XX в., текстовое описание и  консультирование по экспонатам вы-
ставки «Мода на Красном», благодарность Музея Новосибирска; участие в 
организации и проведении практикума-дефиле «Модные фишки разных на-
родов», благодарность от Новосибирской областной библиотеки;  

Магистранты всех направлений принимают активное участие во внутри-
вузовских мероприятиях: студенческая научно-практическая конференция в 
рамках Дней науки НТИ – 2022, фотопроект фотоклуба НТИ РГУ «Музей» 
(2021-22 уч. г.),  

Обучающиеся магистратуры приняли участие в повышении квалифика-
ции по дополнительной профессиональной программе «Творческое предпри-
нимательство как социальное взаимодействие» и другим программам, а так-
же победили в Региональном чемпионате по производительности труда «Бе-
режливый студент (г. Новосибирск, 2021 г.), прошли подготовку на учебной 
производственной площадке «Фабрика процессов». 

В целом за период  2020-2021 уч. г. магистрантами НТИ (филиала) РГУ 
им. А.Н. Косыгина в соавторстве с ведущими преподавателями ВУЗа опуб-
ликована 1 статья и 39 тезисов докладов на конференциях различных уров-
ней, принято участие в международных выставках и форумах. 

Успехи магистрантов в учебной и научно-исследовательской деятельно-
сти во многом являются результатом реализации проектного обучения в ма-
гистратуре, предусматривающего применение гибкой системы оценки знаний 
обучающихся, а также интеграции образовательной среды в систему непре-
рывного образования в НТИ (филиале) РГУ им им. А.Н. Косыгина. 

Таким образом, в результате самообследования  можно сделать вывод,  
что рабочий учебный план, учебно-методические комплексы дисциплин, 
программы аттестационных испытаний и качественные характеристики ме-
тодического обеспечения дисциплин рабочего учебного плана соответствуют 
требованиям ФГОС ВО,  ФГОС ВО 3++   по направлению подготовки. 

2.3.13 Совершенствование учебно-методического обеспечения 

Возрастающие требования к качеству подготовки специалистов в совре-
менных условиях обуславливают необходимость непрерывного совершенст-
вования учебно-методического обеспечения образовательного процесса. 
Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса необходимо 
студентам для полного восприятия материала и приобретения практических 
навыков на основе теоретических знаний. 

Основными направлениями совершенствования  учебно-методического 
обеспечения являются 

- формирование нормативной базы,  регламентирующей содержание и 
организацию образовательного процесса, в соответствии с требованиями за-
конодательства; принятые  нормативные документы в полной мере соответ-
ствуют  Федеральному закону «Об образовании в Российской федерации» от     
29 декабря 2012г. № 273-ФЗ, а также иным нормативным правовым актам в 
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сфере образования; 
- разработка для реализации ОП ВО 3++  для всех направлений подго-

товки  с учетом потребностей регионального  рынка труда и  отраслевых тре-
бований; 

- формирование для всех дисциплин рабочего учебного плана   учебно-

методической документации  ( рабочие программы дисциплин, методические 
указания к выполнению практических и / или лабораторных работ, програм-
мы практики, программы ГИА , фонды оценочных материалов); 

-  осуществление контроля качества ОП ВО требованиям ФГОС ВО и 
локальным нормативным актам; 

- подготовка ОП ВО к процедуре государственной аккредитации; 
- содействие внедрению современных информационных технологий в 

учебный процесс; 
-  проведение научно-методических исследований по актуальным на-

правлениям методической работы; 
- подготовка учебно-методических материалов  на электронных носите-

лях (отдельные разделы электронных учебников и  учебных пособий; учебно-

методические пособия к лабораторным и практическим занятиям, указания к 
выполнению домашних заданий, контрольных работ; курсы лекций, структу-
рированные для чтения с использованием мультимедийных средств; кон-
спекты лекций; слайды для чтения лекций и проведения практических заня-
тий). 

Вопросы совершенствования содержания обучения обсуждаются на за-
седаниях кафедр,  методического и ученого советов института. 

 

2.4 Качество подготовки обучающихся  
Качество подготовки выпускников по направлениям НТИ (филиала) РГУ 

им. А.Н.Косыгина  включает в себя оценку уровня требований при приеме 
обучающихся, результаты промежуточной и текущей аттестации, контроль-
ного тестирования (контроля знаний) по дисциплинам, итоговой государст-
венной аттестации и востребованности специалистов. 

2.4.1 Оценка уровня требований при приеме обучающихся 

Конкурсный отбор абитуриентов на реализуемые направления подготов-
ки бакалавриата и магистратуры осуществляется в соответствии с федераль-
ными нормативными актами, конкретизируемыми в «Правилах приема в РГУ 
им. А.Н.Косыгина», утверждаемых ежегодно. 

 В целом, контингент абитуриентов достаточен для отбора наиболее под-
готовленных для обучения в НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина. 

2.4.2Эффективность системы текущего и промежуточного контроля 

В НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина используются как контроль 
успеваемости (два  раза в семестр), так и промежуточный контроль. Кафед-
рами института применяются самые разнообразные формы контроля: 

 контроль освоения обучающимися программного материала и выпол-
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нения графика учебного процесса осуществляется в форме домашних зада-
ний, лабораторных работ, курсовых работ и проектов при текущей аттеста-
ции; 

 итоговый контроль освоения в форме экзамена осуществляется практи-
чески по всем дисциплинам, входящим в федеральный компонент образова-
тельной программы по направлению. 

Все экзаменационные сессии проводятся в соответствии с календарным 
учебным графиком. 

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся установлен соответствующим Положением, в кото-
ром указаны основные виды документов и формы отчетов, заполняемых по 
результатам контроля. 

Для контроля знаний обучающихся при промежуточной аттестации по 
всем дисциплинам рабочего учебного плана разработаны фонды оценочных  
материалов (экзаменационные билеты, тесты, задания к контрольным рабо-
там и др.), входящие в состав УМК дисциплин.  

Использование фондов оценочных материалов  разработчиками и ка-
федрой способствует повышению качества подготовки обучающихся и дос-
тижению объективности при оценке уровня их знаний и умений, компетен-
ций выпускников, установлению соответствия уровня подготовки на данном 
этапе обучения требованиям к результатам освоения образовательной про-
граммы (компетенциям выпускников, установленных ФГОС ВО и компетен-
циям выпускников, установленным институтом (в случае установления таких 
компетенций). 

Фонд оценочных материалов  для проведения  итогового контроля по 
дисциплинам разработан  в соответствии с рабочими программами и отвеча-
ет требованиям ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++.  

Итоги текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся 
рассматриваются на заседаниях кафедр, методического совета и ученого со-
вета НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина. По итогам заседаний вырабаты-
ваются предложения по совершенствованию образовательного процесса и 
повышению качества подготовки обучающихся. 

Уровень требований при проведении промежуточного контроля регла-
ментирован  Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточ-
ной аттестации. 

 

Таблица 2.19 Успеваемость в процентах от общего количества обучаю-
щихся (ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++) 

Направление Успеваемость, % 

2021-2022 уч. год  2022-2023 уч. год (зима, осень*) 

качественная абсолютная  качественная абсолютная  
1 2 3 4 5 

15.03.02 80,02 53,19 60,72 41,11 
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1 2 3 4 5 

29.03.01 85,18 61,36 82,94 52,25 

29.03.03 80,46 69,48 85,68 68,90 

29.03.05 91,90 72,04 90,44 76,89 

37.03.01 100 92,67 96,88 90,00 

38.03.02 93,35 85,95 95,80 75,00 

38.03.07 88,67 89,07 96,00 86,31 

54.03.01 90,77 79,28 90,33 87,99 

29.04.01 73,81 45,13 88,73 46,54 

29.04.05 82,74 39,41 66,67 30,74 

38.04.02 100 91,7 100 100 

54.04.01 100 87,5 100 95,83 

 

 

Таблица 2.20 Успеваемость за два года в процентах от общего количест-
ва   обучающихся 

Уч.год Качественная Абсолютная 

бакалавриат 

2022-23* 87,35 72,31 

2021-22 88,79 75,38 

2020-21 86,80 77,95 

магистратура 

2022-23* 88,85 68,28 

2021-22 89,14 65,94 

2020-21 92,3 68,96 
*зимняя сессия 

 

Анализ результатов промежуточных аттестаций показывает, что качест-
венная успеваемость по образовательным программам в среднем составляет 
более 80%. (табл.2.19,2.20). 

Содержание и качество подготовки обучающихся, организация учебного 
процесса, учебно-методическое, информационное обеспечение образователь-
ной деятельности, соответствуют требованиям образовательных стандартов и 
других нормативных документов, и ориентированы на подготовку конкурен-
тоспособных и востребованных на рынке труда выпускников. 

Таким образом, в результате самообследования  можно сделать вывод,  
что качество подготовки обучающихся соответствует требованиям  ФГОС 
ВО, ФГОС ВО 3++.. 

2.4.2 Государственная итоговая аттестация выпускников  
Освоение образовательной программы ВО завершается государствен-

ной итоговой аттестацией выпускников. 
 Целью государственной итоговой аттестации  является оценка уровня 

подготовки выпускника  к выполнению профессиональных задач и определе-
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ние соответствия его подготовки квалификационным требованиям ФГОС 
ВО, включая Базовый и  вузовский компонент. 

Виды аттестационных испытаний выпускника по направлениям подго-
товки приведены в таблице 2.21. 

 

Таблица 2.21  Государственная итоговая аттестация выпускника НТИ 
(филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина 

 

Вид итоговой государст-
венной  аттестации выпу-

скника 

Место итоговой 
аттестации в гра-

фике учебного 
процесса, семестр 

Цель 

Выпускная квалификаци-
онная работа 4/8/10* 

Определение соответствия подготов-
ки выпускников требованиям  ФГОС 

ВО 

* вводится по решению ученого совета (ФГОС ВО); бакалавриат, магистратура  

 

Порядок проведения и содержание государственной итоговой аттеста-
ции выпускников по каждой образовательной программе в 2021 г. регламен-
тируются следующие документы: 

1.  Положение о порядке проведения государственной итоговой аттеста-
ции выпускников 

2 .  Методические указания  к оформлению выпускной квалификацион-
ной работы 

3. Приказы об утверждении составов ГЭК 

4. Приказы об утверждении тем ВКР 

По каждой образовательной программе документы, регламентирующие 
порядок проведения и содержание государственной итоговой аттестации вы-
пускников, разработаны в полном объеме в соответствии с требованиями 
ФГОС ВО. Программы государственной итоговой аттестации представлены 
на официальном сайте НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина, тематика ВКР 
соответствует направленности (профилю) подготовки, темы ВКР утверждены 
приказами по институту. 

Перечень тем ВКР, предлагаемых обучающимся, доводится до их сведе-
ния не позднее, чем за шесть месяцев до даты начала государственной итого-
вой аттестации. Тематика ВКР ежегодно обновляется в зависимости от по-
требностей рынка труда и достижений науки и техники. 

Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР из предложен-
ного списка. Обучающийся может предложить свою тему с необходимым 
обоснованием целесообразности ее разработки. 

2.4.3 Выпускные квалификационные работы 

Выпускная квалификационная работа выполняется на заключительном 
этапе обучения и представляет собой законченную разработку, в которой: 

- систематизируются, закрепляются, расширяются и применяются тео-
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ретические и практические знания по специальности при решении 
конкретных научных, технических, экономических и производст-
венных задач; 

- развиваются навыки ведения самостоятельной работы;  
- осваиваются методы исследования и экспериментирования при реше-

нии разрабатываемых вопросов; 
- определяется  уровень готовности выпускников к самостоятельной  
работе в современных условиях. 
Выпускные квалификационные работы по направлениям выполняются в 

форме типовых  дипломных проектов и дипломных работ.  
Результаты защиты выпускных квалификационных работ за 2020-2021 

уч.год  представлены в таблице 2.22. 

 

Таблица 2.22 – Итоги защиты выпускных квалификационных работ 
ФГОС ВО 

Направление  
Форма 

обучения 
отлично хорошо 

удовлетворитель-
но 

Средний 
балл 

15.03.01 ДО 4 0 0 5,00 

29.03.01 
ДО 7 1 0 4,88 

ЗО 1 - - 5,00 

29.03.03 
ДО 3 2 2 4,14 

ЗО 6 3 - 4,67 

29.03.05 
ДО 16 5 2 4,61 

ЗО - 2 - 4,0 

38.03.02 ЗО 2 1 - 4,67 

38.03.07 ДО 5 0 0 5,00 

54.03.01 ДО 9 3 0 4,75 

29.04.01 ДО 3 0 0 5,00 

29.04.05 ДО 2 0 0 5,00 

54.04.01 ДО 6 0 0 5,00 

 

Таким образом, проведенный анализ результатов защит выпускных 
квалификационных работ позволяет сделать вывод о соответствии подготов-
ки выпускников требованиям ФГОС ВО и ее достаточном профессиональном 
уровне. 

Ежегодно  в отчеты председателей ГЭК включена информация о ре-
зультатах проверки выпускных квалификационных работ на оригинальность, 
проведенной в системе «Антиплагиат-ВУЗ». Результаты представлены в таб-
лице 2.23. 
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Таблица 2.23 – Итоги проверки ВКР системой «Антиплагиат-ВУЗ» 
Направление 
(специальность) 

Форма обу-
чения 

Процент  оригинальности 

работ с оригинальностью 
больше 70% 

работ с оригинальностью 
меньше 50 % 

Кол-во % Кол-во % 

1 2 3 4 5 6 

15.03.01 ДО 3 75   

29.03.01 ДО 3 37,5   

ЗО - -   

29.03.03 ДО 4 57,1   

ЗО 6 70   

29.03.05 ДО 14 60,9   

ЗО 1 50   

38.03.02 ЗО 5 100   

38.03.07 ДО 1 20   

54.03.01 ДО 12 100   

29.04.01 ДО 3 100   

29.04.05 ДО 2 100   

54.04.01 ДО 6 100   

 

В ходе государственной итоговой аттестации выпускников были соблю-
дены все необходимые условия для обеспечения объективной оценки качест-
ва подготовки. 

Таким образом, проведенный анализ результатов государственного эк-
замена и защиты выпускных квалификационных работ   позволяет сделать 
вывод о соответствии подготовки выпускников требованиям ФГОС ВО и  ее 
достаточном профессиональном уровне.  

 

2.5Ориентация на рынок труда и востребованность выпускников 

В области обучения и воспитания целью образовательных  программ ВО 

в НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина  является формирование  у обучаю-
щихся: 

 социально-личностных качеств, способствующих их творческой актив-
ности, общекультурному росту и социальной мобильности: целеустремлен-
ности, организованности, ответственности, самостоятельности, гражданст-
венности, приверженности этическим ценностям, толерантности, настойчи-
вости в достижении цели, выносливости. 

 общекультурных, общепрофессиональных  и профессиональных  ком-
петенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению 
подготовки, позволяющих выпускнику успешно работать в избранной сфере 
деятельности и быть готовым  к постоянному развитию и инновационной 
деятельности в профессиональной сфере; 

 универсальных, общепрофессиональных  и профессиональных  компе-
тенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО  ВО 3++по данному на-
правлению подготовки, позволяющих выпускнику успешно работать в из-
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бранной сфере деятельности и быть готовым  к постоянному развитию и ин-
новационной деятельности в профессиональной сфере. 

Область профессиональной деятельности, для которой ведется подго-
товка специалистов  в соответствии с  ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++ по направ-
лениям подготовки,  включает рациональные, ресурсосберегающие и конку-
рентоспособные технологии проектирования и изготовления изделий легкой 
промышленности и индустрии моды (кожи, меха, одежды, обуви, аксессуа-
ров и других изделий из разных материалов). 

Выпускники НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  – это высококва-
лифицированные кадры для предприятий по производству изделий легкой 
промышленности для различных групп потребителей,  научно-

исследовательских и проектных институтов   и организаций. Структура под-
готовки специалистов по программам высшего образования отвечает совре-
менным требованиям, ориентирована на региональные потребности,  заказы 
потребителей на подготовку специалистов, в том числе  на основе  договоров 
о целевой подготовке.   

Выпуск НТИ (филиала) РГУ им. А.Н. Косыгина в 2022году составил 85 

человека, из них по очной форме 59 – выпускники по программам бакалав-
риата, 11 – по программам магистратуры; по заочной форме  15 - выпускники 
по программам бакалавриата.  Все выпускники магистратуры трудоустроены. 
28 выпускников бакалавриата продолжили обучение по очной форме в маги-
стратуре Новосибирского технологического института и РГУ им. А.Н. Косы-
гина. Информация о трудоустройстве представлена в табл.2.24.   

 

       Таблица 2.24 Информация о трудоустройстве выпускников  
2022года (по состоянию на 01 октября 2022) 

 

 Бакалавриат Магистратура 

Численность выпускников 59 11 

Продолжают обучение по очной форме 29 (49%) 0 

В отпуске по уходу за ребенком 0 0 

Трудоустроены 27 (90%) 11 (100%) 

 

По состоянию на 08.02.2022г. в государственные казенные учреждения 
Новосибирской области центры занятости населения в 2021г.  обратилось 4 

выпускников НТИ, 2 выпускника трудоустроены .  
 

2.6 Внутренняя система оценки качества образования  
В НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина  заложены основы внутрен-

ней системы обеспечения качества образования: 
- проведение ежегодного самообследования вуза; 
- документирование процедур; 
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- независимая оценка знаний студентов; 
-анализ удовлетворенности заинтересованных сторон (анкетирование); 
-мониторинг показателей, включающих лицензионные и аккредитаци-

онные требования, требования образовательных стандартов, установленные 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ; 

- участие в публичных рейтингах деятельности вузов; 
-осуществление контроля обеспечения компетентности 

преподавательского состава. 
Деятельность системы менеджмента качества (далее - СМК)  в НТИ 

(филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина  направлена  на внедрение элементов сис-
темы менеджмента качества в учебный процесс,  на обеспечение гарантий 
качества подготовки специалистов и повышение их профессиональной ком-
петентности. Она включает в себя  следующие основные направления: 

- планирование качества, т.е. установление требований к качеству; 
- обеспечение качества, т.е. выполнение требований к качеству; 
-управление качеством (несоответствиями), т.е. проведение корректи-

рующих и предупреждающих действий; 
- улучшение качества, т.е. повышение эффективности процессов и дея-

тельности. 
Одним из основных видов деятельности является систематический и не-

зависимый анализ качества предоставляемых образовательных услуг, т.е. 
внутренний аудит системы качества. Для анализа деятельности структурных 
подразделений  привлекаются  специально подготовленные аудиторы и дру-
гие педагогические работники. 

Для выявления требований заинтересованных сторон, удовлетворения 
запросов и ожиданий о качестве подготовки специалистов в  НТИ (филиале) 
РГУ им. А.Н. Косыгина в 2021-22 уч.г. проводились мониторинговые иссле-
дование по выявлению удовлетворенности обучающихся и ППС  различными 
сторонами образовательного процесса. 

Анкетирование проводилось в интерактивной форме по следующим ви-
дам анкет: 

- 10-20 июня 2022 года – анкетирование выпускников об удовлетворен-
ности образовательным процессом; 

-  октябрь 2022 – сбор данных (для РГУ им. А.Н. Косыгина) об удовле-
творенности студентов 1 курса института условиями обучения,  

- ноябрь 2022 – социально-психологическое тестирование студентов 1 
курса. Выразили согласие на участие и прошли тестирование: 

29.03.01 – 75 % от списочного состава группы 

29.03.03 – 64 % от списочного состава группы 

29.03.05 – 100 % от списочного состава группы 

54.03.01 – 97 % от списочного состава группыПо результатам проверки 
были сформулированы предложения по улучшению деятельности, часть из 
которых была реализована,  разработаны/переработаны  положение практи-
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ческой подготовке обучающихся, положение о внутренней системе оценки 
качества образования     и т.д. 

В институте в целом создана система контроля качества подготовки 
выпускников. Анализ эффективности данной системы включает в себя оцен-
ку уровня требований при приеме обучающихся, эффективность системы 
контроля текущих и промежуточных аттестаций, оценку качества подготовки 
выпускников. 

Высокий уровень результатов обучения в НТИ (филиале) РГУ им. 
А.Н.Косыгина обеспечивается не только требованиями при конкурсном от-
боре, но и постоянным совершенствованием методической работы, проведе-
нием текущей и промежуточной аттестации обучающихся, внедрением но-
вых технологий обучения, постоянным усилением внимания к информатиза-
ции учебного процесса. В НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина регулярно 
осуществляется анкетирование обучающихся и педагогических работников, 
относящихся к профессорско- преподавательскому составу института. 

В институте используются: текущий контроль успеваемости (три  раза 

в семестр), промежуточная аттестация. Кафедрами института применяются 
самые разнообразные формы контроля. 

Порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-
ной аттестации обучающихся установлен соответствующим Положением, в 
котором указаны основные виды документов и формы отчетов, заполняемых 
по результатам контроля. 

Использование фондов оценочных материалов разработчиками и ка-
федрой способствует повышению качества подготовки обучающихся и дос-
тижению объективности при оценке уровня их знаний и умений, компетен-
ций выпускников, установлению соответствия уровня подготовки на данном 
этапе обучения требованиям к результатам освоения образовательной про-
граммы (компетенциям выпускников, установленных ФГОС ВО и компетен-
циям выпускников, установленным университетом (в случае установления 
таких компетенций). 

Итоги текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся 
рассматриваются на заседаниях кафедр, методического совета и ученого со-
вета НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина. По итогам заседаний вырабаты-
ваются предложения по совершенствованию образовательного процесса и 
повышению качества подготовки обучающихся. 

Все экзаменационные сессии проводятся в соответствии с календарным 
учебным графиком. 



52 

 

Таблица 2.25 Успеваемость обучающихся по направлениям  
                         подготовки, по формам обучения, по курсам  
                         ( 2021/22 уч.год) 
 

 

 
 
Очно-заочная  форма обучения 
 
 

Код Направление подготовки 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 

средняя успеваемость по дисциплинам 

 Программы бакалавриата 

38.03.02 Менеджмент  
4,25 

 
3,71 

 
- 

 
- 

 
- 

 Программы магистратуры 

38.04.02 Менеджмент 
4,9 4,6 

- - - 

 

 
 
 
 

Очная форма обучения 

Код Направление подготовки 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 

средняя успеваемость по дисциплинам 

 Программы бакалавриата 

15.03.02 
Технологические машины и 
оборудование 

4,0 4,4 4,2 4.6 - 

23.03.01 
Технология изделий лёгкой 
промышленности 

4,1 4,4 4,7 4,5 - 

29.03.05 
Конструирование изделий лёг-
кой промышленности 

4,2 4,7 4,3 4,6 - 

29.03.03 
Технология полиграфического 
и упаковочного производства 

4,2 4,4 4,4 4,3 - 

54.03.01 Дизайн 4,7 4,7 4,6 4,5 - 

38.03.07 Товароведение 4,4 4,7 4,6 4,5 - 

37.03.01 Психология 4,7 4,8 - - - 

38.03.02 Менеджмент - 4,7 - - - 

 Программы магистратуры 

29.04.01 
Технология изделий лёгкой 
промышленности 

4,8 4,7 - - - 

29.04.01 
Конструирование изделий лёг-
кой промышленности 

4,9 4,7 - - - 

54.03.01 Дизайн 5,0 5,0 - - - 
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Заочная  форма обучения 
 

Код Направление подготовки 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 

средняя успеваемость по дисциплинам 

 Программы бакалавриата 

29.03.01 
Технология изделий легкой 
промышленности 

 
4,75 

 
4,67 

 
4,2 

 
5,0 

 
4,06 

29.03.03 
Технология полиграфического 
и упаковочного производства 

 
4,33 

 
4,5 

 
3,89 

 
3,8 

 
4,54 

29.03.05 
Конструирование изделий лег-
кой промышленности 

 
4,25 

 
4,53 

 
4,03 

 
4,32 

 
4,11 

38.03.02 
Менеджмент 

 
- 

 
4,67 

 
4,71 

 
4,06 

 
4,24 

 

Средняя успеваемость обучающихся по очной форме обучения по ин-
ституту, с учетом всех уровней подготовки, составила 82,7 %, доля обучаю-
щихся, сдавших сессию на «хорошо» и «отлично» - 80,05 %. 

Содержание и качество подготовки обучающихся, организация учебно-
го процесса, учебно-методическое, информационное обеспечение образова-
тельной деятельности, соответствуют требованиям образовательных стандар-
тов и других нормативных документов, и ориентированы на подготовку кон-
курентоспособных и востребованных на рынке труда выпускников. 

Информация, полученная при анализе деятельности структурных под-
разделений, позволяет выявить возможности для улучшения качества пре-
доставления образовательных услуг в институте. 

2.7 Организация учебного процесса  весна - осенью  2022 г. 
В связи с угрозой распространения новой коронавирусной инфекции и в 

соответствии с приказами Минобрнауки России институт  в течение  2022 г. 
использовал смешанный формат обучения с частичным дистанционным 

форматом, который осуществляется с использованием   учебной онлайн-

платформы (Moodle). 
Основные инструменты реализации учебного процесса 

1. Размещение учебных материалов по всем видам занятий и 

оценочных материалов для  проведение текущей и промежуточной аттеста-
ций на онлайн-платформе. 

2. Проведение лекций и занятий семинарского типа с использованием 
сервиса видеоконференций Moodle (с записью занятий) синхронно и асин-
хронно: 
•  размещение учебных материалов по всем видам занятий, оценоч-
ных материалов на онлайн-платформе; 
• использование других электронных ресурсов для проведения 

занятий (Zoom, Skype и т.д.). 
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НТИ (филиал) РГУ им. А.Н.Косыгина  обладает достаточной матери-
ально-технической базой для ведения учебного процесса в сложившихся ус-
ловиях, многолетним опытом заочного обучения, что позволило в кратчай-
шие сроки подстроиться под сложившуюся ситуацию и обеспечить непре-
рывный учебный процесс. Вместе с тем большинству педагогических работ-
ников  пришлось изменить свой порядок работы, изменить методику препо-
давания ( трудоемкая и крайне тяжелая задача, которую преподаватели вы-
полнили). 

Поведение итогов дистанционного обучения позволило выявить такие 
положительные стороны: 

-  экономия времени и ресурсов, к занятиям можно подключаться из до-
ма и не тратить время на дорогу в институт; 

-  обучение в дистанционном формате не привязывает человека к месту, 
он может обучаться где угодно, обучающиеся, проживающие в других горо-
дах, в том числе и за рубежом, имели все возможности полноценного обуче-
ния удаленно; 

- повышение технической грамотности; 
- планирование учебного процесса, дистанционное обучение позволило 

учиться в удобном для каждого темпе: можно прослушать запись лекции 
позже (записи лекций выкладывались на портале), а также повторить её 
столько раз, сколько необходимо для усвоения материала; 

-  дистанционная форма обучения позволила наладить контактную рабо-
ту с использованием сервисов видеосвязи. 

Несмотря на отмеченные выше положительные моменты, среди итогов 
дистанционного обучения нельзя не отметить и некоторые недостатки: 

- отсутствие живого контакта, слабая «обратная связь» (ППС  не «чувст-
вует» аудиторию); 

-  проблемы, связанные с техникой (медленный интернет, плохое качест-
во камеры и т. п.); 

- нагрузка на здоровье (количество времени, которое проводится с гад-
жетами, возросло); 

- невозможность провести практические занятия в форме практической 
подготовки; 

- отсутствие личного общения, социального контакта. 
По результатам мониторинга хода образовательного процесса (весна - 

осень 2022 г.) были выявлены следующие проблемы со стороны института и 
со стороны обучающихся. 

1. Снижение эффективности работы обучающихся по сравнению с при-
вычным режимом обучения: 

-недостаточная компетентность в технике и программном обеспечении; 
-отсутствие условий дома для учебы онлайн, много отвлекающих факто-

ров, не хватает организованного рабочего места; 
-трудности с самоорганизацией; 
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-технические проблемы (скорость интернета, плохое качество связи и 
т.п.); 

-организация дистанционной работы со стороны вуза (организационны-
ми проблемами, множеством используемых ресурсов, различиями в требова-
ниях ППС и т.п.). 

2. Снижение эффективности работы ППС по сравнению с привычным 
режимом обучения: 

-в целом педагогические работники  готовы перейти на использование 
дистанционных технологий, но некоторые процессы пришлось осваивать; 

- требуется установка ПО для студентов на личные ПК, т.к. не все про-
граммы доступны для них; 

3. Ограниченные технические возможности используемой личной тех-
ники, проблемы с устойчивым интернет-соединением. 

4. Технические перебои в процессе воспроизведения материала; 
5. Несвоевременное размещение учебных и экзаменационных заданий на 

платформе. 

 

2.8 Кадровое обеспечение подготовки  по направлениям подготовки 

Кадровое обеспечение образовательной деятельности – важнейшее ус-
ловие, определяющее качество подготовки специалистов. Подготовку обу-
чающихся по образовательным программам осуществляет квалифицирован-
ный преподавательский состав. 

Профессорско-преподавательский состав НТИ (филиала) РГУ им. 
А.Н.Косыгина  складывается из основных работников Института и пригла-
шенных  специалистов из других учреждений и организаций. 

Анализ соответствия кадрового состава по направлениям подготовки и 
профилям требованиям ФГОС ВО представлен в табл. 2.26 - 2.30  

 

Таблица 2.26  Кадровое обеспечение образовательного процесса 
 

Уч.год Всего Кол-во 

штатных ра-
ботников 

С ученой степенью 
или званием доцен-
та 

С ученой степенью доктора 
наук или званием профессора 

   чел. ставки чел. ставки 

2018 72 56 32 21,95 9 4,07 

2019 69 53 39 14,23 6 1,91 

2020 76 58 39 19,06 7 3,02 

2021 73 53 31 15,98 7 2,98 

2022 72 52 31 14,15  6 2,26 
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Таблица 2.27 Соответствие требованиям ФГОС ВО (бакалавриат) 

направ-
ление 

Доля штатных 
преподавателей 

Базовое образо-
вание 

Остепененность Представители 
промышленности 

ФГОС НТИ ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ 

15.03.02 50 88,3 70 94 60 83 10 13 

29.03.01 70 86 70 71 10 14 

29.03.03 70 93 70 75,7 10 17 

29.03.05 70 84 50 58,5 10 12 

37.03.01 70 97 50 78 10 14 

38.03.02 70 98 70 77 10 20 

38.03.07 70 86 50  70 10  11 

54.03.01 70 82,4 60* 66 5 6 

* - в т.ч. члены творческих союзов 

 

Таблица 2.28  Соответствие требованиям ФГОС ВО 3++ (бакалавриат) 
направление Базовое образование Остепененность Представители 

промышленности 

ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ 

29.03.01 70 86 60 71 5 14 

29.03.03 70 93 60 76 5 17 

29.03.05 70 84 60 58 5 12 

37.03.01 70 97 65 77 5 14 

38.03.02 70 98 60 71 5 20 

38.03.07 70 86 60 70 5 11 

54.03.01 70 82,4 60* 70 5 6 

* - в т.ч. члены творческих союзов 

 

Таблица 2.29  Соответствие требованиям ФГОС ВО  (магистратура) 
направле-
ние 

Доля штатных 
преподавателей 

Базовое образова-
ние 

Остепенен-
ность 

Представители 
промышленно-
сти 

ФГОС НТИ ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ 

38.04.02* 60 8

88,3 

70 100 80 96 15 23 

2020 г.н. для 38.04.02  
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Таблица 2.30  Соответствие требованиям  ФГОС ВО3++   
(магистратура) 

направление Базовое образова-
ние 

Остепененность Представители про-
мышленности 

ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ ФГОС  НТИ 

29.04.01 70 96 60 95,29 
5 

10 

29.04.05 70 96 60 96 13 

38.04.02 70 100 60 96 23 

54.04.01 70 92 60 97 15 

 

Подробная информация о работниках Института представлена на сайте 
www.ntirgu.ru 

 

2.9 Организация повышения квалификации профессорско-

преподавательского состава 

Общую организацию и контроль повышения квалификации педагогиче-
ских работников в НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина  осуществляют: 

- заместитель директора по учебно-методической  работе - по видам и 
направлениям, связанным с образовательной деятельностью; 

- заместитель директора по научной работе и информатизации - по ви-
дам и направлениям, связанным с научной деятельностью. 

Организацию повышения квалификации и стажировки осуществляет от-
ветственный за  повышение квалификации педагогических работников НТИ 
(филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина  или кафедра, используя собственные воз-
можности, возможности Центра дополнительного образования  НТИ (филиа-
ла) РГУ им. А.Н.Косыгина  или института. Основой организации повышения 
квалификации в НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина  является перспек-
тивный план повышения квалификации педагогических работников. 

Повышение квалификации педагогических работников осуществляется 
на непрерывной основе по мере необходимости, но не реже одного раза в три 
года. Для молодых и начинающих педагогических работников - в течение 
первых двух лет работы. Наличие документа о повышении квалификации 
или прохождении стажировки является одним из обязательных критериев 
допуска педагогического работника к конкурсу на избрание. 

В зависимости от преследуемых целей повышение квалификации имеет 
различные формы, программы, продолжительность обучения и виды выда-
ваемых по окончании документов. 

Повышение квалификации педагогических работников в 
2022г.осуществлялось посредством их активной научно-исследовательской 
деятельности и стажировки на ведущих предприятиях легкой промышленно-
сти, обучении в Центре дополнительного образования НТИ, на курсах и се-

http://www.ntirgu.ru/
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минарах в высших учебных заведениях и др.  Все педагогические работники 
НТИ прошли повышение квалификации. 

2.9 Анализ возрастного состава преподавателей 

Средний возраст  педагогических работников составляет  50,9 года.  
Удельный вес численности педагогических работников без ученой степени 
(до 30 лет), кандидатов наук (до 35 лет), докторов наук (до 40 лет) в общей 
численности педагогических работников составляет 13,9 %.  

Таким образом, в результате самообследования  можно сделать вывод, 
что  кадровое обеспечение учебного процесса образовательных программ, 
реализуемых в НТИ (филиале) РГУ им. А.Н.Косыгина    соответствует требо-
ваниям  ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++. 

2.10 Профессионально - общественная аккредитация 

В 2022 году дна направления подготовки  бакалавриат 37.03.01 Психо-
логия направленность/профиль Социальная психология и  магистратура 
38.04.02 Менеджмент  прошли профессионально-общественную аккредита-
цию. В качестве экспертов выступали руководители предприятий  
г.Новосибирска,  Новосибирская городская торгово-промышленная палата, 
Межрегиональная ассоциация руководителей предприятий, Новосибирский 
Союз руководителей предприятий и Работодателей. 

Направления подготовки  бакалавриат 37.03.01 Психология направлен-
ность/профиль Социальная психология и  магистратура 38.04.02 Менеджмент 

прошли экспертную оценку Совета по профессионально-общественной ак-
кредитации основных профессиональных образовательных программ высше-
го образования и соответствуют требованиям профессиональных стандартов, 
отвечают запросам рынка труда и востребованны  работодателями. 
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3 НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В январе 2022 г. разработан и утвержден на заседании ученого совета 
перспективный план научно-исследовательской деятельности института  на 
2022-2024 г.г., в котором определены направления фундаментальных и при-
кладных исследований. В отчетном 2022 году научные исследования прово-
дились по пяти научным и одному научно-методическому направлениям в 
соответствии с Положением по организации научной, научно-технической и 
инновационной деятельности, планом НИД института,  индивидуальными 
планами НПР. 
2.5.21 МАШИНЫ, АГРЕГАТЫ И ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ПРОЦЕССЫ 

 ПРОБЛЕМА 1 Разработка научных и прикладных задач по совершенствованию 
технологического оборудования, мехатронных систем и процессов изготовления 
изделий с учетом физико-механических свойств материалов  

 Научный руководитель: Соколовский А.Р., доктор технических наук, доцент 

 ПРОБЛЕМА 2 Разработка прикладных задач по созданию новых технологий и 
технических средств для легкой промышленности  

 Научный руководитель: Подгорный Ю.И., доктор технических наук, профессор 

2.6.16 ТЕХНОЛОГИЯ ПРОИЗВОДСТВА ИЗДЕЛИЙ ТЕКСТИЛЬНОЙ И ЛЕГКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

 ПРОБЛЕМА 3 Проблемы товароведения, экспертизы и оценки качества одно-
родных групп непродовольственных товаров 

 Научный руководитель: Потушинская Е.В., кандидат технических наук, доцент 

 ПРОБЛЕМА 4 Научные основы технологии производства швейных изделий с 
применением инновационных материалов и методов исследования 

 Научный руководитель: Вершинина И.В., кандидат технических наук, доцент 

 ПРОБЛЕМА 5 Научные основы конструирования швейных изделий с примене-
нием инновационных материалов и методов исследования 

 Научный руководитель: Харлова О.Н., доктор технических наук, доцент 

 ПРОБЛЕМА 6 Повышение технологических и эксплуатационных характеристик 
материалов и изделий из кожи 

 Научный руководитель: Карабанов П.С., доктор технических наук, профессор 

 ПРОБЛЕМА 7 Разработка теоретических основ проектирования обуви, кожга-
лантереи  и других  изделий из кожи, в том числе автоматизированного 

 Научный руководитель: Белова Л.А., кандидат технических наук, доцент 

5.2.3 РЕГИОНАЛЬНАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА 

 ПРОБЛЕМА 8 Теоретические и методологические аспекты управления марке-
тинговой деятельностью хозяйствующих субъектов с целью устойчивого разви-
тия 

 Научный руководитель: Сапрыкина О.А., кандидат экономических наук, доцент 

5.10.3 ВИДЫ ИСКУССТВА (ДИЗАЙН) 
 ПРОБЛЕМА 9 Развитие фундаментальных и прикладных исследований в облас-

ти искусства и дизайна 

 Научный руководитель: Пищинская О.В., канд. техн. наук, доцент 
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5.8.7 МЕТОДОЛОГИЯ И ТЕХНОЛОГИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗО-
ВАНИЯ 

 ПРОБЛЕМА 10 Инновационные технологии в области профессионального обра-
зования  
и  диагностика качества профессионального образования 

 Научный руководитель: Печурина Г.Г., кандидат технических наук, доцент 

5.3.5 СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ, ПОЛИТИЧЕСКАЯ И ЭКОНОМИЧЕ-
СКАЯ ПСИХОЛОГИЯ 

 ПРОБЛЕМА 11 Социально-психологические, социально-лингвистические и со-
циокультурные аспекты социализации 

 Научный руководитель: Добрина О.А., кандидат социологических наук 

 

Тематика исследований носит научный и научно-методический характер  
и определяется направлениями подготовки бакалавров и магистров по про-
филям, обучение по которым осуществляется в институте. Научная работа на 
кафедрах ведется в рамках основного научного направления и тем, опреде-
ляемых основной деятельностью преподавателей. 

100% штатных педагогических работников принимают участие в науч-
но-исследовательской и (или) научно-методической работе. 

Договоры о творческом и научном сотрудничестве заключены с Инсти-
тутом неорганической химии СО РАН, с Институтом химии твердого тела и 
механохимии, ИМБТ ГНЦ ВБ «Вектор», Институтом горного дела СО РАН. 
Преподаватели  и студенты вуза проводят научные исследования на базе ла-
бораторий институтов совместно с учеными Академгородка, участвуют в 
конференциях различного уровня, публикуют результаты совместных иссле-
дований. Продолжается научно-практическое сотрудничество с  ФГУП 
«Протезно-ортопедическое предприятие» (разработка научно-обоснованных 
подходов к проектированию обуви для людей, страдающих патологиями 
опорно-двигательного аппарата). 

Результаты завершенных НИР внедряются в производство, а также в 
учебный процесс при чтении лекций, выполнении НИРС на стыке фундамен-
тальных дисциплин, а также в курсовом проектировании и выполнении вы-
пускных квалификационных работ. Спецкурсы в магистратуре разработаны с 
использованием результатов научных исследований в области проектирова-
ния изделий легкой промышленности. Выпускные квалификационные работы  
выполняются магистрантами в виде научных работ на базе научных исследо-
ваний преподавателей. 

На кафедре Технология и конструирование швейных изделий (далее -

ТКШИ) продолжаются исследования, направленные на разработку моделей 
одежды для людей с различными ограниченными возможностями, проекти-
рование одежды с элементами реабилитации для людей с ДЦП. Предложена 
методика анализа производственных процессов на швейном предприятии с 
использованием инструментов бережливого производства, методика совер-
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шенствования производственного процесса с целью повышения производи-
тельности труда на всех этапах подготовки производства и поточного произ-
водства швейных изделий на предприятиях различной мощности. Методика 
включает в себя пошаговый алгоритм оценки процессов, перечень инстру-
ментов бережливого производства, особенности проектирования и реконст-
рукции процессов на малых предприятиях, рекомендации по использованию 
инструментов бережливого производства. Ожидаемый эффект – увеличение 
экономических показателей. 

Проведенные предпроектные исследования позволили сформировать 
исходную информацию процесса проектирования одежды для детей с тяже-
лой формой ДЦП и приступить к осуществлению первого этапа концепции 
процесса проектирования одежды. Систематизирована исходная информация 
для создания базы данных элементов трансформации в одежде для инвалидов 
с ДЦП. Создана коллекция трансформируемой одежды, улучшающей эрго-
номические показатели одежды при помощи корректирующих мер. Результа-
ты исследования позволили использовать рекомендуемые материалы для из-
готовления опытных образцов одежды для для лежачей группы детей, боль-
ных ДЦП, которые предполагается передать в опытную носку в медико-

лечебное учреждение «Реабилитационный центр №6» Управления здраво-
охранения города Шымкента Республики Казахстан, где проходят лечение 
дети с ДЦП. 

На кафедре технология и конструирование изделий из кожи и упаковоч-
ное производство (далее -ТКИКиУП) решается задача разработки средств ан-
тискольжения обуви Сформирована концепция проектирования антисколь-
зящего рельефа ходовой поверхности подошв, которая основана на законо-
мерностях трения скольжения рельефной ходовой части подошвы по опор-
ной поверхности, содержащей неровности различной величины. Представле-
ны закономерности контактного взаимодействия подошвенных материалов 
разной эластичности с опорной поверхностью, содержащей выступы (неров-
ности) различных размеров. На основе этих закономерностей и полученных 
результатов экспериментальных исследований сформированы концептуаль-
ные положения для проектирования рельефа ходовой поверхности подошв, 
обеспечивающих безопасность обуви. 

Также на кафедре ТКИКиУП разработана экспериментально-

теоретическая модель прочности отформованных деталей обуви из пористых 
материалов на основе ЭВА. Выявлены факторы, определяющие механиче-
скую прочность материала, которыми являются температура литьевой формы 
и длительность вулканизации. Предложены номограммы для практического 
выбора режимов формования изделий, что позволяет решать компромиссную 
задачу обеспечения приемлемой прочности изделий при удовлетворительной 
производительности процесса формования. 

На кафедре ТКИКиУП благодаря проведенным исследованиям разрабо-
тана база данных, в которой заказчик, потребитель с ограниченными воз-
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можностями здоровья, имеет возможность выбирать подходящую модель 
обуви, вид материала, подошвы, форму подноска, дополнительные элементы 
жесткости, методы фиксации стопы, а также указать персональные медицин-
ские показания и рекомендации. Предложенная база содержит комплектую-
щие элементы, модифицированные конструктивные основы и дополнитель-
ные трансформируемые элементы и позволяет адаптировать типовые базовые 
линии к потребностям особенных потребителей посредством незначительных 
конструктивных изменений. 

На кафедре математических и естественно-научных дисциплин (далее - 
МиЕНД) предложена единая методика, позволяющая регулировать неравно-
мерность вращения приводного вала на стадии проектирования механизмов 
технологических машин. Результаты могут представлять интерес для широ-
кого круга технических работников, занимающихся непосредственной раз-
работкой и технической эксплуатацией технологических машин, а также для 
студентов технических вузов. 

На кафедре безопасности жизнедеятельности и физвоспитание (далее -
БЖиФВ) проведен анализ и оценка профессиональных рисков некоторых 
профессий в системе управления охраной труда методом Файна-Кинни. Рас-
смотрены основные характеристики существующего подхода. Приведенная 
методика анализа и оценки профессиональных рисков позволяет обеспечить 
существенные изменения в системе управления охраной труда. Прежде все-
го, это относится к полноте корректирующих мероприятий, их реальной эф-
фективности в улучшении качества и безопасности производственного про-
цесса полимерных изделий.  

Исследования преподавателей кафедры экономики и управления (далее -
ЭиУ) связаны с теоретическими и методологическими аспектами управления 
промышленными предприятиями с целью устойчивого развития. В ходе ис-
следования вопросов теоретических аспектов управления промышленными 
предприятиями сделаны промежуточные выводы в отношении развития в це-
лом национальной экономики, а также региональной экономики, в разных 
направлениях. Изменения, происходящие в экономике, не способствуют 
применению традиционных способов управления персоналом. Поэтому 
предприятия вынуждены применять современные методы управления с по-
мощью бренд-менеджмента. Особую роль в бренд-менеджменте отводится 
бренду руководителя, сочетающего в себе элементы менеджмента и марке-
тинга 

Всего за 2022 год преподавателями  института опубликовано 103 ста-
тьи:  в журналах и сборниках, включенных в РИНЦ, 93 статья, в журналах из 
списка ВАК – 10; публикаций в изданиях, индексируемых в базе данных 
Scopus,  одна, Web of Science –одна. 

Преподаватели кафедр участвовали в 19 конференциях,  из них 17 ме-
ждународных, двух выставках.  Издана монография. 

Объем финансирования выполнения научных исследований и разрабо-
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ток  составил 656,37 тыс. руб. Выполнены исследования по хозяйственному 
договору  с предприятием ООО «А-ЛИССА». При выполнении хозяйствен-
ного договора получены результаты: исследование организационно-

технологических схем швейного потока, выполнение  проекта технологиче-
ского процесса, рекомендации по организации труда и производства пред-
приятия. 

Научная работа со студентами проводилась на всех кафедрах, подго-
товлены 53 доклада  на всероссийских и международных научных конферен-
циях и  опубликованы 44статьи в соавторстве с преподавателями, в том числе 
две в журналах из списка ВАК. 

Подготовка кадров высшей квалификации осуществляется через аспи-
рантуру и докторантуру головного вуза – ФГБОУ ВО РГУ им. А.Н. Косыги-
на.  

 Защищены диссертации на соискание ученой степени кандидата тех-
нических наук преподавателями: 

 Буньковой Т.О.  -  на  тему «Разработка средств индивидуальной 
защиты тренера-кинолога (фигуранта) и служебных собак» (шифр научной 
специальности 05.19.04 Технология швейных изделий);  

 Хариной В.А. - на тему «Исследование фрикционных свойств хо-
довой поверхности подошв и повышение антискользящих характеристик 
обуви» (шифр научной специальности 05.19.05 Технология кожи, меха, обув-
ных и кожевенно-галантерейных изделий).
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4 МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Международное взаимодействие осуществлялось в соответствии с  заключенными договорами о научном и твор-
ческом сотрудничестве со следующими организациями: 
Государ-
ство, на 
террито-
рии кото-
рого осу-
ществля-
ется дея-
тельность 
организа-
ция-

партнера 

Название организации-

партнера  
Тип организа-
ции  

Тип доку-
мента  

Дата под-
писания 
докумен-
та 

Срок дей-
ствия до-
кумента  

Направление, в рамках 
которого осуществляется 
взаимодействие (нау-
ка/образование 

Адрес Ин-
тернет-

портала 
организа-
ции парт-
нера 

Казахстан Некомерческое акционерное 
общество "Таразский регио-
нальный университет им. 
М.Х. Дулати" (M.Kh. Dulaty 
Taraz State University/М.Х. 
Дулати атындағы Тараз 
мемлекеттік университеті) 

Образователь-
ная организа-
ция 

Договор о 
сотрудни-
честве 

30.11.200

8 

бессроч-
но 

преподавательский обмен, 
студенческий обмен, на-
учно-исследовательское 
сотрудничество, совмест-
ные образовательные про-
граммы 

www.tarsu.

kz 

Казахстан ТОО "Университет "Алматы" Образователь-
ная организа-
ция 

Договор о 
научно-

теоретиче-
ском со-
трудниче-
стве 

25.10.201

8 

18.10.202

2 

преподавательский обмен, 
студенческий обмен, на-
учно-исследовательское 
сотрудничество, совмест-
ные образовательные про-
граммы 

www.almat

y-

university.k

z/  

http://www.tarsu.kz/
http://www.tarsu.kz/
http://www.almaty-university.kz/
http://www.almaty-university.kz/
http://www.almaty-university.kz/
http://www.almaty-university.kz/
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Казахстан КГКП "Алматинский колледж 
полиграфии" 

Образователь-
ная организа-
ция 

Соглаше-
ние о стра-
тегическом 
партнерст-
ве 

12.04.201

8 

бессроч-
но 

научно-исследовательское 
сотрудничество, совмест-
ные образовательные про-
граммы, обмен опытом 

www.apk5.

kz/  

Казахстан КГКП "Павлодарский кол-
ледж сферы обслуживания"  

Образователь-
ная организа-
ция 

Соглаше-
ние о стра-
тегическом 
партнерст-
ве 

08.04.201

8 

бессроч-
но 

научно-исследовательское 
сотрудничество, совмест-
ные образовательные про-
граммы, обмен опытом 

http://colleg

e-pvl.kz/  

Узбеки-
стан 

Ташкентский институт тек-
стильной и легкой промыш-
ленности (Tashkent Institute of 
Textile and Light Industry) 

Образователь-
ная организа-
ция 

Договор о 
сотрудни-
честве 

22.05.200

8 

бессроч-
но 

научная деятельность, 
стажировки, приглашения 
преподавателей, обмен 
опытом 

www.titli.uz 

Казахстан АГЭУ, Алматинский гумани-
тарно-экономический универ-
ситет, Институт дизайна и 
технологий «Сымбат» 

Образователь-
ная организа-
ция 

Договор о 
междуна-
родном 
взаимном 
сотрудни-
честве 

05.12.202

2 

бессроч-
но 

реализация совместных 
образовательных про-
грамм; научно-

исследовательское со-
трудничество; взаимные 
публикации научных ста-
тей и результатов иссле-
дований; повышение ква-
лификации; совместные 
конференции, показы, вы-
ставки; обмен опытом по 
вопросам внутреннего 
управления и междуна-
родной деятельности. 

www.ageu.

edu.kz 

 

 

http://www.apk5.kz/
http://www.apk5.kz/
http://college-pvl.kz/
http://college-pvl.kz/
http://www.titli.uz/
http://www.ageu.edu.kz/
http://www.ageu.edu.kz/
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В последние годы сформировались следующие формы международного 
сотрудничества:  

- руководство соискателями ученой степени доктора PhD в зарубежных 
университетах (Республика Казахстан);  

- обучение студентов из стран СНГ; 
- совместные научно-исследовательские работы и научно-практические 

конференции; 

- участие в международных научно-технических конференциях за ру-
бежом; 

- участие в международных конкурсах и просветительских программах; 

-  участие в работе международного фестиваля Точка .RU Сибирь, ор-
ганизованного НТИ; 

Зав. кафедрой мехатронных систем, технологических машин и мате-
риалов доктор технических наук Соколовский А.Р. является консультантом 

докторантов PhD Алматинского технологического университета и Таразского 
государственного университета им. М.Х. Дулати . 

Численность иностранных студентов и магистрантов составляет 24 че-
ловека обучающихся по программам бакалавриата и 2 -  магистратуры. 
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5 СОЦИАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ    

 

Развитие НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина подразумевает соответ-
ствие образовательной организации высшего образования современ-
ным экономическим, социальным, научно-образовательным и воспитатель-
ным целям. 

Основными задачами в реализации молодежной политики является раз-
витие профессиональных и надпрофессиональных навыков, которые необхо-
димы для конкурентоспособного выпускника, создание условий для раскры-
тия и развития творческих способностей, гражданского самоопределе-
ния и самореализации, гармонизации потребностей обучающихся в 
интеллектуальном, нравственном, культурном и физическом развитии. 

Молодежная политика, реализуемая в НТИ (филиале) РГУ им. А. Н. Ко-
сыгина, является неотъемлемой частью образовательного процесса и в своих 
целях опирается на: 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 30.12.2020 N 489-ФЗ «О молодежной политике в 
Российской Федерации»; 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федера-
ции от 29.05.2015 № 996-р; 

Указ Президента Российской Федерации «О национальных целях и стра-
тегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» 
от 07.05.2018 № 204, в части построения эффективной системы выявления, 
поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, осно-
ванной па принципах справедливости, всеобщности и направленной на само-
определение и профессиональную ориентацию всех обучающихся; 

Указ Президента Российской Федерации от 31 декабря 2015 г. № 683 «О 
Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»; 

Федеральный государственный стандарт государственной услуги по ор-
ганизации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы 
деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионально-
го обучения и получения дополнительного профессионального образования, 
утвержденный приказом Министерством труда - и социальной защиты Рос-
сийской Федерации от 23 .08.2013 № 380-н; 

 «Концепция и программа воспитания студентов НТИ (филиала) РГУ им. 
А.Н.Косыгина»  является частью комплексной программы развития институ-
та. Целью программы является обеспечение взаимодействия организацион-
ных, учебно-методических, научных, информационных и других условии для 
развития и совершенствования различных форм и методов воспитания сту-
дентов. Программа является обязательной для выполнения всеми структур-
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ными подразделениями, профессорско-преподавательским составом, обу-
чающимися всех курсов и всех форм обучения. 

«Рабочая программа воспитания студентов НТИ (филиала) РГУ им. 
А.Н.Косыгина»  является частью комплексной программы развития институ-
та. Целью программы является обеспечение взаимодействия организацион-
ных, учебно-методических, научных, информационных и других условии для 
развития и совершенствования различных форм и методов воспитания сту-
дентов. Программа является обязательной для выполнения всеми структур-
ными подразделениями, профессорско-преподавательским составом, обу-
чающимися всех курсов и всех форм обучения. 

Организация воспитательной работы основана на формировании и оп-
тимизации технологически взаимосвязанной последовательности действий 
подразделений НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина, в результате которой 
обеспечивается реализация целей и задач воспитательной работы. Управле-
ние воспитательным процессом в институте осуществляет дирекция, Ученый 
совет института, администрация факультетов и совет обучающихся (студен-
ческий совет). 

Ежегодно Ученым советом утверждается «Комплексный план воспита-
тельной работы НТИ (филиала) РГУ им. А.Н.Косыгина». Организация вос-
питательной работы основана на формировании и оптимизации технологиче-
ски взаимосвязанной последовательности действий подразделений НТИ (фи-
лиала) РГУ им. А.Н.Косыгина, в результате которой обеспечивается реали-
зация целей и задач воспитательной работы. Управление воспитательным 
процессом в институте осуществляет дирекция, Ученый совет института, ад-
министрация факультетов и совет обучающихся (студенческий совет). 

Ведущая роль в управлении воспитательной деятельностью принадле-
жит Ученому совету, координацию воспитательной работы в институте осу-
ществляет помощник по воспитательной работе заместителя директора по 
учебно-методической работе, управление учебно-воспитательной деятельно-
стью на факультетах осуществляют деканы (заместители деканов). 

В реализации всех направлений воспитательной работы, организации 
научно-исследовательской и творческой деятельности студентов активное 
участие принимают: 
 факультеты, 
 кафедры института, 
 студенческий  совет,   
 студенческий дом моделей, 
 студенческий спортивный клуб «Доберман» (ранее – «Чеботарь») 
АССК России, 
 кураторы студенческих групп, 
 студенты-наставники первокурсников. 

Ежегодно обучающиеся и педагогические работники вуза принимают 
участие в различных общественно-значимых мероприятиях. 
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В феврале 2022 года студенты 1 курса стали победителями и призерами 
Международной Выставки-конкурса творческих работ "Зеленый дизайн. 
Экологическая безопасность планеты глазами студента ВУЗа", организатор – 

РГУ им. А.Н. Косыгина. Номинация «Экологическая реклама»: диплом 1 сте-
пени - Комова Дарья, Козеева Мария, Фадеева Юлия, Жигулина Инна, 

Смышляева Екатерина; номинация "Зеленый MAKEUP": диплом 1 степени -
Фадеева Юлия, Жигулина Инна. 

3 марта 2022 года на международном конкурсе научных, методических и 
творческих работ «Родина: Общество, Безопасность, Экология» Чирцова 
Ксения заняла 3 место. 

3 марта 2022 состоялось массовое профориентационное мероприятие 
«День карьеры», цель которого – создать площадку для встречи работодате-
лей и молодых специалистов (студентов и выпускников). В программу меро-
приятия, помимо ярмарки вакансий, вошли презентации работодателей, мас-
тер-классы и тренинги по поиску работы. 

В марте студенты 1 курса приняли активное участие в областной он-
лайн-викторине, посвященной 80-летию формирования и боевого крещения 
150/22 Сибирской добровольческой Сталинской (Рижской) гвардейской ди-
визии. 

19 марта 2022 года студенты института приняли участие в показе кол-
лекций/моделей одежды и аксессуаров на форуме "Экоподиум: вторая жизнь 
вещей". Студенты 2 курса направлений "Дизайн костюма" и "Конструирова-
ние изделий легкой промышленности" представили свои работы на тему эко-
логии, вторичного использования материалов и одежды, возвращению к ис-
торическим истокам. Представленные работы выполнили студенты: Царенко 
Екатерина, Бобырь Алла, Юбкина Юлия, Демидова Екатерина, Турунцева 
Дарья, Пилипенко Екатерина, Головинова Кристина, Лановлюк Марина. Ме-
роприятие прошло на площадке городской публичной научно-технической 
библиотеки (ГПНТБ). 

24 марта состоялось профориентационное мероприятие для будущих ма-
гистрантов "Раннее собеседование в магистратуру". 
В рамках встречи будущим абитуриентам рассказали об особенностях приема 
в 2022 году, презентовали магистерские программы. 
В ходе работы круглых столов студенты выпускного курса бакалавриата 

смогли задать вопросы руководителям научных программ о характере, усло-
виях обучения и прохождения практик в магистратуре, обсудить будущие на-
учные тематики. 

30 и 31 марта председатель и заместитель председателя студсовета посе-
тили две важные встречи. Первая была приурочена к назначению студентки 
новосибирского вуза членом Совета обучающихся при Министерстве науки и 
высшего образования Российской Федерации; в рамках второй встречи про-
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шел круглый стол, в работе которого принял участие депутат Государствен-
ной Думы РФ. Обсуждались проблемы студенческих общежитий вузов Ново-
сибирска и вопросы формирования резолюции в целях улучшения условий 
проживания в общежитиях. 

19 апреля в институте состоялась донорская акция «Капля жизни», про-
ведение которой становится доброй традицией. Организатор акции – студен-
ческий совет института. Число участников – более 50. 

В начале апреля наши студенты приняли участие в отборочном конкурсе 
регионального этапа фестиваля "Российская студенческая весна 2022". В на-
правлении «Вокал» выступили Валерия Дарченко, Анна Толкачева и Влади-
слав Денисов (номинация Эстрадное соло). 

В апреле 2022 стало известно, что наши выпускники, молодые дизайне-
ры (Анастасия Видякина и Лера Анднрс), стали финалистами масштабного 
проекта FASHION LEADERS. 

21 и 22 апреля студенты направления подготовки "Психология" НТИ 
РГУ им. А.Н. Косыгина приняли участие в международной научной конфе-
ренции «Социокультурные проблемы современного человека», прошедшей 
на базе НГПУ. Студентка 2 курса Валиуллина Лилия заняла 2 место в номи-
нации «Лучшая студенческая работа» с докладом на тему «Психологические 
особенности женщин, пострадавших от домашнего насилия». 

24 апреля — 14 мая 2022 студенты 1 курса приняли участие в междуна-
родной Олимпиаде-диктанте “Dictation NSTU - 2022” на английском языке на 
тему «Фундаментальные науки для устойчивого развития» (“Basic Sciences 

for Sustainable Development”), проходившей на базе НГТУ.   
27-28 апреля 2022 года студенты бакалавриата и магистратуры институ-

та приняли участие в межвузовском хакатоне "Умная одежда": сборные ко-
манды из инженеров, дизайнеров, конструкторов и технологов проектирова-
ли новые решения по Умной одежде. Фокусными тематиками стали проекты 
одежды и обуви с терморегуляцией/ климат-контролем, решения утепленного 
белья для работающих в условиях Арктики, смарт ткани, цифровое модели-
рование и работа с цифровыми аватарами.  

6 мая на площадке перед главным входом в институт прошла традици-
онная и горячо любимая всеми акция "Георгиевская ленточка", сопровож-
давшаяся праздничной концертной программой, участниками которой стали 
студенты и преподаватели. 

11 мая студенты института приняли участие в  IV региональной олим-
пиаде по статистике в НГУЭиУ. 

12 мая студенческая команда НТИ приняла участие в межвузовской 

олимпиаде по химии в рамках национальной системы развития научной, 
творческой и инновационной деятельности молодежи России «Интеграция», 

ребята завоевали 3 место. 



71 

 

12 мая состоялось открытие выставки творческой фотографии, подго-
товленной ребятами из студенческого фотоклуба. Выставка вызвала живой 
интерес студентов, преподавателей и сотрудников. 

 25-28 апреля студенты-дизайнеры направления "Дизайн костюма" (3 
курс) стали призерами VI Международного фестиваля дизайна "Красный 
проспект", организованного НГУАДИ, г. Новосибирск. Лоскутова Полина – 1 

место, Барашкина Анастасия – 2 место, Шарапова Екатерина – 3 место. 
19 мая 2022 года в Новосибирском технологическом институте (филиа-

ле) «РГУ им. А.Н. Косыгина» прошел традиционный «День науки» в формате 
студенческой научно-практической конференции и выставок творческих ра-
бот. Свою работу успешно осуществили 11 научных секций конференции, на 
русском и на английском языках. Состоялись 117 докладов, которые подго-
товили 128 обучающихся бакалавриата и магистратуры. Прошли выставка-

конкурс головных уборов, выставка работ по «Композиции костюма» и вы-
ставка-конкурс «Ресурсосберегающие технологии натурального меха». Сек-
ция «Дизайн» традиционно представила разнообразные творческие студенче-
ские работы – доклады, конкурс скульптурных работ, конкурс работ по ри-
сунку и живописи. Заслуживает внимания секция «Challenges of Russian 
Fashion Industry», работа которой проходила на английском языке. 

Успешным было участие студентов во Всероссийском конкурсе видео-
роликов на английском языке «iTravel. Russia: My Homeland Crafts and 
Culture» 2021–2022 гг. Конкурс посвящен объявленному Президентом РФ 
2022 году народного искусства и нематериального культурного наследия на-
родов России. Итоги: Абетова Айдана (1 курс) и Максимчук Степан (3 курс) 

– победители в номинации «За уникальность темы»; Головинова Кристина и 
Демидова Екатерина (2 курс) стали лауреатами-финалистами. 

По итогам V Всероссийского конкурса видеороликов с международным 
участием «MOViC» на иностранных языках по теме «Культурное наследие и 
традиции народов мира», проходивший 7 апреля 2022 в СИУ филиале РАН-
ХиГС: Головинова Кристина и Демидова Екатерина (2 курс) получили ди-
плом 2 степени. 

20-27 мая 2022 года  по итогам участия творческих работ студентов во 
Всероссийской выставке «Россия Сибирью прирастать будет…» плакат (ав-
торы Кукшев А., Максимчук С., Карпенко И., Коржова Ю.) занял 1 место в 
номинации «Коллаж». 

23 мая дизайнер 3 курса Шарапова Екатерина заняла 3 место на между-
народном конкурсе моды «Бабалар Мурасы»  в г. Тараз, Казахстан. 

28 июня летний пленэр студентов-дизайнеров 1 курса начался с посеще-
ния историко-архитектурного музея под открытым небом — комплекса па-
мятников истории и культуры Сибири, расположенного в живописной мест-
ности в 4,5 км от Новосибирского Академгородка и находящийся в подчине-
нии Института археологии и этнографии Сибирского отделения Российской 
академии наук. 
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Летом 2022 года лучшие студенты-активисты "прокачивали" свои ком-
петенции в спортивно-оздоровительном лагере РГУ им. А.Н. Косыгина "СЕ-
ЛИГЕР", расположенном в живописном уголке Тверской области. В этом го-
ду наши студенты приняли участие во всех трех сменах, всего на Селигере 
отдохнули 15 студентов – это активисты студсовета и призеры традиционно-
го конкурса проектов «Меняй НТИ к лучшему!». 

В новом формате open air прошел праздничный День Знаний 1 сентября. 
Ребята провели его в непринужденной творческой обстановке на мероприя-
тии АртВОЗДУХ. Это был не просто праздник для первокурсников, а воз-
можность вдохнуть тот самый особенный воздух творчества, креатива, инно-
ваций и активности, который есть в нашем вузе. В программе мероприятия – 

торжественное поздравление от директора института, работа творческих 
площадок, фудкорт, выступление творческих коллективов, интерактивы и 
знакомство с сокурсниками 

С 1 сентября по 3 октября прошел адаптационный фестиваль «Погруже-
ние», первокурсники в интерактивном формате узнали про жизнь в стенах 
института, его историю.  Фестиваль включает мероприятия различной тема-
тики: от знакомства со студенческим советом и клубами до мероприятий, на-
правленных на сплочение и объединение всех первокурсников. 

10 сентября студенческий актив и первокурсники приняли участие в 
грандиозном Параде российского студенчества в городе Новосибирске, в ко-
тором приняли участие первокурсники 20 вузов и 10 колледжей. 

6 октября состоялось открытие выставки пленэрных работ студентов 1 
курса направления "Дизайн". Работы выполнены в рамках летней творческой 
практики под руководством старшего преподавателя кафедры "Дизайн", чле-
на Союза художников России Васюкова О.Г. 

11 октября финальным показом завершился 27 Международный конкурс 
дизайнеров одежды, обуви и аксессуаров «Сибирский кутюрье». Призовые 
места заняли: 1 место в номинации "Мужская одежда" - Колокольникова Пе-
лагея, ДК – 91; 3 место в номинации "Нарядная одежда" - Крисанова Анаста-
сия, МД-21; специальный приз жюри конкурса - Коробова Мария, КШ – 01. 

15 октября наши студенты стали победителями и призерами городского 
проекта «Дизайнер 1.0», проекта для дизайнеров-новичков, организованный 
Молодежным центром «Содружество» и реализуемый при поддержке Прези-
дентского фонда культурных инициатив и Федерального агентства по делам 
молодежи Росмолодежь. Генеральным партнером выступил НТИ (филиал) 
РГУ им.А.Н. Косыгина. По решению жюри Гран-При присуждено Коробовой 
Марии, призовые места и спецпризы завоевали: 1 место – Чирцова Ксения, 3 

место – Чечин Георгий, 
приз зрительских симпатий  – Голубева Антонина. 

26 октября в институте состоялась традиционная донорская акция «Кап-
ля жизни», организатор акции – студенческий совет института. Число доно-
ров – около 50. 
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26 октября активисты Новосибирского технологического института при-
няли участие в образовательной ярмарке для школьников в Образовательном 
парке имени Олега Кошевого. Ярмарка ВУЗов и СУЗов состоялась в рамках 
профильной смены Российского движения школьников. Студактив института 
познакомил ребят с историей вуза, направлениями подготовки и особенно-
стями обучения, возможностями дальнейшего трудоустройства. 

Выпускники института (бакалавриат и магистратура 2022 года) направ-
ления "Дизайн костюма" приняли участие с выпускными дипломными проек-
тами в VII международном форуме молодых дизайнеров «Пространство ди-
зайна», который проводил ГБОУ ВО «Белгородский государственный инсти-
тут искусств и культуры» факультет "Дизайна и технологий" с 20 - 22 октяб-
ря 2022. Дипломанты 1 степени - Любченко Виктория (бакалавриат, рук. 
Печкунова И.А., Пищинская О.В.); 
 Андреева Екатерина (бакалавриат, рук. Древина Н.А., Пищинская О.В.); 
 Печкунова Инна (магистратура, рук. Чулкова Э.Н.). Дипломант 2 степени - 

Марковская Аделина (бакалавриат, рук. Древина Н.А., Пищинская О.В.). 
28 октября 2022 г. студенты 2 и 3 курса направления «Психология» НТИ 

(филиала) РГУ им. А.Н. Косыгина приняли участие в V Сибирском социоло-
гическом форуме с международным участием, организатором которого явля-
ется кафедра социологии НГУЭУ. Выступления участников пленарного засе-
дания форума были посвящены артефактам организационной культуры, фе-
номенам новой социальной реальности, неформальной экономике и другим 
актуальным проблемам. Наши студенты заняли призовые места: тематиче-
ская площадка «Социальное в условиях цифровой трансформации», Волков 
Егор, 3 курс – 3 место; тематическая площадка «Современная молодежь: ли-
дерство и социальная активность», Воскресенская Рената, 2 курс – 3 место. 

С 3 по 8 ноября 2022 года студенты направления «Дизайн» 1 курса при-
няли участие в Международной просветительской акции «Большой этногра-
фический диктант», цель которой – привлечь внимание людей к истории, 
культуре и традициям народов, населяющих страну. 

Осенью 2022 года в институте организован и активно работает 
штаб #МЫВМЕСТЕ НТИ РГУ им. А.Н. Косыгина. Основное направление 
деятельности – сбор гуманитарной помощи для участников СВО. 

7 ноября в Государственном дворце им. А. Каца состоялось вручении 
ежегодной премии «Короли изящных искусств». Организаторами премии вы-
ступают фонд «Сибирское развитие» и журнал Leaders Today при поддержке 
министерства культуры Новосибирской области и Министерства промыш-
ленности, торговли и развития предпринимательства Новосибирской облас-
ти. Премия вручается за творческую работу в различных сферах деятельно-
сти. Лауреатом премии «Короли изящных искусств» за развитие дизайна и 
долголетнюю творческую, воспитательную деятельность стала Древина Нина 
Александровна – член союза дизайнеров России, преподаватель кафедры 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9C%D0%AB%D0%92%D0%9C%D0%95%D0%A1%D0%A2%D0%95
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«Дизайн» Новосибирского технологического института РГУ им. А.Н. Косы-
гина, руководитель студенческого Дома моделей. 

14 ноября состоялось награждение в рамках Всероссийского форума 

студенческих спортивных клубов в г. Махачкала и Виктория Потапова (3 

курс, группа Ш-01) завоевала 3 местом в номинации "Лучший спортивный 
видеограф". 

В ноябре месяце Антонина Голубева, студентка 2 курса и руководитель 
Внешних связей Студенческого совета НТИ РГУ им. А.Н. Косыгина, приняла 
участие во Всероссийском образовательном семинаре-практикуме по реали-
зации государственной национальной политики в студенческой сре-
де «Российский студент 2022», который проходил в городе Пятигорске, в 
Центре знаний «Машук». 

В Омске состоялся II Форум молодых лидеров «Россия – Центрально-

Азиатский регион». Магистрант 1 курса направления Дизайн Снадина Елиза-
вета приняла участие в треке форума "Креативные индустрии - Орнамент 
Востока", который был представлен ОмГТУ и Омской Арт Резиденцией. 
Участники создавали декоративный платок с использованием этнических ор-
наментов в современной интерпретации. 

27 ноября студенты НТИ РГУ им. А.Н. Косыгина приняли участие в фи-
нальном показе XI Всероссийского конкурса молодых дизайнеров "Сибир-
ская этника - 2022" в г. Омске. Свои работы представили: 
- в номинации "Арт-декор" Полина Симонова (1 курс, направление подготов-
ки "Дизайн"), 
- в номинации "Экотренд" Ангелина Быханова (2 курс, направление подго-
товки "Конструирование изделий легкой промышленности"), 
- в номинации "Этнолюкс" Анна Востокова (1 курс, направление подготовки 
"Дизайн"), 
- в номинации "Коллекция" Анастасия Крисанова (1 курс магистратуры, на-
правление "Дизайн костюма и аксессуаров"). 

Решением профессионального жюри 3 место в номинации "Этнолюкс" 
заняла Востокова Анна. 

8 декабря состоялось торжественное открытие выставки «Точка RU - 

Сибирь» в залах Новосибирского государственного краеведческого музея. 
Открытие выставки стало стартовым мероприятием IV сезона Международ-
ного фестиваля дизайна «Точка RU – Сибирь».  
На выставке представлены лучшие творческие работы молодых дизайнеров 
из России, ближнего и дальнего зарубежья по направлениям: «Дизайн кос-
тюма», «Fashion-иллюстрация», «Текстильный дизайн», «Дизайн упаковки», 
«Графический дизайн». 

11 декабря студенческий спортивный клуб «Доберман» провел внутри-
вузовский турнир по настольному теннису. 

 20 декабря 2022 года завершил работу IV Международный фестиваль 
дизайна «Точка RU – Сибирь». Яркой финальной точкой Фестиваля стал кра-
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сочный Гала-показ коллекций одежды молодых дизайнеров и церемония на-
граждения призеров и победителей, которые в этом году прошли в большом 
колонном зале Новосибирского государственного краеведческого музея в са-
мом сердце новогодней столицы России. Данный сезон Фестиваля стал бук-
вально прорывным за 4 года своего существования. В этом году было подано 
650 заявок от участников более чем из 50 городов 6 стран. Главной наградой 
Фестиваля для обладателя Гран-При конкурса дизайна костюма стала не-
дельная стажировка в Москве в Российском государственном университете 
им. А. Н. Косыгина, которую завоевала Мария Коробова (3 курс, КШ-01). 

Можно отдельно отметить профессионально-творческую активность 
обучающихся магистратуры по направлению «Дизайн»: Всероссийский фес-
тиваль лоскутных одеял «У моря Обского» (г. Новосибирск, 2022 г.); Форум 
специалистов FASHION-индустрии (г. Омск, март 2022 г.), участие в гала-

показе; образовательный заезд «Арт-маркет 2022 на Тавриде» (Крым, г. Су-
дак, 2022); размещение авторских коллекций одежды в выставочном зале Но-
восибирского государственного краеведческого музея; Международный кон-
курс «Русский Силуэт» (г. Москва, г. Новосибирск, 2022 г.), диплом победи-
теля регионального этапа; работа по атрибуции фотографий для выставки 
«Городская мода» с к. XIX до сер. XX в., организатор – Музей города Ново-
сибирска; текстовое описание и  консультирование по экспонатам выставки 
«Мода на Красном» (благодарность Музея города Новосибирска); участие в 
организации и проведении практикума-дефиле «Модные фишки разных на-
родов» (благодарность от Новосибирской государственной областной науч-
ной библиотеки). 
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6 ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Доходы образовательной организации по всем видам финансового обес-
печения (деятельности) за период 2022 года составили  99254,9 тыс. руб.,  в 
том числе: 

- субсидии на обеспечение выполнения государственного задания, 
на оказание государственных услуг (выполнение работ)  - 64721,1 тыс. руб. 

в том числе: 
-  реализация основных образовательных программ -  64721,1 

тыс.руб. 
 -  субсидии на иные цели (стипендиальное обеспечение) – 17277,7 тыс. 

руб. 
Итого Субсидии -  81998,8 тыс.руб. 

Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход  деятельно-
сти  -  17256,0 тыс. руб.; в том числе: 

-  образовательная деятельность  - 12992,6 тыс. руб. 
-  научные исследования и разработки - 145 тыс. руб. 
-  услуги по сдаче имущества в аренду- 352,3 тыс. руб. 
- Губернаторская стипендия – 76 тыс.руб. 
- прочие виды деятельности – 3690,1 тыс. руб. 

 

Объем средств, привлеченных вузом за счет реализации ДПО в отчетном 
(календарном) году 1851,1 тыс. руб. в том числе: 

-  от реализации дополнительных образовательных программ  - 

850,85 тыс. руб. 
-  от реализации дополнительных профессиональных программ  - 

1000,25 тыс. руб. 
 

7 ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ИМУЩЕСТВЕННОМУ И  
    ИНРАСТРУКТУРНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

 

7.1 Инфраструктурная оснащенность Института 

В основе инфраструктурной оснащенности НТИ (филиала) РГУ им. 
А.Н.Косыгина  лежат следующие условия: 

•  При входе в институт  организована работа бюро пропусков с возмож-
ностью выдачи разовых, временных и постоянных пропусков для сотрудни-
ков, студентов и посетителей института; 

•  В учебном корпусе оборудован гардероб; 
• Для студентов и преподавателей имеется столовая  на 48 посадочных 

мест; 
• Учебный корпус института оснащен навигацией, дворовая территория 
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имеет разметку для парковки автотранспорта. 
•  В институте организованы места для отдыха студентов, как в здание, 

так и на территории. 

7.2 Сведения о наличие зданий и помещений для организации  
образовательной деятельности 

В учебном корпусе института общей площадью 3 599,4 кв.м распола-
гаются: 

• 5 поточных аудиторий на 202 человека; 
•  учебные лаборатории; 
• Технологический центр  в сфере дизайна обуви и аксессуаров 

•  Спортивный (тренажерный ) зал площадью 31 кв. м имеющий 
стандартный набор тренажеров; 

• помещения администрации института; 

•  библиотека, фонд которой составляет 128760 изданий на бумаж-
ном и электронном носителях ( них: печатные издания - 74162экз.; электрон-
ные издания - 54598 экз.), имеется читальный зал в учебном корпусе и чи-
тальный зал в общежитии;  

• аудитория для самостоятельной работы обучающихся,  оборудо-
ванный компьютерами; 

•  Архив, содержащий более 14600  единиц хранения; 

•  Центр дополнительного образования; 

•  Центр информационных технологий. 

 А также другие структурные подразделения, обеспечивающие и осу-
ществляющие уставную деятельность института. 

В институте созданы хорошие социально-бытовые условия для развития 
общекультурных компетенций выпускников. В вузе имеются медпункт, сто-
ловая для студентов, преподавателей и сотрудников, библиотека, читальные 
залы.  

Так же институт  имеет общежитие, общей площадью 7 331,4 кв. м.,  
расположенное в центре города.  Все иногородние студенты, нуждающиеся в 
общежитии,  обеспечены 100%. 

В НТИ (филиале) РГУ им. А.Н. Косыгина создана Антитеррористиче-
ская рабочая группа с целью реализации мероприятий Комплексного плана 
противодействия идеологии терроризма. 

За отчетный период продолжалось совершенствование нормативно-

правовой базы в области ГО и ЧС. 
Изданы приказы по антитеррористической защищённости; разработа-

ны планы мероприятий по антитеррористической деятельности, инструкции 
по противодействию террористическим актам, о порядке действий в услови-
ях возникновения угрозы террористического акта и т. д. 

Главной задачей по подготовке органов управления, сил ГО, сотрудни-
ков университета по гражданской обороне на 2022 учебный год стало совер-
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шенствование знаний, навыков и умений, направленных на реализацию еди-
ной государственной политики в области гражданской обороны, защиты на-
селения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера, снижения рисков и смягчения последствий чрезвычайных ситуа-
ций для обеспечения безопасности населения, укрепления оборонного по-
тенциала, стабильного социально-экономического развития, а также совер-
шенствование системы защиты в мирное и военное время. 

Частное охранное предприятие обеспечивает постоянную охрану ин-
ститута. 

В институте установлена кнопка экстренного вызова полиции с прямой 
связью с территориальными органами МВД России. 

7.3 Уровень оснащения учебно-лабораторной базы 

По всем реализуемым образовательным программам институт распола-
гает материально-технической базой, в соответствии с требованиями ФГОС, 
обеспечивающей проведение всех видов занятий, лабораторной, практиче-
ской и научно-исследовательской работы обучающихся. 

 Материально-техническая и учебно-лабораторная база института в це-
лом соответствуют требованиям, предъявляемым к образовательным учреж-
дениям высшего образования, и обеспечивает возможности осуществления 
образовательного процесса с учётом требований ФГОС ВО и лицензионных 
нормативов. Санитарно-гигиеническое и противопожарное состояние учеб-
ных помещений соответствует санитарно-эпидемиологическим нормам и 
нормам пожарной безопасности. 

Регулярно актуализируются справки о материально-технической осна-
щенности учебных помещений института, что позволяет своевременно выяв-
лять потребности кафедр в оборудовании и программном обеспечении. 

7.4 Совершенствование материально-технической базы 

В 2022г. оснащены (переоснащены)  новым оборудованием ряд аудито-
рий,  лаборатории, тренажерный зал,  деканаты, кафедры ( табл.8.1) : 

- 

Таблица 7.1 Оснащение аудиторий новым  оборудованием 

 
Оснащение учебных аудиторий, кафедр, подразделений Шт Сумма 

1 2 3 

Гантельный ряд гексагональный 2,3,4,5,6кг(5 пар) 1 11 626,00 

Комплект дисков для свободного веса(15кг-4шт,10кг-4шт,5кг-

4шт,2.5кг-4шт) 
1 25 355,00 

Скамья сгибание/разгибание ног 1 10 700,00 

1 2 3 

Тяга верхняя/горизонтальная на своб.весе MH-W106 1 33 700,00 
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Стойка для дома турник/пресс/брусья 1 21 840,00 

Скамья для пресса 2в1 (черная) 1 4 140,00 

Эллиптический тренажер START LINE 2 51 840,00 

Комплект BenQ e2e4 (монитор+сист.блок) 1 1 41 108,00 

Комплект BenQ e2e4 (монитор+сист.блок) 2 1 41 108,00 

1 2 3 

Экран Cactus Wallscreen CS-PSW-187*332 1 17 499,17 

Крепление для проектора Wize WPC-S 12кг 1 2 791,67 

Кресло груша XL оксфорд оранжевый 5 9 950,00 

Кресло груша XL оксфорд зеленый 5 9 950,00 

Итого 22 281 607,84 

 

 Лаборатории  института оснащены новейшим технологическим обору-
дованием и дорогостоящими приборами, что  позволяет повысить большин-
ство показателей и индикаторов, характеризующих образовательную и науч-
ную деятельность: оборудование для скорняжного производства,  дизайн-

студия. 

Для расширения лабораторной базы и усиления практических аспектов 
подготовки специалистов, часть лабораторных занятий, научно-

исследовательских и выпускных квалификационных работ проводится в це-
хах и лабораториях базовых предприятий г. Новосибирска и НСО; для прове-
дения научных исследований используются базы исследовательских лабора-
торий институтов СО РАН, оснащенных оборудованием и приборами для 
проведения исследований; для проведения научных исследований и подго-
товки квалифицированных специалистов  используется оборудование лабо-
ратории ООО «НИЦ «Модифицированные полимеры», расположенной в 
Технопарке Академгородка.  

На базе Дома студентов для развития творческого мышления и активи-
зации самостоятельной деятельности студентов активно используются  по-
мещения, спланированные  по принципу открытого  пространства (open 
space), где объединены оборудованные места работы дизайнера, конструкто-
ра, технолога, портного и подиум для показа готовых образцов: 

- установлено  оборудование (стол раскройный, промышленные швей-
ные машины SUNSTAR KM-250A (Корея), «Janome Jem»,  кл. 51А, механи-
ческий станок для установки кнопок и хольнитенов, передвижной раскрой-
ный нож и т.д.),  10 мягких манекенов и смонтированный подиум для показа 
коллекций одежды; 

-помещение, оснащенное мольбертами, софитами для подсветки поста-
новок, планшетами, полупарами обуви, муляжами овощей, фруктов и т.д.,  
для самостоятельной работы студентов  во внеучебное время и подготовки 
домашних заданий по дисциплинам «Рисунок», «Основы спецкомпозиции» и 
т.д.; 

- помещение, оборудованное столом раскройщика, затяжно-вытяжным 
устройством, столами затяжки, колодками и т.д., позволяющее студентам го-
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товить коллекции обуви, кожгалантерей для участия в выставках различного 
уровня. 

  Это позволяет обеспечить вовлечение студентов в синтетическую дея-
тельность, включающую в себя творчество художника по созданию «образа 
вещи», инженерное творчество и практическое решение замысла, воплоще-
ние идеи в материале уже на стадии обучения. 

Формат такого проекта позволяет максимально имитировать практиче-
скую деятельность дизайн-бюро, где с точки зрения психологии участники 
процесса проектирования и производства представляют собой разные типы 
мышления, дополняют друг друга и делают процесс работы над дизайном из-
делия многосторонним и полноценным. Особенно интересна работа над про-
ектом при возможности вовлечения в нее студентов двух и более групп, так 
как это добавляет элемент  соревновательности. Результатом является каче-
ственное выполнение студентами в дальнейшем курсовых и дипломных про-
ектов.  

  
7.5Социально-бытовые условия 

Администрация института активно следит за соблюдением санитарно-

эпидемиологических норм и правил, для чего регулярно проводится ком-
плекс мероприятий по устранению выявленных нарушений социально-

бытовых норм. В 2020-22 году в период усложнившейся эпидемиологической 
ситуации институт успешно справился со всеми трудностями. 

7.6Условия для обучения лиц с ОВЗ 

Территория образовательной организации соответствует условиям бес-
препятственного, безопасного и удобного передвижения маломобильных 
студентов, а именно: 

•  Обеспечен доступ к учебному корпусу. 

•  Обеспечена доступность путей движения, имеются средства информа-
ционно-навигационной поддержки. 

•   Организованны и размечены места для парковки автотранспортных 
средств инвалидов. 

• Обеспечено наличие специальных мест в аудиториях для инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

•  Санитарно-гигиеническое помещение для различных категорий сту-
дентов обустроено и  оснащены стационарными опорными поручнями, пре-
дусматривающими доступ для маломобильных групп обучающихся.  

•  Системы сигнализации и оповещения выполнены с учетом дублиро-
вания звуковой и визуальной информации. 

•  Проектные решения зданий обеспечивают безопасность маломобиль-
ных студентов в соответствии с требованиями действующего законодатель-
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ства, с учетом мобильности инвалидов различных категорий, их численности 
и места нахождения в здании. 

7.7 Студенческие общежития 

Иногородним обучающимся в институте  предоставляются места в об-
щежитиях в соответствии с действующим законодательством и локальными 
нормативными актами. 

В состав имущественного комплекса НТИ (филиала) РГУ 
им.А.Н.Косыгина на праве оперативного управления находится студенческое 

общежитий. 
Общая площадь общежития 7 331,4  м2

 и жилая площадь 3350 м2
 

В общежитиях 216 жилых помещений,  проживают 520 человек. 

Размер платы для обучающихся граждан РФ и иностранных студентов 
составляет не более 1100 рублей в месяц. 

 
  7.8 Краткая характеристика общежития 

  

Общежитие расположено по адресу: г. Новосибирск, ул. Ипподромская, 
22. 

9-и этажное здание блочного типа. Введено в эксплуатацию в 1978 г. 
Рассчитано на 520 мест. В блоке имеется четыре двухместных комнаты, че-
тыре трехместных комнаты, кухня, мойка, душевая, два туалета. На этажах 
имеется  мусоропровод. 

Таким образом, в результате самообследования  можно сделать вывод, 
что состояние учебно-лабораторной базы, используемой при реализации ОП, 

соответствует требованиям ФГОС ВО, ФГОС ВО 3++; уровень оснащенности 
учебно-лабораторным оборудованием учебных кабинетов, объектов для 
проведения практик является удовлетворительным; учебные аудитории 
оснащены техническими средствами (компьютеры, видеотехника и др.), 
используемыми в подготовке специалистов, воспитательная деятельность  
способствует воспитанию профессиональных и творчески активных специа-
листов. 

 
7.9 Условия охраны здоровья обучающихся 

Медицинское обслуживание осуществляется в поликлинике по месту 
расположения общежития. 
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8  Медиаприсутствие НТИ (филиала)  в интернете 

Важным направлением для продвижения Новосибирского технологи-
ческого института в городе и регионе является активность в информацион-
ной среде и средствах массовой информации. 

Существующая на сегодняшний момент Информационная среда в 

НТИ (филиале) РГУ им. А. Н. Косыгина представляет собой совокупность 
установок и действий, реализуемых при осуществлении внешних и внут-
ренних корпоративных коммуникаций Института. 

За 2022 год НТИ (филиале) РГУ им. А. Н. Косыгина усилил свои по-
зиции в формировании уникального публичного образа и позиционирования 
Института  как эффективного научно-образовательного и культурно-

просветительского центра. 
Официальный сайт Института, является площадкой, где происходит 

распространение необходимой информации о деятельности вуза 
https://www.ntirgu.ru  

На официальном сайте НТИ (филиала) РГУ им. А.Н. Косыгина  
осуществляется информационная поддержка событий и мероприятий по 
основным направлениям деятельности. 

Созданы и ведутся официальные страницы в социальных сетях. Офи-
циальные группы ВКонтакте: 

o НТИ РГУ им. А.Н. Косыгина https://vk.com/ntirgu, 
o Факультет технологии и дизайна НТИ (ф) РГУ 

https://vk.com/club79556157, 

o Студенческий совет| НТИ РГУ им. А.Н. Косыгина 
https://vk.com/studsovet.ntirgu, 

o Студенческий спортивный клуб НТИ РГУ «Доберман» 
https://vk.com/ntidoberman, 

o Магистратура НТИ (филиала) РГУ им. А.Н. Косыгина 
https://vk.com/magistrnti, 

и страницы кафедр института. 
Ведущие преподаватели института часто становятся участниками про-

грамм, где их экспертное мнение позволяет потребителям сделать правиль-
ный выбор товаров народного потребления. 

 На радио: участие зам. декана факультета технологии и дизайна Бунь-
ковой Т.О. в рубрике «Голос эксперта» утренней программы «Все свои» Ра-
дио54 (Новосибирск FM 106.2): 

- Носить ли эко-шубу в Сибири? – прямой эфир 23 ноября 2022. 
- Что такое мембрана? – прямой эфир 5 декабря 2022. 
Широкое освещение в средствах массовой информации традиционно по-

лучил Фестиваль дизайна «Точка RU – Сибирь».  
На официальных сайтах ключевых партнеров мероприятия – Министер-

ства образования Новосибирской области, Министерства культуры Новоси-

http://радио54.рф/
http://радио54.рф/
http://радио54.рф/
http://радио54.рф/
http://радио54.рф/
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бирской области, Министерства промышленности, торговли и развития пред-
принимательства Новосибирской области и мэрии города Новосибирска.  

На телевидении: репортаж «Точка RU-Сибирь». Выставка молодых ди-
зайнеров открылась в Новосибирске // "Новости 49" 09.12.2022. 

В глянцевом печатном журнале города Новосибирска «Leaders today 
(Hab. Siberia. Europe)» № 11 (207) в декабре 2022 года вышла статья «Инсти-
тут творчества и технологии». 

Фото коллекции нашей студентки Крисановой Анастасии  (магистра-
тура направления "Дизайн костюма и аксессуаров", 1 курс) попали на об-
ложку модного западного журнала "VIGOUR magazine" 

"VIGOUR magazine" - это креативный онлайн и печатный журнал 

https://www.magcloud.com/browse/issue/2385786. 

 

 

https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fwww.magcloud.com%2Fbrowse%2Fissue%2F2385786&post=-2555704_4531&cc_key=

